


 

မာတိကာ 

မာတိကာ            ၁ 

အတိုကကာက်စကားလုံးများ       ၅ 

စကားချးီ            ၆  

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသယံဇာတပြကပမြုံ၊ ကျကံြျာ်မမို့နယ်     ၈ 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာရာသီခွင်ပြ ပြက္ခဒိန်       ၉ 

အြိုင်း(က) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာ နှင် ့လုြ်ငန်းစဉ်      ၁၀ 

(၁) နိဒါန်း- ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရည်ရယွ်ချက်နှင့် လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု    ၁၀ 

(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှင့်ကျ ိုးက ကာင်းကော်ပြချက်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

( ခ )  စီမံကိန်း၏ လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကကျးရွာ၏ ြထဝီဝင် အကနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များ    ၁၂ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသဦတုနှင့် ကပမမျက်နှာသွင်ပြင် အကနအထား 

( ခ )  သဘာဝအရင်းအပမစ်များ 

(၃) ကကျးရွာ၏ လူမှုဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရး အကပခအကန      ၁၃ 

(က)  လူဦးကရဆိုင်ရာ အချက်လက်များ 

( ခ )  စီးြွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိုင်ဆုိင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

( ဂ ) ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်းမာကရး နှင့် အာဟာရ 

( င )   ြညာကရးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 

( စ )  ကျားမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှ ဖံွ့မဖိုးမှု အကပခအကန      ၁၆ 

(က)  ေွံ့ဖေိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ် 

( ခ )   သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်ကရးကဏ္ဍ 

( ဂ )   စိုက်ြျ ိုး ကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းများ 

(ဃ)  ြတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များဆုိင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု 

( င )  ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

( စ )  ြညာကရး၊ ကျန်းမာကရး၊ ကရနှင့်ြတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျးမှု 

( ဇ )  အကပခခံအကဆာက်အဦများ လကလ်ှမ်းမှီမှု - လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊  

 သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ကရး 

(စျ) တည်ဖငိမ်ကအးချမ်းမှုနှင့် ပြည်သူ့လုံခခုံကရး       

(၅)  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုကုိ အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်းများ၊  

 အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ     ၂၁ 



 

(က) ေွံ့ဖေိုးတိုးတက်မှုကုိ အကထာက်အြံ့ပေစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်းများ 

( ခ )  အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ     

(၆)   ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ြန်းတိုင်နှင့် ဗျူဟာ       ၂၃ 

 (က) ရည်မှန်းချက်ြန်းတိုင် 

 ( ခ ) နည်းဗျူဟာ 

( ၇ )  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှု ကိစ္စရြ်များ နှင့် ဗဟုိအဆင့် မူဝါဒများ အကကား အစီအစဉ်  

ကျကသာ ချတိ်ဆက်မှုများ         ၂၅ 

(က) ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးရည်မှန်းချက်ကရးဆွဲပခင်းနှင့် ြံုမှန်စိစစ်ပခင်း 

( ခ ) ကငွက ကး၀န်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများ 

(ဂ)အသက်ကမွး၀မ်းက ကာင်းဆိုင်ရာနည်းြညာနှင့် ကစျးကွက်အတွက် အကထာက်အြံ့များ 

ပေည့်ဆည်း ကြးပခင်း 

(ဃ) စုိက်ြျ ိုးကရးလယ်ယာသုးံကိရိယာများစနစ်တကျဌားရမ်းအသံုးပြုနိုင်ကရး 

( ၈ )  ဦးစားကြးစီမံချက်များနှင့့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက်မည့် အချန်ိကာလ   ၂၈ 

(က) နှစ်စဉ်ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်နှင့် ဘဏ္ဍာကငွလျာထားကရးအစီအစဉ် 

( ခ ) ကဏ္ဍ နှင့် ရင်းနှီးပမုြ်နှံမှုကုိအကပခခံ၍ စီမံချက်အုြ်စုသတ်မှတ်ပခင်း 

( ဂ ) ဦးစားကြး စီမံချက်များ 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကော်မည့် အချနိ်ကာလ  

(  ၉ ) ဘတ်ဂျက်နှင့် ကငွကကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်        ၃၄ 

(၁၀)  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ်များ  ၃၅ 

(က)  ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးကကာ်မတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 

( ခ )  ေွံ့ဖေိုးကရး မိတ်ေက် အေွဲ့အစည်းများ 

( ဂ ) ကန်ထရုိက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အေွဲ့အစည်းများ 

(ဃ)  ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ရန် နှင့် ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းရန်  

အတွက် အေွဲ့အစည်းဆုိင်ရာအစီအစဉ်များနှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာ အစီအမံများ 

( င ) စီမံကိန်းအား စဉ်ဆက်မပြတ်ကလ့လာဆန်းစစ်ပခင်းနှင့် အက့ဲပေတ်သံုးသြ်ပခင်း 

(၁၁) စီမံကိန်း ကကီးကကြ်စစ်ကဆးပခင်းနှင့်အကဲပဖတ်သံုးသြ်ပခင်း       ၃၇ 

(က)  ကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခင်း 

( ခ ) နှစ်ြတ်လည် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်အကဲပေတ်ြဲွ 

( ဂ ) နည်းြညာဆိုင်ရာ အကူအညီ 

ကနာက်ဆက်တွဲ 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကထာက်အကူပြုဇယားများ        ၄၀ 

( ၁ ) ကကျးရွာလူမှုစီးြွားကရး အကပခအကန  

(က) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာအချက်အလကမ်ျား    



 

ဇယား   ၁    လူဦးကရ နှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချက်အလကမ်ျား      

ဇယား  ၂  သဘာဝအရင်းအပမစ်နှင့် ရာသဦတုအကပခအကန     

ဇယား ၃ ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာ၀ရင်းပမစ်များ 

ဇယား ၄ ကကျးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပခပြု အေွဲ့အစည်းများ     

ဇယား ၅ ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန  

ဇယား ၆ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကပမြိုင်ဆုိင်မှု၊ကပမယာြိုင်ဆိုင်သည့် အိမ်ကထာင်စု  

ဇယား ၇ အဓိကသီးနှံများနှင့် အထွက်နှုန်း      

ဇယား ၈ ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှုအကပခအကန  

ဇယား ၉ စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းများ     

ဇယား ၁၀ ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု အကပခအကန    

   

(၂) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လကရ်ှိ ေံွ့ဖေိုးကရး အကပခအကန 

ဇယား ၁၁ ကကျးရွာ၏ လမ်းတည်ရှိမှု အကပခအကန      

ဇယား ၁၂ ကရက ကာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး    

ဇယား ၁၃ သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်များ   

ဇယား ၁၄ လျှြ်စစ်မီးရရှိမှု အကပခအကန      

ဇယား ၁၅ ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်းြညာ    

ဇယား ၁၆ ကကျာင်းတက်နှုန်း   

ဇယား ၁၇ စာသင်ကကျာင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ     

ဇယား ၁၈ အပေစ်များကသာ ကရာဂါများ     

ဇယား ၁၉ လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂)လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု     

ဇယား ၂၀ ကျန်းမာကရးအကထာက်အြံ့နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ   

ဇယား ၂၁ ကသာက်သံုးကရး ရရိှနိုင်မှု  

ဇယား ၂၂ အိမ်သာ အမျ ိုးအစား  

ဇယား ၂၃ ကကျးရွာ၏ ထိခိုက်နိုင်သည့် ကဘးအန္တရာယ်များ အကပခအကန 

ဇယား   ၂၄ သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များ ထိန်းသိမ်းမှုအကပခအကန 

ဇယား   ၂၅ ကျား- မ ကရးရာ 

  

ကနာက်ဆက်တွဲ (၂) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးကုိ အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစမည့် အကပခအကနကကာင်းများ၊ 

အဟန့်အတားနှင့်ရင်ဆုိင်ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ     ၅၈ 

ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကရးကုိ အကထာက်အြံ့ပေစ်ကစမည့် အကပခအကနကကာင်းများ  

ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကရးအတွက် အဟန့်အတားနှင့် ရင်ဆုိင်ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၃)ကကျးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုကရးကွင်းဆက် (ပြဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းမှ ကပဖရှင်းနည်း အထိ)  ၆၀ 

  



 

      

 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာကကာ်မတီ၀င်များစာရင်း      ၆၅ 

ကုိးကားစာရင်း            ၆၆ 

  

 

  



 

 

အတိုကကာက်စကားလုံးများ  

AIDS ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါ 

DRD ရကျးလက်ရေသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

HIV  ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါဖဖစ်ရစရသာဗိုင်းေပ်စ် 

MADB ဖမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့ဖဖိုးရေးဘဏ် 

MEB ဖမန်မာ့စီးပွားရေးဘဏ် 

MMK ဖမန်မာကျပ် 

MOALI စိုက်ပျ ိုးရေး၊ ရမွးဖမူရေးနှင့်ဆည်ရဖမာင်းဝန်ကကီးဌာန 

NGO အစိုးေမဟုတ်ရသာအဖွဲ့အစည်း 

PRA ရကျးေွာအရဖခအရနကုိေွာသူေွာသားများကုိယ်တိုင်ဆန်းစစ်အကဲဖဖတ်ဖခင်း 

SLRD က ကးတိုင်နှင့် ကပမစာရင်းဦးစီးဌာန 

STD လိင်မှတဆင့်ကူးစက်တတ်ရသာရောဂါများ 

PTA မိဘဆောအသင်း 

TB  တီဘီရောဂါ 

VDG ရကျးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးအဖွဲ့ 

 

 

 

 

 

 



 

စကားချးီ 

  ဤကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးစီမံချက်သည် ၂၀၂၂ခုနှစ်မှ ၂၀၂၆ခုနှစ်အထိ(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကော် 

ကဆာင်ရွက်မည့် ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာ၏ ြထမဦးဆံုးကသာ လူအများြါဝင် ကရးဆွဲထားသည့် 

ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးစီမံချက် ပေစ်ြါသည်။ ကနဦးအကနပေင့် စီမံချက်ပေစ်ကပမာက်ကရးအတွက် လိုအြ်ကသာ 

နည်းြညာများြံ့ြုိးကြးကသာသမဝါယမနှင့်ကကျးလက်ေွံ့ဖေိုးကရးဝန်ကကီးဌဌာန၊ကကျးလက်ကေသေွံ့ဖေိုးတိုး

တက်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးြင်ကကျးဇူးတင်ရိှြါသည်။ အကရးကကီးကသာအချက်အလကမ်ျားနှင့် 

အကကံဉာဏ်များကုိ တက်တက်ကကကက ြံ့ြိုးကြးကသာ ကကျးရွာအုြ်စု အုြ်ချုြ်ကရးမှူး၊ ရြ်မိရြ်ေ၊ လူငယ် 

နှင့် သက်ဆုိင်ရာ ဝန်ထမ်းများကုိလည်း ကကျးဇူးတင်ရှိြါသည်။ 

  ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတွင် ကျွန်ုြ်တို့ကုိယ်တိုင်ရြ်ရွာလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ချမှတ် ကဆာင်ရွက် 

ခဲ့ ကကသာ်လည်း လူထုအများစနစ်တကျ ြူးကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွကသ်ည့် နည်းလမ်းများနှင့် လုြ်ထံုး 

လုြ်နည်းများကုိ မသိခဲ့ ကြါ။ လူထုကုိယ်တိုင် စနစ်တကျ ြူးကြါင်းကဆာင်ရွကန်ည်းကုိ အသံုးပြု၍ 

ကျွန်ုြ်တ့ုိ အချင်းချင်းတိုင်ြင်ကဆးွကနွးညှိနှိုင်း အကပေရှာ ကရာတွင် ကူညီြံ့ြုိးကြးသည့် အစီအစဉ် 

ကရးဆွဲကရး ကျွမ်းကျင်သူ အေွဲ့တစ်ေွဲ့ကုိ ဖမို့နယ်ကကျးလက်ကေသေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကရး ဦးစီးဌာနမှ 

စီစဉ်ကဆာင်ရွကက်ြးြါသည်။ ဤလုြ်ငန်းစဉ်က ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရး အစီအစဉ် 

ကရးဆွဲရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချက် အလကတ်ို့၏ အကရးြါမှုကုိ သိရှိရုံသာမက ကကျးရွာအုြ်စု 

အုြ်ချုြ်ကရးမှူးရုံးက့ဲသ့ုိကသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကရ်ရှိနိုင်ကသာ ကနရာများမှလည်း ကကာက်ယ ူ

ရရှိခဲ့ြါသည်။ ထို့ပြင်ထြ်မံလုိအြ်ကသာ ကိန်း ဂဏန်း ၊ အချက်အလကမ်ျားနှင့် နည်းြညာြ့ံြိုးမှုတို့ကုိ 

ဖမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ရာများမှ ရယူရန်လိုအြ် က ကာင်းကုိလည်း ကကာင်းစွာသိရှိခဲ့ြါ သည်။  

  ယခုကရးဆွဲထားကသာအစီအစဉ်ကိုထြ်မံရရိှသည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျား ထြ်ပေည့်ကြး 

ပခင်းပေင့် ြိုမိုကကာင်းလာမည်မှာကသချာြါသည်။ ဤလုြ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုြ်ကဆာင်ရမည့် လုြ်ငန်း 

ပေစ်ဖြီး လုြ်ငန်းကဆာင်ရွကက်နမှုတစ်ဝက်ခန့်အကရာက်တွင် လုြ်ငန်းတုိးတက်မှု၊ ကြါ်ကြါက်လာသည့် 

အခက်အခဲများနှင့် ဦးစားကြး ကရွးချယ်မှုများနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များကုိ မူကဘာင်အတွင်း ပြုပြင် 

ကပြာင်းလဲမှုများ ဆက်လက်လုြ် ကဆာင်သွားရြါမည်။  

  ဤေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကော်ပြြါရိှကသာ ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများ စုစည်းကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် 

အတွက် ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူး၊ ကကျးလက်ကေသေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနတို့၏ ဆက်လက် 

ြံ့ြုိးမှုများရရှိနုိင်မည်ဟု ကျွန်ုြ်တို့ကမျှာ်လင့်ြါသည်။ ဆက်လက်၍ကနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တို့၏ 



 

ေွံ့ဖေိုးကရးဆိုင်ရာ အားထုတ်မှုအကပခအကနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ရန်နှင့် အကဲပေတ်ရန်အတွက် 

ြံ့ြုိးကူညီမှု များ ရရှိနိုင်မည်ပေစ်ြါက ကာင်း ယုံ ကည်ြါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အြိုင်း(၂)ြိုင်းြါရှိြါသည်။ အြိုင်း(က)တွင် ေွံ့ဖေိုးကရးဗျူဟာနှင့် လုြ်ငန်းအစီ 

အစဉ်တို့ြါဝင်ြါသည်။ အကကာင်အထည်ကော်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားကြးလုြ်ငန်း အစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက် 

နှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာရရှိနိုင်မည့် လမ်းက ကာင်းနှင့် လုြ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှု အဆင့်ဆင့်တ့ုိကုိ အဓိကကော်ပြ 

ထားြါသည်။ အြိုင်း(ခ)သည် စီမံကိန်းဆိုင်ရာ အချက်အလက၊် အက ကာင်းအရာများပေစ်ဖြီး အဆိုပြု 

စီမံကိန်း လုြ်ငန်းများ၏အကသးစိတ် အချက်အလကမ်ျားြါဝင်ြါသည်။  

ကအာက်တိုဘာလ၊ ၂၀၂၂        

  

                                            ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးကကာ်မတီ 

                                              ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ 

                                          ကျုံကြျာ်ဖမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

ကကျးရွာရာသီခွင်ပြ ပြက္ခဒိန် 
ကကျးရွာအမည်- ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ 

အက ကာင်းအရာ တန်ခူး ကဆုန် နယုန် ဝါဆုိ ဝါကခါင် 
ကတာ် 
သလင်း 

သီတင်း 
ကျွတ် 

တန်ကဆာင် 
မုန်း 

နတ်ကတ
ာာ် 

ပြာသုိ တြို့တဲွ တကြါင်း 

ြွဲလမ်းသဘင် သကကြန် 
ကညာင်ကရ 

သွန်းြဲွ 

  

ဝါဝင်ြဲွ 
အလှူ 

အြတ် 

စဉ်အလှူ 
  

ဆွမ်းသိမ်း 

ြွဲ 

ကထိန်းခင်း

ြွဲ 
ကကလး 

အာစားြဲွ 

နှစ်သစ် 

ကူးြဲွ 

ထမင်းနဲှ 
ထိုးြဲွ 

  

အလုြ်အကိုင် 
ကဆာင်း 

စြါးသိမ်း 

မိုးစြါးစုိက် 
ကကလာစုိ

က ်

နနွင်းစုိ
က ်

ငှက်ကြျာ် 

စုိက် 

ကျြမ်းအ
လုြ် 

ကြါင်းသတ် 
ကြါင်းခုတ် 

ကျြမ်း 
အလုြ် 

ကကာက် 
ရိတ် 

သကဘြာ 

စုိက် 

မိုးစြါးသိမ်း 
ြဲစတင်စုိက် 

ကဆာင်း
စ 

ြါးစုိက ်

ကကလာ်တူး 
နနွင်းတူး 

ကကလာ
တူး 

ကဆာင်းစ 
ြါးရိတ် 

ဝင်ကငွ           နည်း   နည်း သင့်     သင့်     သင့်    သင့်       နည်း          များ        များ         များ        များ        များ         

ထွက်ကငွ များ များ သင် ့ သင် ့ သင် ့ သင် ့ များ သင့် များ သင့် သင် ့ သင် ့

ကျန်မားကရး 

အြူလွန် 
ကဲအေျား 
ကကးီ 

- - 
ဝမ်းြျက်/ 
ဝမ်းကလျာ 

နည်း 

ကသွးလွန် 
တုတ်ကကွး 

နည်း 
- - - - - - 

အြူလွန် 
ကဲအေျား 
ကကးီ 

ရာသီဥတု   အြူချနိ်ပမင့် သာယာ       သင့်    မိုးများ        မိုးများ     မိုးများ     မိုးနည်း       သာယာ           သာယာ           သာယာ        သင် ့ အြူချနိ်ပမင့် 



 

 

 

အြိုင်း(က) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ဗျူဟာနှင့်လုြ်ငန်းစဉ် 

(၁) နိဒါန်း- ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရည်ရွယ်ချက်နှင့် လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု 

(က) ရည်ရွယ်ချက်နှင့် ကျ ိုးကကကာင်းကဖာ်ပြချက် 

ဤကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်သည် အစိုးရဌာနများ၊ ပြည်တွင်း/ပြည်ြ အေွဲ့အစည်း 

များ၏နုိင်ငံအတွင်း ကဆာင်ရွက်ခဲ့ဖြီးကသာ ေွံ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းအကတွ့အကကုံများကုိ ကလ့လာသံုးသြ်ဖြီး 

တစ်နုိင်ငံလုံး ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးစီမံကိန်းများ ကရးဆဲွအကကာင်အထည်ကော်မည့် အစီအစဉ်သစ်ပေစ် 

က ကာင်း သိရှိရ ြါသည်။ 

ကျွနု်ြ်တို့၏ ြထမဦးဆံုးကသာ ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငံကတာ်၏အကူအညီပေင့် 

ကရးဆဲွရာတွင် ကကျးရွာလူထုကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာ ြါဝင်၍ကရးဆဲွခဲ့ြါသည်။ ယခင်က ေံွ့ဖေိုးကရး 

အစီအစဉ် ကရးဆဲွကရးအကတွ့အကကုံမရှိခဲ့ြါ။ ဤအစီအစဉ် ကရးဆဲွဖြီးကနာက် ကကျးရွာ၏ေွံ့ဖေိုးကရး 

ဆုိင်ရာ ကိန်း ဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက်များ ပြုစုရန်အကရးကကီးြုံကုိ အကလးထား 

မိလာ ကြါသည်။ ထို့အပြင် ကကျးရွာအြု်စု အြု်ချုြ်ကရးမှူးရံုး၊ ဌာနဆုိင်ရာများ စသည်တို့ထံမှ 

လိအုြ်ကသာကိန်းဂဏန်း သတင်း အချက်အလက်များ ရယူရန်နှင့် ကျွနု်ြ်တို၏့ ကကျးရွာစီမံကိန်း 

အကကာင် အထည်ကော်ရန် လိအုြ်ကသာ နည်းြညာရရိှရန် အကရးကကီး က ကာင်းကုိြါ သတိပြုမိြါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်တွင် ကကျးရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီးြွားကရးနှင့် ေွံ့ဖေိုးကရးအကပခအကနများ၊ ကကုံကတွ့ 

ကနရကသာပြဿနာများ၊ ထိပုြဿနာများပေစ်ရသည့် အရင်းခံအချက်များ၊ ေွံ့ဖေိုးကရးကုိ 

အကထာက်အြံ့ပေစ်ကစကသာ အချက်များနှင့် အဟန့်အတားပေစ်ကစကသာ အချက်များ၊ (၅)နှစ်တာ 

ကာလအဖြီးတွင် ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်လိုသည့် ရည်မှန်းချက်များ၊ ထိရုည်မှန်းချက်များရရိှရန် 

ကျွနု်ြ်တို့ ကကျးရွာအကနနှင့် ကဆာင်ရွက်မည့် နည်းဗျူဟာများ၊ စီမံချက်များကို ရှင်းရှင်းလင်းလင်း 

ကော်ပြထားြါသည်။ ထို့အပြင် ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများ လုြ်ကဆာင်ရန် လိအုြ်ကသာ အရာများနှင့် 

ကငွက ကးရရိှနုိင်မည့်လမ်းက ကာင်းများကုိလည်းကော်ပြထားြါသည်။ 

ကျွနု်ြ်တို့၏ ေွံ့ဖေိုးကရးမိတ်ေက်များပေစ်ကသာ အစိုးရဌာနများ၊ အစုိးရမဟုတ်ကသာ 

အေွဲ့အစည်းများ၊ အရြ်ေက်လမူှုကရး အေွဲ့အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာကြြညာရှင်များ၊ 

သတင်းနှင့် ပြည်သူ့ဆက်သွယ်ကရး အေွဲ့အစည်းများ၏ အာရုံစုိက်မှုကုိရကစဖြီး ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးနှင့် 

ြတ်သက်သူ မှန်သမျှတ့ုိသည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏ အသံုးဝင်မှုများကုိ သိရှိကစရန်ကမျှာ်လင့် 

ြါသည်။ 



 

 

 

ကျွနု်ြ်တို့၏ ကကျးရွာအဆင့် အားထုတမ်ှုများအတွက် မူဝါေနှင့်ေံွ့ဖေိုးကရးဆုိင်ရာ 

အကူအညီများကုိ စုစည်းကဆာင်ရွက်ကြးနိုင်ရန် ဤေွံ့ဖေိုးကရးစီမံချက်ကို ဖမို့နယ်အဆင့်၊ ပြည်နယ် နှင့် 

တိုင်းအဆင့်၊ ပြည်ကထာင်စုအဆင့် အစိုးရအေွဲ့အစည်းများအား တင်ပြမည် ပေစ်ြါသည်။ ြုဂ္ဂလကိ 

ကဏ္ဍအေဲွ့များအတွက် အသံုးဝင်မှုများအကနပေင့် ကကျးရွာလူထု၏ လိလုားချက်နှင့် ၎င်းတို့၏ 

စီးြွားကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်ေွံ့ဖေိုးလာကစရန် ဗျူဟာကပမာက် ကဆာင်ရွက်လာနိုင် 

မည်ပေစ်သည်။  

အစိုးရမဟုတ်ကသာ နိုင်ငံတကာအေွဲ့အစည်းများ(INGOs)၊ အစုိးရမဟုတ်ကသာ အေွဲ့အစည်း 

များ(NGOs)၊ အစိုးရမဟုတ်ကသာ ကေသဆုိင်ရာအေွဲ့အစည်းများ(LNGOs)၊ အရြ်ေက်လမူှုအေွဲ့ 

အစည်းများ(CSOs)နှင့် အလှူရှင်အေွဲ့အစည်းများသည် ကကျးရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် 

လိအုြ်ချက်များနှင့် ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ရမည့် လုြ်ငန်းများအား ြိုမိုသိရှိ လာနိုင် မည်ပေစ်သည်။ 

ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်များနှင့် အကသးစားကချးကငွလြု်ငန်းရှင်များအကနပေင့် ကကျးလက် ကေသရှိ 

ကငွက ကးဆုိင်ရာလိုအြ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလက်များ ြိုမိုသိရှိလာနိုင် မည်ပေစ်သည်။ 

နည်းြညာအကထာက်အြံ့ကြးမည့် အေွဲ့အစည်းများနှင့် တက္ကသုိလ်များအကနပေင့် ကျွနု်ြ်တို့ 

ကကျးရွာနှင့် ကကျးလက်လထူု၏တိကျကသာ လိအုြ်ချက်များအား သိရှိလာပခင်းက ကာင့် ကျွနု်ြ်တို့ 

ကကျးရွာနှင့်ဆုိင်ကသာ ၎င်းတို့၏ သုကတသနလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ကဆာင်ရွက်လာနိုင်မည် ပေစ်သည်။ 

မီေီယာများ၊ ပြန် ကားဆက်သွယ်ကရးနှင့် ပြည်သူ့အကရးရြ်တည်မှုကြးသည့် အေွဲ့အစည်း 

များအကနပေင့်ယံု ကည်ရကလာက်သည့် သတင်းအချက်အလက်များကို ရရှိနိုင်မည်။ 

နိုင်ငံတကာေွံ့ဖေိုးကရးမိတ်ေက်များပေစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအေွဲ့အစည်းများ၊ နိုင်ငံတကာ  

ကငွက ကးဆုိင်ရာအေွဲ့အစည်းများ(ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှေွံ့ဖေိုးကရးဘဏ်)၊ နိုင်ငံတကာအစိုးရမဟုတ် ကသာ 

အေွဲ့အစည်းများနှင့် အလှူရှင်အေွဲ့အစည်းများအကနပေင့် ၎င်းတ့ုိအချင်းချင်း ကြါင်းစည်း ကဆာင်ရွက်မှု 

ြိုမို ကကာင်းမွန်ကစဖြီး ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်များကုိ ဖမို့နယ်အဆင့် ကြါင်းစြ် ညှနိှိုင်းစီစဉ်မှုများ 

ပြုလာနိုင်ြါမည်။ 

 

(ခ) စီမံကိန်း၏ လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု 

ယခင်က ေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွနု်ြ်တို့ ကိုယ်တိုင် 

ထည့်ဝင်နုိင်ကသာကငွက ကး၊ အစိုးရနှင့်အပခားအေွဲ့အစည်းများထံမှ ရရှိနုိင်မည့် အကူအညီများ 



 

 

 

ကိုအကပခခံကာဦးစားကြးစီမံချက်များ ချမှတ်ခဲ့ ကြါသည်။ ယခုအခါယင်းသ့ုိ မဟုတ်ဘဲ ကျယ်ပြန့် 

သည် ့ေွံ့ဖေိုးကရးအပမင်ပေင့် ကရးဆဲွထားြါသည်။  

လူထုဦးကဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကိုင်နည်းပေစ်ကသာက ကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့်ရရှိဖြီး အပမင် 

ရှင်းလင်းကစကာ ေွံ့ဖေိုးမှုပေစ်စဉ်တွင် လူထုကိုအဓိကကနရာတွင်ထားရှိပခင်းပေစ်ြါသည်။ ဤသ့ုိပေင့် 

လုြ်ငန်းများကုိ လူထုြါဝင်၍စုစည်းပခင်း၊ ဦးစားကြး ကရွးချယ်ကဆာင်ရွက်ပခင်းအားပေင့် ကကျးရွာ 

လူထု၏ေွံ့ဖေိုးမှုကုိတိတိ ကျကျြ့ံြုိးကြးရာကရာက်ြါသည်။  

ကျွနု်ြ်တို့၏ ေံွ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ အကကာင်အထည်ကော်ရာတွင် ြစ္စညး်အခက်အခဲ၊ 

ကငွက ကးအခက်အခဲ၊ နည်းြညာအခက်အခဲများရိှကနြါသည်။ သ့ုိပေစ်၍လက်ကတွ့ အကကာင်  အထည် 

ကော်ရာတွင် ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာ၏ ေွံ့ဖေိုးကရးလုိအြ်ချက်များအား အများဆံုးနှင့် အထိကရာက်ဆံုး 

ပေည်ဆ့ည်းနိုင်မည့် စီမံချက်များကုိ နှစ်အလိကု်ဦးစားကြးကရွးချယ် ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ ကျွနု်ြ်တို့၏ 

စွမ်းရည်နှင့် လိအုြ်ကသာအရင်းအနီှးများပြည်စံု့မှုအကြါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင်တပေည်းပေည်းတိုးချဲ့ 

ကဆာင်ရွက် သွားမည်အ့စီအစဉ်မျ ိုး ပေစ်ြါသည်။ 

(၂) ကကျးရွာ၏ြထဝီ၀င်အကနအထားနှင့် သဘာ၀အရင်းအပမစ်များ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကပမမျက်နှာသွင်ပြင်အကနအထား 

ကျုံရပျာ်ဖမို့နယ်သည ် အရေှ့ရလာင်ဂျတီွေ် ၉၅ေီဂေီ ၁၂မိနစ်နှင့် ရဖမာက်လတ္တီတွေ် ၁၇ေီဂေီ 

၁၈မိနစ်အကကားနှင့် ပင်လယ်ရေမျက်နှာဖပင်အထက် ၁၀၀’-၆”အဖမင့်တွင်တည်ေှိပါသည်။  အကျယ် 

အဝန်းအားဖဖင့် (၃၁၉.၇၆)စတုေန်းမုိင် ကျယ်ဝန်းဖပီး အရေှ့မှအရနာက်သ့ုိ (၁၉.၃)မုိငန်ှင့် 

ရတာင်မှရဖမာက်သ့ုိ (၂၀.၈)မုိင် ေှညလ်ျားပါသည်။ ကျုံရပျာ်ဖမို့နယ်သည် ဧောဝတီတိုင်းရေသကကီး 

ပုသိမ်ခရိုင်တွင်တည်ေှိဖပီး ကျုံရပျာ်ဖမို့ရပါ်ေပ်ကွက်(၄)ခု၊ အရထာင်ဖမို့တွင် ေပ်ကွက်(၄)ခု၊ ရကျးေွာ 

အပု်စုရပါင်း(၈၉)နှင့် ရကျးေွာရပါင်း(၅၂၃)ေွာ ပါဝင်ပါသည်။ ဖမို့ရပါ်နှင့်ရကျးေွာအပု်စု ရပါင်း(၉၇)အုပ်စု 

တွင် ရကျးေွာရပါင်း(၅၃၁)ေွာ၊ အမိ်ရဖခ(၅၇၉၆၂)၊ လူဦးရေ(၂၅၂၅၆၆)ေိှပါသည်။ ဖမို့နယ်တစ်ခုလုံး 

ရဖမဖပန့်လင်ွဖပင်နှင့် ဖမစ်ရချာင်းများေိှဖပီး ကျန်ဖမို့နယ်များ၏ရဖမဖပန့်လငွ်ဖပင်ဖမစ်ရချာင်းများနှင့် 

စပ်ဆက်လျက်ေိှပါသည်။  

ကျုံရပျာ်ဖမို့နယ်၏ အရေှ့ဘက်တွင် ဓနုဖဖူဖမို့နယ်နှင့် ပန်းတရနာ်ဖမို့နယ်၊ အရနာက် ဘက်တွင် 

ရေကကည်ဖမို့နယ်၊ ရတာင်ဘက်တွင် ရကျာင်းကုန်းဖမို့နယ်၊ ရဖမာက်ဘက်တွင် ရလးမျက်နာဖမို့နယ်၊ 

ဟသသာတဖမို့နယ်တို့နှင့် နယ်နိမိတ်ချင်း ထိစပ်လျက်ေှိပါသည်။ ကျု ံရပျာ်ဖမို့နယ်တွင် အဓိက 



 

 

 

ဖဖတ်သွားရသာဖမစ်မှာ ေါးကဖမစ်ဖဖစ်ဖပီး စုိက်ပျ ိုးရေး၊ ရသာက်သံုးရေ စသည်ဖဖင့် အသံုးဖပုနုိင်ဖပီး သရဘသာ၊ 

စက်ရလှများလည်း သွားလာနိုင်ရသာ ဖမစ်ဖဖစ်ပါသည်။ 

ကျုံရပျာ်ဖမို့နယ်သည် စိုစွတ်ရသာောသီဥတုေှိဖပီး အဖမင့်ဆံုးအပူချန်ိ (၃၈.ဝံ C)နှင့် အနိမ့်ဆံုး 

အပူချန်ိ (၁၅.ဝံ C) ဖဖစ်ပါသည်။ မုိးရေချန်ိအရနဖဖင့် နှစ်တစ်နှစ်လျှင် မိုးေွာေက် (၉၇)ေက်ခန့်ေှိဖပီး 

စုစုရပါင်း မိုးရေချန်ိ(၇၃.၅၉)လက်မခန့်ေှိပါသည်။ မိုးအများဆံုး ေွာသွန်း ရသာလမှာ ဇွန်လနှင့် 

ဩဂတု်လ တို့ဖဖစ်ပါသည်။ 

ကကံလဟာရတာင်ရကျးေွာသည် ကျုံရပျာ်ဖမို့၏ ရဖမာက်အေပ်တွင်တည်ေှိ၍ ကကံလဟာရတာင် 

ရကျးေွာ အမည်ရပါက်ဖဖစ်ဖပီး ပထဝီဝင်အရနအထားအေ ရဖမဖပန့်ရေသဖဖစ်ပါသည်။ ရသာင်ကကီး-

ေိုက်ပျက် ဆက်သွယ်ရေး လမ်းမရဘးတွင်ေိှရသာကျုံရပျာ်နှင့်(၇)မုိင်ခန့်တွင်တည်ေှိပါသည်။ ပတ်ဝန်း 

ကျင် ရကျးေွာများမှာ ကကံလဟာ(အလယ်)ရကျးေွာ၊ ကကံလဟာရဖမာက်ရကျးေွာ၊ ကွင်းလယ်စုရကျးေွာ၊ 

လက်ပံငူရကျးေွာ၊ စသည်တို့ ဖဖစ်ပါသည်။ ကကံလဟာရတာင်ရကျးေွာသည် လယ်လပု်ငန်းနှင့် 

ရမွးဖမူရေး လုပ်ငန်းကုိ အဓိကလုပ်ကုိင်ရသာ ရကျးေွာ လည်းဖဖစ်သည်။ 

(ခ) သဘာ၀အရင်းအပမစ်များ 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ဓာတ်သတ္တုဆုိင်ရာ သဘာ၀အရင်းအပမစ်များ ထွက်ရှိမှုမရှိြါ။ 

သ့ုိကသာ်လည်း ကျန်းမာကရးအတွက် အကထာက်အကူပေစ်ကစကသာ ကဆးဘက်ဝင်အြင်များ ပေစ်သည့် 

ကခွးကသးြန်းြင်၊ ပမင်းခွာရွက်ြင်၊ သကဘြာြင်၊ စသည်တို့ ကြါက်ကရာက်ြါသည်။ ကွမ်းသီးြင်၊ အန်ုးြင်၊ 

ထန်းြင်၊မကလးရှားြိကတာက်ြင်နှင့် အပခားသီးြင် စားြင်များလည်း ရှိ ကြါသည်။ 

(၃) ကကျးရွာ၏လူမှုဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအကပခအကန 

(က) လူဦးကရဆုိင်ရာအချက်အလက်များ 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် အမိ်ကထာင်စု(၈၅)စုရှိဖြီး လူဦးကရစုစုကြါင်း (၂၇၂)ဦး ရှိြါသည်။ 

ြျမ်းမျှတစ်အိမ်ကထာင်လျှင် (၅)ဦးနှုန်းခန့်ရှိကသာက ကာင့် ကကျးလက်အိမ်ကထာင်စု၏ အမျ ိုးသားအဆင့် 

ြျမ်းမျှတစ်အိမ်ကထာင်လျှင် (၅)ဦးနှုန်းနှင့်နှိုင်းယှဉ်လျှင် အနည်းငယ်ကလျာ့နည်းမှု ရှိြါသည်။ သ့ုိရာတွင် 

အလုြ်လုြ်ကိုင်ကသာလူဦးကရသည် တစ်ရွာလုးံ၏ (၇၇%)ခန့်ရှိ သည့အ်တွက် လက်ရှိအချန်ိတွင် 

ကုန်ထတု်လြု်မှုအတွက်အားထားနိုင်သည့် လူ့အရင်းအပမစ် အသင့်အတင့်ရှိကသာ ကကျးရွာပေစ်ြါသည်။ 

ယခုနှစ်ကကာက်ယူခဲ့သည့် ကိန်းဂဏန်းများ၏ ကော်ပြချက်များအရ အမိ်ကထာင်စုတစ်စုလျှင် 



 

 

 

ြျမ်းမျှအသက်(၁)နှစ်မှ(၁၅)နှစ်အထိ ကကလး၊ လူငယ်တစ်ဦးနှုန်းခန့်ရှိသည့အ်တွက် အနာဂါတ်ကာလ 

ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအတွက် ဝင်ကငွရအလုြ်များကုိ လုြ်ကုိင်မည့်လဦူးကရ အသင့်အတင့်ရိှနိုင်ြါသည်။ 

(ခ) စီးြွားကရးအကပခအကန-ဝင်ကငွ၊ ြိုင်ဆုိင်မှုနှင့်မမျှတမှု 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းကုိ အဓိကလုြ်ကုိင် ကဖြီး တစ်ရွာလုးံ၏ 

ကယဘုအားပေင့် ဆင်းရဲသည့် အမိ်ကထာင်စုမှာြို၍ များပြားြါသည်။ ကကျးရွာသူ/ သားများ ကုိယ်တိုင် 

ဆန်းစစ်အကဲပေတ်ကသာ ဥစ္စဓနအဆင့် ခွဲပခားမှုနည်းလမ်းအရ ကကျးရွာအမိ်ကထာင်စု၏ (၇)စု မှာ 

အဆင်ကပြကသာ အမိ်ကထာင်စု များပေစ် ကြါသည်။ အဆင်ကပြကသာ အမိ်ကထာင်စုများ၏ အမိ်အကန 

အထားမှာလည်း တိုက်ခံအိမ်၊ သွြ်မိုးအိမ်အချ ို့နှင့် ြျဉ်ကထာင်အိမ်၊ သွြ်မုိးအမျ ိုးအစားများ ပေစ်ဖြီး 

လယ်ယာလုြ်ငန်းသံုးကိရိယာ (ကထာ်လာဂျ ီ၊ က ခကလှစ့က်၊ ကရစုြ်စက်) စသည်တို့ြိုင်ဆုိင် ကဖြီး 

လယ်လြု်ငန်း၊ တစ်ြိုင်တစ်နုိင်ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများ  လုြ်ကိုင် ကြါသည်။ အလယ်အလတ်ရှိကသာ 

အိမ်ကထာင်စုမှာ (၁၈)စုရိှဖြီး လယ်ယာသံုး ကိရိယာအကနပေင့် (ကရစုြ်စက်၊ ပမက်ရိတ်စက်) စသည်တို့ကုိ 

အသံုးပြုမှုများ ကြါသည်။ဆင်းရဲကသာ အမိ်ကထာင်စုမှာ (၁၅)စုရှိဖြီးအချ ို့မှာ ကရစုြ်စက်များြိုင်ဆုိင် 

 ကြါသည်။ အများစုမှာ လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာြစ္စညး်များ ငှားရမ်းသံုးစွဲ ကဖြီး အမိ်အကပခအကနမှာ 

ဓနိမိုး၊ ဓနိကာ၊ ြျဉ်ခင်းအမ်ိများပေစ် ကြါသည်။ အလွန်ဆင်းရဲကသာ အမိ်ကထာင်စုများမှာ (၄၅) စုပေစ်ဖြီး 

ကျြမ်းအလုြ် လုြ်ကိုင်သူြိုမို များပြားြါသည်။ 

(ဂ) ဆင်းရနဲွမ်းြါးမှုနှင့် ထိခိကု်နစ်နာလွယ်မှု   

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသူ/သားအများစုသည် မိသားစုဝင်များကဆွမျ ိုးသားချင်းများပေစ်ကသာ 

က ကာင့် ကကျးရွာရြ်မိရြ်ေအကကီးအကဲ၏ ဦးကဆာင်မှုပေင့်ညီညွှတ်မှုရှိ ကြါသည်။ ပြဿနာတစ်စံု 

တစ်ရာကြါ်ကြါက်လာြါကလည်း  ဝိုင်းဝန်းကပေရှင်းသည်န့ည်းလမ်းကုိသာ  အသံုးပြု ကဖြီးတစ်ဦး 

နှင့်တစ်ဦးကူညရီိုင်းြင်း ကြါသည်။ စားနြ်ရိက္ခာမေူလုံသည့် အမိ်ကထာင်စုအချ ို့သာအသက်ကမွးမှု 

အတွက် အခက်အခဲကတွ့ ကကုံနုိင်ြါသည်။  

(ဃ) ကျန်းမာကရးနှင့် အာဟာရ 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ကျုံကြျာ်ဖမို့ပြည့်သူ့ကဆးရုံနှင့် (၇)မိုင်အကွာတွင်  ရှိြါသည်။ 

ကကျးရွာတွင်ကဆးကြးခန်းမရိှသည်အ့တွက် ကဆးရံုကဆးခန်းအလွယ်တကူမသွားကရာက် နိုင်သည့်  

အခက်အခဲရှိြါသည်။ သ့ုိကသာ်အုြ်စုတွင်း တာဝန်ကျသည့်ဘက်စုံသားေွားဆရာမမှ ကာကွယ်ကဆးထိးု 

နှံမှုများကုိ လစဉ်နှင့်သတ်မှတ်လများအလုိက် ကဆာင်ရွက်ကြးလျှက်ရှိဖြီး စာသင်ကကျာင်းများတွင် 



 

 

 

အာဟာရြညာကြးအစီအစဉ်များနှင့် အာဟာရတိုက်ကကျွးမှု ရက်သတ္တြတ်အစီအစဉ် များကုိလည်း 

တစ်နှစ်လျှင်သံုးကကိမ်ခန့်ကဆာင်ရွက်ကြးလျှက်ရှိြါသည်။ကကျာင်းအမိ်သာအကပခအကနမှာ အသင့်အတင့် 

ရှြိါသည်။ ကကျးရွာတွင်ယင်လုံအိမ်သာကိုသာအများဆံုးအသံုး ပြု ကြါသည်။  

(င) ြညာကရးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 

ကကျးရွာ လူဦးကရမှာ စုစုကြါင်း(၂၇၂)ဦးရှိသည်အ့နက် မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ (၁၈၇)ဦး၊ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ(၁၁)ဦး၊ အထက်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ(၁၁)ဦးနှင့်တက္ကသုိလ်/ ကကာလိြ် 

အဆင့်ရှိသူ(၃)ဦးရိှပခင်းက ကာင့် အဆင့်ပမင့်ြညာကရးအြုိင်းတွင် အားနည်းမှုရှိြါသည်။ မူလတန်းြညာ  

ဖြီးကပမာက်သူအကရအတွက် အသင့်အတင့်များပြားကသာ်လည်း အလယ်တန်းြညာဖြီးကပမာက်သူ အကရ 

အတွက်မှာကွာဟကနြါသည်။ ကကျးရွာတွင်မူလတန်းကကျာင်း အဆင့်ထိသာရှိပခင်းက ကာင့် (၅)တန်းသ့ုိ 

ကရာက်ရှိြါက ကျုံကြျာ်ဖမို့သ့ုိသွားကရာက်၍ ြညာဆက်လက်သင် ကားရသည့်အတွက် ကငွက ကး 

အခက်အခဲများစွာရှိပခင်းနှင့် အများအားပေင့်လည်း ကျြန်းလုြ်ငန်းကုိလုြ်ကိုင်သည့် မိသားစုများ၏ 

သားသမီးများမှာ အလယ်တန်းကရာက်လျှင် မိသားစုစား၀တ်ကနကရးအတွက် လုြ်ငန်းခွင်၌ လုြ်ကိုင် 

ကစပခင်းက ကာင့် အလယ်တန်းြညာဖြီးကပမာက်သူဦးကရ နည်းြါးရပခင်းပေစ်နုိင်ြါသည်။ ကကျးရွာသူ/ 

ရွာသားများ၏ အသက်ကမွး၀မ်းကကျာင်း ဆုိင်ရာကျွမ်းကျင်မှုနှင့်  ကေသအတွင်းအလုြ်အကိုင်အခွင့် 

အလမ်း နည်းြါးပခင်းမှာမှုလတန်းအဆင့်နှင့် အလယ်တန်းအဆင့် ြညာဖြီးကပမာက်မှု ကွာဟချက် 

ကကီးမားပခင်းက ကာင့်ပေစ်နိုင်ြါသည်။  

(စ) ကျားမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု 

ကကံလဟာကကျးရွာတွင် လူဦးကရ(၂၇၂)ဦးရှိသည်အ့နက် အမျ ိုးသားဦးကရ(၁၂၈)နှင့် အမျ ိုးသမီး 

ဦးကရ(၁၄၄)ပေစ်ြါသည်။ ကျား၊မလူဦးကရအချ ိုးမှာ (၁:၁.၀၁)ပေစ်သပေင့် ကကျးရွာတွင် ကျားမလူဦးကရ 

မျှတလျှက်ရှိြါသည်။ ကျားမဆုိင်ရာ တာ၀န်ယူမှုအြိုင်းတွင်လည်း မျှတမှုရှိြါသည်။ ကကျးရွာတွင် 

ကျားနှင့်မအ ကား ပြင်းထန်ကသာအမိ်တွင်းအ ကမ်းေက်မှုနှင့် ခွဲပခားဆက်ဆံပခင်းကိစ္စများမရိှြါ။ 

အမျ ိုးသမီးများအတွက် ြညာသင်ယူကရးဆုိင်ရာအခွင့်အကရးမှာ အမျ ိုးသားများနှင့်အတူတူြင် 

ပေစ်ြါသည်။ 

ကကံလဟာကကျးရွာတွင် ကန့တွက်လြု်အားခကငွများမှာ အမျ ိုးသားများက ြိုမိုရ ကသည်။ 

အလုြ်လုြ်နိုင်ကသာ လူဦးကရတွင် အမျ ိုးသမီး၊ အမျ ိုးသားများ ြါ၀င်မှုသည်ကွာပခားမှုမရှိြါ။ 

လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်ချန်ိတွင် လုြ်ခလစာအကနပေင့် ကန့စားအမျ ိုးသား တစ်ဦးလျှင် (၅၀၀၀-

၄၀၀၀)နှုန်းရရှိဖြီး၊ ကန့စားအမျ ိုးသမီးတစ်ဦးလျှင်(၄၀၀၀-၃၀၀၀)နှုန်းခန့်ရရှိြါသည်။ကကျးရွာအတွင်းရိှ 

ေွံ့ဖေိုးကရးလုြ်ကဆာင်ကနကသာ အေွဲ့အစည်းများတွင် အမျ ိုးသမီးကရးရာအေဲွ့၊ မိခင်နှင့်ကကလး 



 

 

 

ကစာင့်ကရှာက်ကရးအေဲွ့အစည်းတ့ုိမှ အမျ ိုးသမီးများဦးကဆာင်ကာ ရြ်ကရးရွာကရးကိစ္စများတွင် ြါဝင် 

ကဆာင်ရွက်လျှက်ရှိြါသည်။ 

( ၄ ) ကဏ္ဍအသီးသီး၏ လက်ရိှ ဖွံ့မဖိုးမှုအကပခအကန 

 ကကျးရွာ၏ လက်ရှိေံွ့ဖေိုးမှုအကနအထားကို သိရှိပခင်းအားပေင့် နိုင်ငံကတာ်နှင့် ကေသဆုိင်ရာ 

အေွဲ့အစည်းများ၏ ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများ ချမှတ်အကကာင်အထည်ကော်ရာတွင် ြုိမိ ု

ကကာင်းမွန်ကစရန် များစွာအကထာက်အကူပြုနုိင်ြါသည်။ 

(က) ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ် 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ေွံ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်ကဆာင်ရွက်ရကသာ 

အေွဲ့အစည်းဟူ၍ သီးသန့်ေွဲ့စည်းထားပခင်းမရိှကသာ်လည်း ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများ 

ကဆာင်ရွက်ရာတွင် စုကြါင်းကဆာင်ရွက်လြု်ကိုင်တတ် ကြါသည်။ ကကျးရွာရှိေွဲ့စည်းထားကသာ 

အေွဲ့အစည်းများမှာ ဘာသာကရး၊ ြညာကရး၊ ေံွ့ဖေိုးကရး၊ မီးကဘး၊ အမျ ိုးသမီးကရးရာနှင့် 

သက်ဆုိင်ရာကိစ္စရြ်များအတွက် ေွဲ့စည်းထားခ့ဲကသာ်လည်း အေွဲ့အချင်းချင်းဆက်သွယ် 

ကဆာင်ရွက်မှု အားနည်းသည့်အပြင်အေွဲ့အစည်း၏ ရည်မှန်းချက်ြန်းတုိင်သ့ုိ ကရာက်ရိှကအာင် 

မည်သ့ုိကဆာင်ရွက်ရမည်ကုိလည်း စနစ်တကျကဆာင်ရွက်တတ်သည့် အကလ့အထများကျင့်သံုး 

နိုင်ပခင်းမရိှကသးသည့် အကပခအကနတစ်ရြ်ပေစ်ြါသည်။ယခုအခါတွင် ကကျးလက်ကေသေံွဖ့ေိးု 

တုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှဦးကဆာင်ဖြီး ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးတုိးတက်ကရး  ကကာ်မတီကိုလည်းေဲွ့စည်း 

ကဆာင်ရွက်ကာ အစိုးရ ဌာနများ၊ ပြည်တွင်း ပြည်ြအစုိးရ မဟုတ်ကသာအေွဲ့အစည်းများ၊ 

အလှူရှင်များနှင့် ချတိ်ဆက်ကာ ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအတွက် အားသွန်ခွန်စိုက် ကဆာင်ရွက်သွား 

မည်ပေစ်ြါသည်။  

( ခ ) သီးနှံ၊ သား၊ ငါး ထုတလ်ုြ်ကရးကဏ္ဍ 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် စြါး၊ ြ ဲ စသည်တို့ကို အဓိကထားစုိက်ြျ ိုး ကြါသည်။ 

ကကျးရွာရှိ စုိက်ြျ ိုးကပမများသည် ကပမဆီ၊ ကပမ သဇာ အသင့်အတင့်ကကာင်းမွန်ကသာစိုက်ြျ ိုးကပမ 

များပေစ် ကြါသည်။ စုစုကြါင်းစုိက်ြျ ိုးဧက (၉၂) ဧကရိှဖြီး စိုက်ြျ ိုးကပမမှလိုအြ်ကသာကရများကို 

ကချာင်းကရမှကသာ်လည်းကကာင်း၊ အဝီစိတွင်းကရမှ ကသာ်လည်းကကာင်း ရယူစုိက်ြျ ိုး  ကသည်။ 

စြါး၊ ြဲစသည်တို့ကုိ အဓိကထားစုိက်ြျ ိုး  ကြါသည်။ လယ်ကပမနှင့်ဥယျာဉ်ခခံကပမဧက 

ြိုင်ဆုိင်ကသာကတာင်သူ လယ်သမားအမိ်ကထာင်စုသည် စုစုကြါင်းအမ်ိကထာင်စု(၃၂) စုခန့်ရှိဖြီး 

လယ်ကပမဧက(၂.၅)ဧကကအာက် ြိုင်ဆုိင်ကသာအမိ်ကထာင်စု(၈)စု၊ ၂.၅ဧကမှ ၅ဧက ကားြုိင်ဆုိင် 



 

 

 

သည့အ်မိ်ကထာင်စု(၁၂)စု၊ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကားြုိင်ဆုိင်ကသာအမိ်ကထာင်စု(၅) စရုှိြါသည်။ 

စိုက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းကုိ ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ကသာ လယ်သမားများနှင့် လုြ်သားများကနထုိင်ရာ 

ကကျးရွာတစ်ခုဟုဆုိရမည်ပေစ်ြါသည်။ ထို့က ကာင့်ကကျးရွာ၏ ဆန်စြါးထုတ်လုြ်မှုနှင့် 

သက်ဆုိင်ကသာ သဘာဝအရင်းအပမစ်များကြါများသည့်အကလျာက် အကျ ိုးအပမတ်များ ြိုမို 

ပေစ်ထနွ်းနုိင်ရန်အတွက် ရာသီမကရွးစုိက်ြျ ိုးနုိင်သည့်  အထွက်နှုန်းတုိးကသာစြါးမျ ိုးကကာင်း 

မျ ိုးသန့်ရရှိကရး ကစျးကွက်အတွင်း အဆင့်မီှကရာင်းချ နိုင်သည့အ်ထိ တိုးတက်ထတု်လြု်နိုင်သည့် 

နည်းလမ်းများကုိရှာကေွအားထုတ်ရမည် ပေစ်ြါသည်။ အပခားသီးနှံစိုက်ြျ ိုးကရးထွက်ကုန်အပေစ် 

ကွမ်းစိုက်ြျ ိုးပခင်း လုြ်ငန်းများလည်း တစ်ြုိင်တစ်နုိင်လြု်ကိုင်လျက်ရိှြါသည်။ 

 ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများတွင် စီးြွားပေစ်ကမွးပမူပခင်းမရိှကသာ်လည်း  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲများကုိ 

တစ်ြုိင်တစ်နုိင် ကမွးပမူ ကဖြီးခိုင်းရန်နှင့် အသားစားရန် ကျဲွ၊ နွား၊ ဆိတ်များကုိလည်း အနည်းငယ် 

ကမွးပမူ ကြါသည်။ တစ်ြိုင်တစ်နုိင်တိုးချဲ့ကမွးပမူရန် အမိ်ခခံ၀န်းများလုကံလာက်မှုရှိြါသည်။ 

ကကျးရွာသည် စိုက်ြျ ိုးကရးကုိအဓိကထားလုြ်ကိုင် ကဖြီး တြိုင်တနိုင်၀င်ကငွရလုြ်ငန်းများ 

နည်းြါးြါသည်။ကကျးရွာတွင်ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများအတွက်နည်းြညာနှင့် ကရာဂါကာကွယ်ကရး၊ 

ကုသကရး အသိြညာကြး လုြ်ငန်းများ ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်သင့်ြါသည်။  

( ဂ ) စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးဝမ်းကကကာင်းလုြ်ငန်းများ 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် အမိ်တွင်းမှုကုန်ထတု်လြု်ငန်းမရိှြါ။ ကကျးရွာတွင ်

စိုက်ြျ ိုးကရး၊ ကမွးပမူကရးမဟုတ်ဘဲ အပခားလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်သူများမှာ ကစျးဆုိင်၊ သီးနှံအကရာင်း 

အဝယ်၊ ငါးရှဉ့်၊ ပမှုံးကထာင်ပခင်း၊ ဆုိင်ကယ်ကယ်ရီလိုက်ပခင်း၊ အပခားကျြန်းလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင် 

 ကြါသည်။ အပခားလုြ်ငန်းအများစုမှာ ရာသီဥတုနှင့် လုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားအလိုက် တွက်ကပခ 

ကိုက်မှု အနည်းငယ်မှအလယ်အလတ် အကနထားတွင်ရှိသည်။ ကန့တွက်အလုြ်များမှာ စုိက်ြျ ိုး 

ရာသီတွင်သာ အလုြ်အကိုင်များဖြီး ကျန်အချနိ်များတွင် တွက်ကပခကိုက်မှုနည်းြါသည်။ ကျြန်း 

လုြ်သားများအကနပေင့် အားလြ်ကသာအချန်ိများတွင် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းလုြ်ကိုင်နုိင်ရန် စိတ်အား 

ထက်သန်ကန ကဖြီး နည်းြညာနှင့် ကငွက ကးအရင်းအနီှးလိုအြ်မှုများရိှကနြါသည်။ လုြ်ငန်းနှင့် 

သင့်ကလျာ်ကသာ ထုတက်ချးကငွရရိှြါက တစ်ြိုင်တစ်နိုင်မုန့်လြု်ငန်းများ၊ ကခါင်းရွက်ဗျက်ထိုး 

လုြ်ကိုင်လိုပခင်း၊ အမိ်ဆုိင်ေွင့်လုိပခင်းနှင့် အပခားဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများ ( ဆံြင်ညှြ်၊ စက်ချုြ်၊ 

ဆုိင်ကယ် ပြင် ) လုြ်ကိုင်လို ကြါသည်။ 



 

 

 

(ဃ) ြတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များဆုိင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှု 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ြိုးသတ်ကဆးနှင့် ဓါတုကပမ သဇာများ အလွန်အကျွသံုံးစွဲမှု 

ရှိသပေင့် ကပမဆီလွှာအရည်အကသွးကျဆင်းလာနိုင်မှုရှိြါသည်။ စွန့်ြစ်ြစ္စညး်စီမံခန့်ခွဲမှုတွင်လည်း 

အားနည်းမှုရှိသပေင့် သဘာ၀ြတ်၀န်းကျင်ထန်ိးသိမ်းရန်နှင့် အရင်းအပမစ်များ ကရရှညအ်သံုးပြု 

နိုင်ရန် ကကျးရွာလူထုကို သဘာ၀ြတ်၀န်းကျင်ဆုိင်ရာ သကဘာတရားသင်တန်းများ ချတိ်ဆက် 

ကဆာင်ရွက်ကြးသင့်ြါသည်။ ကကျးရွာတွင် မိုးကခါင်ပခင်းမရိှြါ။ မန်ုတိုင်း၊ အကအးလွန်ကဲပခင်း၊ 

ငလျင်၊ မီးကဘး စသည်က့ဘး အန္တရာယ်များလည်း နည်းြါးြါသည်။ ကဘးကင်းလုခံခုံကရးအတွက် 

မည်သည့ဌ်ာနအေွဲ့မှ သင်တန်းကြးပခင်း၊ ကကိုတင်စီမံကြးပခင်းမရိှြါ။ ကျုံကြျာ်ဖမို့ရဲစခန်းနှင့် (၇)မိုင် 

ခန့်သာ တည်ရှိကသာက ကာင့် ကေသလုခံခုံကရးအတွက်စိုးရိမ်ေွယ်ရာမရှိြါ။  

( င ) ဘဏ်နှင့် ကငွကကကးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု  

အပခားကငွကချးရန် အရင်းအပမစ်များမှာ ပမန်မာလ့ယ်ယာေွံ့ဖေိုးကရးဘဏ်နှင့် ပမတ်ကျွန်းသာ 

ကချးကငွအေွဲ့တို့ပေစ်ြါသည်။ပမန်မာလ့ယ်ယာေွံ့ဖေိုးကရးဘဏ်မှ လယ်ယာကပမြိုင်ဆုိင်သူများကိုသာ 

ထုတက်ချးဖြီး တစ်ဧလျှင် (၁၅၀၀၀ဝိ/-) ကျြ်နှုန်း ထုတက်ချးကြးြါသည်။ အများဆံုးထုတ်ကချး 

သည့ ် ဧကမှာ (၁၀) ဧကအတွက် အများဆံုး ကျြ်သိန်း (၁၅၀၀၀၀ဝိ/-) သိန်းပေစ်ြါသည်။ 

အပခားသီးနှံ အတွက်ကချးကငွမှာ တစ်ဧကလျှင် (၅၀၀၀ဝိ/-) ကျြ်နူန်းပေစ်ြါသည်။ အတိးုနှုန်းမှာ 

တစ်လလျှင် (၈) ရာခိုင်နှုန်းပေစ်ဖြီး ထုတက်ချးသည့က်ာလမှာ (၇)လသာ ပေစ်ြါသည်။ လယ်သမား 

များအကနပေင့် တစ်ဧကကုန်ကျစရိတ်မှာ (၄) သိန်းကျြ်ခန့် ကုန်ကျကသာက ကာင့် ကချးကငွသည် 

လုြ်ငန်း လုြ်ကုိင်ရန် အပြည်အဝအကထာက်အကူ မပြုနုိင်ြါ။ ECLOF အေွဲ့မှ အတိးုနှုန်း (၂.၅၀) 

ကျြ်နှုန်းပေင့် ထုတက်ချးကြးဖြီး (၂) ြတ်ပြည်လ့ျှင် ပြန်လည်ကြးဆြ်ရသည်အ့တွက် အရင်းအနှီး 

လုြ်ကိုင်ရန် အခက်အခဲရှိြါသည်။ ကကျးရွာသူ/သား အများစုသည် ကချးကငွကို အက ကာင်းမျ ိုးစံု 

(ရိက္ခာ၊ ကျန်းမာကရး၊ ြညာကရး) တို့အတွက် အထူးသပေင့် စားနြ်ရိက္ခာအတွက် ကချးယူ 

 ကြါသည်။  

( စ ) ြညာကရး၊ ကျန်းမာကရး၊ ကရနငှ့် ြတ်ဝန်ကျင်သန့်ရှင်းကရး 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ၌ အကပခခံြညာမူလတန်းလွန်ကကျာင်းတည်ရှိသပေင့် ကကျးရွာ 

အတွင်းရိှ ကကျာင်းသား/ကကျာင်းသူများအားလုးံ အလယ်တန်းအထိ ြညာသင် ကားခွင့် 

ရရှိ ကြါသည်။ မူလတန်းလွနက်ကျာင်းတွင် ဆရာ(၂)ဦး၊ ဆရာမ(၅)ဦး စုစုကြါင်း (၇)ဦး ရှိြါသည်။ 



 

 

 

ကကျာင်းကဆာင်မှာသစ်သား၊ အတု်ညှြ်၊ သွြ်မိုးအမျ ိုး အစားပေစ်ဖြီး အကျယ်အဝန်းမှာ (၉၀’x၃၀’ ) 

ရှိြါသည်။ ကကျာင်းအမိ်သာမှာဆရာ/ဆရာမများ၊ ကကျာင်းသား/ကကျာင်းသူများအတွက် 

လုကံလာက်မှုရှိြါသည်။  စာသင်ကကျာင်းတွင် စာကရးခံု၊ စားြဲွ၊ ကုလားထိငု်၊ ကကျာက်သင်ြုန်း၊ 

ဘီရုိတို့ ပြည့်စုံစုံလင်စွာရှိကနြါကသာ်လည်း ကကျာင်းသား/သူများ ထြ်မံတိုးြွားလာြါက စာကရးခုံ 

များ လုကံလာက်မှုမရှိနိုင်ြါ။ 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခဲွ ကဆးကြးခန်းမရိှကသာ်လည်း 

အြု်စု တွင်းတာဝန်ကျသည့် သားေွားဆရာမမှာ ကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှုများကုိ သတ်မှတ်ကာလ 

များတွင် သတ်မှတ်ဖြီး ကဆာင်ရွက်ကြးလျက်ရိှြါသည်။ စာသင်ကကျာင်းတွင် အဟာရတိုက်ကကျွးမှု 

အစီအစဉ်များကုိလည်း တစ်နှစ်လျှင်(၃)ကကိမ်ခန့် ကဆာင်ရွက်လျက်ရိှြါသည်။ ကကျးရွာတွင် 

ကကျးလက်ကဆးကြးခန်း ကဆာက်လြု်ကြးမှုရှိြါက ကကျးရွာသူ/သားများ၊ သက်ကကီးရွယ်အုိ 

များအား ကျန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှုများြုိမိုကဆာင်ရွက်နိုင်မည်ပေစ်ြါသည်။ ကကျးရွာတွင် 

ဝမ်းြျက်/ ဝမ်းကလျာကရာဂါ၊ တီဘီကရာဂါ၊ ဆီးချ ိုကရာဂါနှင့် ကသွးတိုးကရာဂါတို့မှာ အနည်းငယ 

ာ်ပေစ်ကြါ်ဖြီး သာမန်ေျားနာပခင်း၊ နှာကစးပခင်းစသည့် ေျားနာမှုများသာ အပေစ်များကလ့ရှိြါသည်။ 

ကျန်းမာကရးအတွက် အထူးစိုးရိမ်ေွယ်မရှိကသာ ကကျးရွာပေစ်ြါသည်။ ၎င်းကကျးရွာအား 

ကျန်းမာကရးအသိြညာကြးပခင်းများ၊ တစ်ကိုယ်ကရကျန်းမာကရးြညာကြးများကဆာင်ရွက် ပခင်းပေင့် 

ယခုထက်ြိုမို ကကာင်းမွန်ကသာ ကျန်းမာကြျာ်ရွှင်ကသာ ကကျးရွာတစ်ရွာ ပေစ်လာ မည် ပေစ်ြါသည်။  

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် အဝီစိတွင်းမှထကွ်ရှိကသာ ကရကုိအဓိကထား သံုးစွဲ က 

ြါသည်။ တစ်နှစ်ြတ်လုံးလုကံလာက်မှု၊ ကရကကာင်းသည်ဟုယူဆရကသာ်လည်း ဓါတ်ခွဲခန်းတွင် 

စနစ်တကျ စစ်ကဆးထားမှုမရှိြါ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာရှိလူကနအမိ်များမှာ တစ်အိမ်နှင့် 

တစ်အိမ်နီးကသာ်လည်းခခံစည်းရုိးများပေင့်ကာရံထားရိှပခင်း၊ အမှိုက်သရိုက်များလွန်စွာနည်းြါးပခင်း၊ 

ကကျးရွာတွင်းဝင်/ထွက်သွားလာသူများနည်းြါးပခင်း၊ ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်သူများမှာလည်း 

စည်းစနစ်ရှိစွာပေင့် ကမွးပမူ ကကသာက ကာင့် သန့်ရှင်းသာယာကသာကကျးရွာပေစ်ြါသည်။ 

ကကျးရွာတွင် အမိ်ကထာင်စုကြါင်း (၈၅) အမိ်ကထာင်စုအနက် ယင်လုံအိမ်သာကြါင်း (၈၅) 

လုးံရှိြါသည်။ 

 (ဆ) လူငယ်နငှ့် ယဉ်ကကျးမှု 



 

 

 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် သာကရး၊ နာကရး၊ ဘာသာကရးကိစ္စရြ်များတွင် 

ရြ်မိရြ်ေများ၊ ကကျးရွာအေွဲ့ကခါင်းကဆာင်များမှဦးကဆာင်၍ လုြ်ကုိင်ရကသာ်လည်း လူငယ်များမှာ 

တက်တက် ကကကကစည်းစည်းလုးံလုးံပေင့် ြါဝင်လြု်ကုိင် ကြါသည်။ ကကျးရွာတွင်အရက်ဆုိင်များ 

မရှိကသာ်လည်း ကဘးြတ်ဝန်းကျင်တွင် အရက်ဆုိင်ရှိကသာက ကာင့် လူငယ်အချ ို့မှာ အရက်ကသစာ 

ကသာက်စားတတ် မှုရှိြါသည်။ ထို့က ကာင့် အသိြညာဗဟုသုတရှာကေွးရာ ကုိယ်ထကူိုယ်ထ 

ကကျးရွာစာ ကည့တ်ိုက် တစ်ခုလည်း ေွင့်လှစ်ကဆာင်ရွက်ရန်နှင့် လူငယ်ကဏ္ဍေံွဖေိုးတုိးတက်ရန် 

စာကြကဟာကပြာြွဲများ၊ စွမ်းရည်ပမှင့်တင်ကရးသင်တန်းများ ချတိ်ဆက်လြု်ကဆာင်ရန် လိအုြ် 

ြါသည်။ 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ၏ ဘာသာကရးဓကလ့ထုံးစံအရ တန်ခူးလတွင် မဟာသကကြန် 

ြွဲကတာ်ကျင်းြပခင်း၊ သက်ကကီးရွယ်အုိြူကဇာ်ကန်ကတာ့ြွဲများကျင်းြပခင်း၊ ဝါဆုိလတွင်ဝါတွင်း 

ဥြုေ်သီလကဆာက်တည်ပခင်း၊ သီတင်းကျွတ်လတွင် မီးထွန်းြွဲကတာ်ကျင်းြပခင်း၊ တန်ကဆာင်မုန်း 

လတွင် မီးထွန်းြွဲကတာ်နှင့်  ဘုန်းကကီးကကျာင်းစုကြါင်း မဟာဘုံကထိန်ကျင်းြပခင်း၊ ပြာသုိလတွင် 

နှစ်သစ်ကူး ြွဲကတာ်ဆင်နွှဲပခင်းများ ကဆာင်ရွက် ကြါသည်။  

( ဇ ) အကပခခံအကဆာက်အဦးများ လက်လမှ်းမီှမှု-လမ်း၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊ သတင်းနှင့် 

ဆက်သွယ်ကရး 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ကျုံကြျာ်ဖမိုနှင့်(၇)မိုင်ခန့်အကွာတွင် တည်ရှိကသာ 

ကကျးရွာပေစ်ြါသည်။ ကျုံကြျာ်ဖမို့မှကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသ့ုိ ဆက်သွယ်ကသာလမ်းမှာ 

ကကျာက်ကချာလမ်း အမျ ိုးအစားပေစ်ြါသည်။ ရွာတွင်းလမ်းများမှာလည်း ကကျာက်ခင်းလမ်းပေစ်ဖြီး 

တစ်နှစ်ြတ်လုံးအသံုးပြုနုိင်ကသာ်လည်း မုိးတွင်းကာလများတွင် မိုးသညး်ထန်စွာရွာသွန်း 

မှုက ကာင့် ကရဝြ်ပခင်း၊ ရွှံ့ထပခင်းများ ပေစ်ကြါ်ကလ့ရှိြါသည်။ 

 ကကံလဟာကကျးရွာကန အမိ်ကထာင်စု(၁၅)စမှုာ မဟာဓါတ်အားလိငု်းမှ လျှြ်စစ်မီးရရှိဖြီး 

ဆုိလာစနစ်ကုိအသံုးပြုကသာအမိ်ကထာင်စုမှာ(၁၅)စုနှင့်လျှြ်စစ်မီးအသံုးမပြုနုိင်ကသာအမိ်ကထာင်စု

မှာ  (၅၅)စုရှိြါသည်။  

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် မုန်တိုင်းသတင်း၊ ငလျင်သတင်းနှင့် အပခားသာကရး၊ နာကရး 

သတင်းများရရှိရန် ကရေီယုိအစီအစဉ်များ နားကထာင်ပခင်း၊ တီဗွီသတင်းကစာင့် ကည့ပ်ခင်း နှင 

တယ်လေီုန်းအင်တာနက်တိုပ့ေင့်လည်း ဆက်သွယ်သတင်းရယူအသံုးပြုနုိင်ြါသည်။   



 

 

 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ြို့ကဆာင်ဆက်သွယ်ကရးအတွက် ကုန်းလမ်းကိုသာ 

အသံုးပြု ကြါသည်။ စြါးနှင့် ာျကးရွာထွက်ကုန်ြို့ကဆာင်ကရးအတွက် ကုန်းလမ်းကုန်းလမ်း 

တစ်မျ ိုးတည်ကုိသာ အသံုးပြုလျက်ရှိြါသည်။ ကုန်းလမ်းခရီးအတွက်ဆုိင်ကယ်ကိုသာ 

အဓိကထားအသံုးပြု  ကြါသည်။ 

(စျ) တည်မငိမ်ကအးချမ်းမှုနှင့် ပြည်သူ့လုခံခုံကရး 

 ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ကကျးရွာသူ/သားများသည် မိသားစုကဲ့သ့ုိ စည်းလုံး 

ညီညွတ်စွာကနထိငု် ကြါသပေင့် ပြဿနာကကီးကကီးမားမားပေစ်ကလ့မရှိြါ။ ကကျးရွာတွင် လူကုန်ကူးမှု 

နှင့် အ ကမ်းေက်မှုများလုးံ၀မရိှြါ။ ခိုးဆုိးလုယက်မှုများမရိှသကလာက် နည်းြါးြါသည်။ 

ရာဇ၀တ်မှုပေစ်ြွားပခင်းအလွန်နည်းြါးြါသည်။ ကကျးရွာတွင်းရိှ ရွာသူ/ရွာသားများသည် 

ကရှးစဉ်ဆက် ကနလကသာကေသခံများပေစ်သည်အ့ပြင် ဦးကဆာင်ဦးရွက်ပြုနုိင်သည့် လူကကီး 

လူကကာင်းများရိှကသာက ကာင့်  စည်းလုးံညီညွှတ်ဖြီး ကအးချမ်းသာယာစွာကနထိငု် ကြါသည်။ 

(၅) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်မှုကုိအကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်းများ၊ အဟန့် 

အတားများနှင့်ကကျာ်လွှားရမည့်စိန်ကခါ်မှုများ 

(က) ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုကိုအကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်းများ 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် အလုြ်လုြ်နုိင်ကသာဦးကရ စုစုကြါင်း(၂၀၅)ဦးရိှဖြီး ကကျးရွာ 

လူဦးကရ၏(၇၅%)ရှိြါသည်။ ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအတွက် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်နိုင်သည့် 

လူသားအရင်းအပမစ်များကသာက ကာင့် ကျွမ်းကျင်မှုနှင့်အသက်ကမွး ဝမ်းကကျာင်းဆုိင်ရာသင်တန်း 

များထိကရာက်စွာြံ့ြိုးကြးနုိင်ြါက ကကျးရွာ၏လူသားအရင်းအပမစ် တိုးတက်မှုနှင့်ဘက်စံုေွံ့ဖေိုး 

တိုးတက်ကရးအတွက် အလားအလာကကာင်းများရိှကနြါသည်။ 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ကနထိငု်ကသာအမိ်ကထာင်စုတစ်၀က်မှာ စုိက်ြျ ိုးကရး 

လုြ်ငန်း လုြ်ကိုင် ကဖြီး ရာသီဥတုသင့်တင့်မျှတသည်အ့တွက် စိုက်ြျ ိုးကရကုိ အလွယ်တကူ 

ရရှိနုိင်ြါသည်။ သဘာ၀ကပမကဆွး/ကအာ်ဂဲနစ်ကပမ သဇာနှင့် အပခားကအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုများအား 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ နှင် ့(၇)မိုင်ခန့် ကဝးသည် ့ကျုံကြျာ်ဖမို့မှ ၀ယ်ယူရရိှနိုင်ြါသည်။ 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ရာသီအလိကု်သီးနံှများ စိုက်ြျ ိုးထုတ်လုြ်နိုင်ြါသည်။ 

ဖမို့နှင့်(၇)မိုင်ခန့်သာကွာကဝး၍ ကရာင်းချချနိ်တွင် အဆင်ကပြလွယ်ကူစွာ သွားလာကရာင်းချ 

နိုင်ြါသည်။ စုိက်ြျ ိုးကရးအတွက် အကထာက်အကူပေစ်ကစမည့် နည်းြညာများနှင့် အသိြညာကြး 

ကဆွးကနွးြွဲများ မ ကာခဏပြုလုြ်ကြးမည်ဆုိြါက လယ်ယာစိုက်ြျ ိုးကဏ္ဍတွင် ြိုမိုတိုးတက် 

လာမည် ပေစ်ြါသည်။ ကတာင်သူများစုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်ရာတွင် လယ်ယာသံုးစက် 

ကိရိယာြစ္စညး်များ လိအုြ်ကနဖြီး အရစ်ကျစနစ်ပေင့် ကရာင်းချကြးနုိင်ကသာ ဌာန/ကုမ္ပဏီများ 



 

 

 

သွင်းအားစုအေွဲ့အစည်း များနှင့် ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်ကြးနုိင်လျှင် လယ်ယာလုြ်ငန်းခွင် 

တိုးပမှင့်ထုတ်လုြ်နိုင်သည့် နည်းစနစ်များကို ကျင့်သံုးလာနိုင် မည်ပေစ်ြါသည်။ 

တိရိစ္ဆာန်ကမွးပမူကရးကဏ္ဍတွင် ရွာတွင်း၊ ရွာဝန်းကျင်နှင့်ကျုံကြျာ်ဖမို့သ့ုိ သွားကရာက်၍ 

ကရာင်း/ဝယ်ပခင်းပြုလုြ်နိုင်ဖြီး တစ်နုိင်တစ်ြုိင်မှသည် စီးြွားပေစ်အထိ ကမွးပမူနုိင်ြါသည်။ စြါး 

စိုက်ြျ ိုးထုတ်လုြ်သည့် ကကျးရွာတစ်ခုပေစ်သည့အ်ားကလျာ်စွာ ဝက်အစာပေစ် သည့ေ်ွဲနုကို 

ကကျးရွာဆန်စက်များမှ အလွယ်တကူဝယ်ယူပခင်းပေင့်ကသာ်လည်းကကာင်း၊ မိမိတို့ စြါးကကိတ်ခွဲစဉ် 

ရရှိကသာ ေွဲနုစသည်ပေင့် ဝက်ကမွးပမူကရးအတွက် အစာကိုရရိှနိုင်ြါသည်။ နွားကမွးပမူရာတွင် 

စားကျက်ကပမသီးသန့်မရှိကသာ်လည်း ကကာက်ရိုးနှင့် အနီးအနားရွာများမှ ပမက်များကုိ ရိတ်၍ 

ကကျွး ကြါသည်။ စိုက်ြျ ိုးကရး ကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရ လုြ်ငန်းများအကနပေင့် 

ဆုိင်ကယ်ကယ်ရီလြ်ုငန်း၊ သံုးဘီးယာဉ်ကပြးဆဲွပခင်း တစ်နိုင်တစ်ြိုင် စက်ချုြ်လြု်ငန်းများ 

လုြ်ကိုင် ကဆာင်ရွက်ပခင်းများ ရှိြါသည်။  

  ကကျးရွာရှိအိမ်ကထာင်စုအများစုမှာ စိုက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်း လုြ်ကုိင် ကသပေင့် လိအုြ်ကသာ 

စိုက်ြျ ိုးကရးစရိတ်များကုိ ပမန်မာလယ်ယာေွံ့ဖေိုးကရးဘဏ်မှ ရယူ ကရြါသည်။ 

  ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ကကျးရွာအြု်စုတွင်း သားေွားဆရာမရှိသပေင့် မီးေွားသည့် 

ကိစ္စရြ်များတွင် များစွာအကထာက်အကူပြုြါသည်။ ကကျးရွာတွင် လူငယ်များအကနပေင့် သာကရး၊ 

နာကရး၊ ဘာသာကရး တို့တွင် ြါဝင်မှုရိှ ကဖြီး ကကျးရွာလူကကီးများ၏ လမ်းညွှန်မှုများအတုိင်း 

ကဝယျာဝစ္စလြု်ပခင်း၊ လုြ်အားေါနလုြ်အားကြးပခင်းတို့ကို ကဆာင်ရွက် ကြါသည်။ ကကျးရွာရှိ 

အမိ်ကထာင်စုများသည် ကဆွမျ ိုးမကင်း ကသူများပေစ် ကဖြီး ကကီးကကီးမားမားအမှုအခင်း ပေစ်ြွားမှု 

နည်းြါးပခင်းက ကာင့်လည်း ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကရးအတွက် အခွင့်အလမ်းတရြ် ပေစ်ြါသည်။ 

 (ခ)  အဟန့်အတားနှင့်ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ 

  ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင်ေွံ့ဖေိုးကရးကဆာင်ရွက်ရန် ကကျးရွာအတွင်းအေွဲ့များ ေွဲ့စည်း 

ထားရှိကသာ်လည်း ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်ပခင်းများ အားနည်းမှုရှိြါသည်။ ကကျးရွာလူထုအကနပေင့် 

ဖမို့နယ်ရှိဌာနဆုိင်ရာများ၊ အေွဲ့အစည်းများနှင့် ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်ရာတွင် အကတွ့အကကုံ 

နည်းပခင်း၊ အသိြညာဗဟုသုတအားနည်းပခင်းတို့က ကာင့် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးတုိးတက်ကရးတွင် 

စိန်ကခါ်မှု တစ်ရြ်ပေစ်ြါသည်။  

  ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာရှိ စုိက်ခင်းများသည်မိုးရာသီတွင် ကရနစ်ပမုြ်မှုက ကာင့် 

မျ ိုးစြါးများ ြျက်စီးဆံုးရှုံးမှုပေစ်ပခင်းနှင့် ကနွရာသီတွင်စိုက်ခင်းများြုိးကျသပေင့် အထွက်နှုန်း 

ကျဆင်းပခင်း စသည်အ့ခက်အခဲများရှိ ကြါသည်။  

  သွင်းအားစုများကို အချနိ်မီထည့သွ်င်းနုိင်မှု မရှိနိုင်ပခင်းနှင့် စြါးကရာင်း၀ယ်ရာ၌လည်း 

လတ်တကလာကပေရှင်းရမည့် စား၀တ်ကနကရးနှင့် ကကိုတင်ကငွကချးကငွများပြန်လည် ကြးဆြ်ရန် 

အတွက်စြါးကစျးကကာင်းရရိှမည့်အချနိ်ထိ မကစာင့်ဆုိင်းနိုင်ကသာက ကာင့် အကျ ိုးအပမတ် 



 

 

 

ပေစ်ထနွ်းမှု နည်းြါးြါသည်။ ထို့အပြင့် လယ်ယာစိုက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းအတွင်း ြိုးမွှားကရာဂါ 

ကာကွယ်ပခင်းတို့တွင် ကတာင်သူတစ်ဦးတည်းကပေရှင်း၍မရနုိင်ြဲ စုကြါင်းစြ်ကြါင်းပေင့် လုြ်ကိုင် 

 ကရမည်ပေစ်ရာ ၎င်းအခက်အခဲများနှင့် ကကုံကတွ့လာလျှင် ရင်ဆုိင် ကပေရှင်းရန်အတွက် 

ကတာင်သူအားလုးံ စုကြါင်းြါဝင်သည့် အကလ့အထမရှိသပေင့် အခက်အခဲများကကုံကတွ့ရြါသည်။ 

အလုြ်လုြ်ကိုင်ကသာ လူဦးကရးမှာ ကကျးရွာ၏ (၇၅) ရာခိုင်နူန်းရှိကသာလည်း လယ်သမားများ၊ 

ခခံသမားများအကနပေင့် တကန့လုြ်အားခကို ဝင်ကငွအကပခအကနအရ အများဆံုး (၅၀၀၀)မ ှ

(၄၀၀၀)အထိသာ ကြးနုိင်ဖြီး ဝင်ကငွကကာင်းမွန်ကသာ အပခားစီးြွားကရးလုြ်ငန်းရှင်များနှင့် 

ကုမ္ပဏီများအကနပေင့် အများဆံုး (၈၀၀၀) မ ှ အနည်းဆုံး(၇၀၀၀) အထိ ကြးကချ ကသပေင့် 

အလုြ်သမားများအကနပေင့် ဝင်ကငွြိုမို ကြးနုိင်ကသာ ကနရာများသ့ုိသာ လုြ်ကိုင် ကပခင်းက ကာင့် 

ကကျးရွာအတွင်းအလုြ်လုြ်ကုိင်ကသာ လူဦးကရးများပြားကသာ်လည်း စုိက်ြျ ိုးကရးကဏ္ဍတွင် 

လုြ်သားရှာြါးရပခင်းပေစ်ြါသည်။  

  ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများတွင် ကရာဂါပေစ်ြွားမှုကုိ အချနိ်မီမကာကွယ်နိုင်ပခင်း၊ မထိန်းချုြ် 

နိုင်ပခင်း၊ ကမွးပမူကရးနည်းြညာဝန်ကဆာင်မှု အကန့်အသတ်ရှိပခင်းတ့ုိက ကာင့် ကကျးရွာ၌ 

ကမွးပမူကရး ကဏ္ဍတွင် ကျယ်ကျယ်ပြန့်ပြန့် လုြ်ကုိင်နိုင်မှုမရှိပခင်း စသည်အ့ခက်အခဲများ 

ရှိြါသည်။  

  စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကိုင် ကကသာမိသားစု 

များသည် အသက်ကမွးဝမ်းက ကာင်းြညာများ တက်ကပမာက်မှုအားနည်းပခင်း၊ အလုြ်အကိုင် 

အခွင့်အလမ်းအတွက် နီးစြ်ရာကကျးရွာများ၏ ကုန် ကမ်းမှကုန်ကချာထုတလ်ုြ်ရန် နည်းြညာများ 

မသိရှိ ကပခင်း စသည်တိုက့ ကာင့် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးတုိးတက်ကရးအတွက် အဟန့် အတားတစ်ခုပေစ် 

ြါသည်။ 

  ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင ် ပမန်မာလ့ယ်ယာေွံ့ဖေိုးကရးဘဏ်နှင့် ပမတ်ကျွန်းသာစသည့် 

အေွဲ့များမှ ကချးကငွရရှိကသာ်လည်း တင်း ကြ်ကသာကချးကငွစည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့် ကချးကငွ 

ကာလတို ကတာင်းပခင်းများသည် လည်းကတာင်သူများ၏ အကျ ိုးအပမတ်ပေစ်ထနွ်းရန် အဟန့် 

အတားများ ပေစ်ကနဆဲပေစ်သည်။  

  ကကျးရွာ၏ဓကလ့မှာ လူကကီးများကုိသာ ကခါင်းကဆာင်တင်ကပမှာက်ရန် စဉ်းစားကလ့ရှိဖြီး 

လူငယ်များမှလည်း ကခါင်းကဆာင်မှုအြိုင်းကုိစိတ်ြါဝင်စားမှု အားနည်း ကသပေင့် လူငယ်များ၏ 

စိတ်ကူးစိတ်သန်းကကာင်းများ မရရှိပခင်းကလည်း ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကရး အတွက်အဟန့် 

အတား ပေစ်ကစကသာအက ကာင်းအရာများတွင် တစ်ခုအြါအဝင်ပေစ်ြါသည်။ လူငယ်များအကနနှင့် 

အင်တာနက်မှတဆင့် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးနှင့် ဆက်စြ်ကသာ သတင်းအချက်အလက်များကုိ 

ရယူနိုင်ဖြီး  ၎င်းတို့၏အကတွ့အကကုံများကို ပြန်လည်အသံုးချမှုနှင့် ကခါင်းကဆာင်မှုစွမ်းရည် 



 

 

 

ေွံ့ဖေိုးကရး သကဘာတရားများကုိ သကဘာကြါက်နားလည်မှုအား နည်း ကသည်မှာ အနာဂတ ်

ကကျးရွာေွံ့ဖေိုး ကရးအတွက် အဟန့်အတားများ ပေစ်ြါသည်။ 

(၆) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်နှင့် ဗျူဟာ 

 ကျွနု်ြ်တို့ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ၏ ေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကရး ရည်မှန်းချက်ြန်းတိုင်မှာ 

ကယဘုယျအားပေင့် လူမှုစီးြွားဘဝ ေွံ့ဖေိုတိုးတက်သာယာကရးပေစ်ြါသည်။ ထို့က ကာင့်ြင် 

ကကျးလက်ကေသေွံ့ဖေိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ ကွင်းဆင်းအေွဲ့ပေင့် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရး 

စီမံကိန်းများကရးဆဲွ ကကသာအခါ လူထုြူးကြါင်းကော်ထတု်ကသာ နည်းလမ်းများပေင့် အဆုိြါ 

ရည်မှန်းချက် ြန်းတိုင်နှင့် ြန်းတိုင် ကရာက်ရိှကရးအကကာင်အထည်ကော်ရမည့် နည်းဗျူဟာများကုိ 

ကဆွးကနွးကော်ထတု်ခဲ့ ကြါသည်။  

(က) ရည်မှန်းချက်ြန်းတိုင် 

 ကကျးလက်ကေသေွံ့ဖေိုးကရးြန်းတိုင်များတွင် ကကျးရွာသူ/သားများ ဝင်ကငွတိုးတက်ကရး 

တစ်ဦးချင်းစွမ်းကဆာင်ရည် တိုးတက်ကရးနှင့် ြညာကရးကုိ အကလးထားဖြီး ကကလးများနှင့် 

လူငယ်များအတွက် လူသားအရင်းအပမစ် ေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကစမည့် ရည်မှန်းချက်များကုိလည်း 

ကအာက်ြါအတိင်ုး ရုိးရှင်းစွာ ချမှတ်ထားြါသည် - 

(၁) ကကျးရွာလူထုသည် စိုက်ြျ ိုးကရးထုတ်ကုန်တိုးပမှင့်ထုတ်လုြ်ပခင်း၊ ကမွးပမူကရးများ 

တိုးတက်လြု်ကိုင်ပခင်းပေင့် ဝင်ကငွတိုးတက်ကစရမည်၊ 

(၂)  လူငယ်များအားြညာတတ်ကပမာက်မှုြိုမိုတိုးတက်ကစပခင်းနှင့်အသက်ကမွးဝမ်းက ကာင်း 

အတတ ် ြညာသင်တန်းများ ေွင့်လှစ်သင် ကားကြးပခင်းပေင့် အသက်ကမွး၀မ်း 

က ကာင်း ြညာရြ်များ ကျွမ်းကျင်မှုရှိကစဖြီး အလုြ်အကိုင် အခွင့်အလမ်းများ 

တိုးတက်လာကစ ၍ စီးြွားရှာကေွနိုင်စွမ်းနှင့် ဝင်ကငွတိုးပမှင့်လာကစရမည်၊ 

(၃) ကကျးရွာလူထုသည် ကကျးရွာတွင်းရိှ လမ်း၊တံတားများအားကကာင်းမွန် 

ကစရန်ပြင်ဆင် ကဆာင်ရွက်ပခင်းပေင့်ကကျးရွာ၏ လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရး သာလွန် 

ကကာင်းမွန်မှု ရှိကစ ရမည်၊ 

(၄)  ကကျးရွာရှိ ပြည်သူ/သားများ ကျန်းမာကရးအတွက် ရွာ၌အဆင်ကပြကပြကုသနိုင်ရန် 

အတွက် သူနာပြု/သားေွားဆရာမပြည်စံု့စွာပေင့် ကဆးကြးခန်းတစ်ခု ပေစ်လာကစ 

ရမည်၊ 

(၅) ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ဖမို့လမ်းမကကီးနှင့်နီး၍ လျှြ်စစ်မီးရရိှကသာက ကာင့် 

ကကျးရွာသူ /သားများ   ၏ ြညာကရး၊ ကျန်းမာကရးနှင့် စီြွားကရးများ ေွံ့ဖေိုးတိုးတက် 

ကစရမည်၊   



 

 

 

( ခ ) နည်းဗျူဟာ 

 လက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကော်ကဆာင်ရွက်မည့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များနှင့် စီမံကိန်း 

များကုိ ကအာက်ကော်ပြြါ အကကာင်အထည်ကော်ကရးနည်းဗျူဟာများကုိ ကျင့်သံုး၍ စနစ်တကျ 

ကဆာင်ရွက် ပခင်းအားပေင့် ကကျးရွာ၏ ေွံ့ဖေိုးကရးရည်မှန်းချက်ြန်းတိုင်များကုိ ကရာက်ရိှမည်ဟု 

ယံု ကည်ြါသည်။ 

(၁) ကကျးရွာရှိမိရိုးေလာစုိက်ြျ ိုးနည်းများကုိသာ အသံုးပြုကနကသာ ကတာင်သူလယ် 

သမားများ ဝင်ကငွတိုးတက်လာကစရန်အတွက် အထွက်နှုန်းနှင့် အရည်အကသွး 

ကကာင်းဖြီး ကစျးကွက်အတွင်း လူကကိုက်များကသာ စြါးမျ ိုးများကုိသာ ဦးစားကြး 

စိုက်ြျ ိုးထုတ်လုြ်ရန်နှင့် စိုက်ြျ ိုးနည်းများ၊ ြိုးမွှားကရာဂါကာကွယ်ကရး 

နည်းလမ်းများအတွက် လိအုြ်ချက်များကို ဖမို့နယ်စိုက်ြျ ိုးကရးဦးစီးဌာန နှင့ ်

ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်ကာ စိုက်ြျ ိုးကရး နည်းြညာ၊ဗဟုသုတများအား အကကံဉာဏ်် 

ယူ၍ လိကု်နာကဆာင်ရွက် သွားမည်။ကမွးပမူကရးအား တိုးချဲ့လုြ်ကုိင်ပခင်းပေင့် 

ဝင်ကငွတိုးတက်ကစရန်အတွက် တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရးနှင့်ကုသကရးဦးစီးဌာန၏ အကူ 

အညီရယူကာ ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများ လုြ်ကိုင်ပခင်းပေင့် တိုးတက် ကကာင်းမွန် 

ကသာ ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်ကဆာင်ရွက်သွားမည်။  

(၂) ကကျးရွာရှိလူငယ်များမှာ မူလတန်းကအာင်ပမင်ဖြီးြါက ဖမို့၌ ကကျာင်းဆက်တက် 

နိုင်သူ ဦးကရနည်းြါးသွားဖြီး အလုြ်လုြ်လုြ်ကိုင်ရသူများပြားကသာက ကာင် ့ ြညာ 

တတ်များ များစွာကြါ်ထွက်လာရန်အတွက် မူလတန်းကကျာင်းအား အထက်တန်း 

ကကျာင်းအထိ တိုးပမှင့်ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ရွာသူ/သားများအား အသက်ကမွးဝမ်း 

က ကာင်းသင်တန်း များေွင့်လှစ်သင် ကားကြးကာ ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ကပမာက်၍ 

လက်ကတွ့အသံုးချနုိင်ကရး ကဆာင်ရွက်ပခင်း၊ ကုမ္ပဏီများနှင့်ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက် 

ကြးပခင်းပေင့် မိသားစုဝင်ကငွများ တိုးြွားလာကအာင် ကဆာင်ရွက်သွားမည် ပေစ်ြါ 

သည်။ 

(၃) ကကျးရွာအတွင်းရိှ လမ်းများ၊တံတားများအား ရွာသူ/ရွာသားများနှင့်သက်ဆုိင်ရာ 

ဌာနများကြါင်းစြ်၍ပြုပြင်ကဆာင်ရွက်ပခင်းပေင့် ကုန်စည်ြို့ကဆာင်ကရး၊ ကျန်းမာကရး 

နှင့် ြညာကရးစသည့် အပခားကဏ္ဍအသီးသီးတို့အတွက် ြိုမိုတိုးတက် 

ကကာင်းမွန်ကအာင် ကော်ကဆာင်သွားမည်ပေစ်ြါသည်။ 



 

 

 

 (၄) ကကျးရွာရှိ ရွာသူ/သားများနာမကျန်းပေစ်ြါက ရွာနှင့်(၇)မိုင်ခန့်ကဝးကသာ 

ကျုံကြျာ်ဖမို့ ကြါ်၌သွားကရာက်ကုသမှုခံယူကနရြါသည်။ ထို့က ကာင့်ရွာ၌ကရာဂါမျ ိုးစံု 

ကုသနိုင်ရန် အတွက် ကဆးကြးခန်းတစ်ခုပေစ်လာကစရန် ကျန်းမာကရးဌာနနှင့် 

ဆက်သွယ်၍ ကဆာင်ရွက်သွားမည်ပေစ်ြါသည်။ ကိုယ်ဝန်ကဆာင်အမျ ိုးသမီးများ 

အတွက်  ကကျးရွာ အြု်စုတွင်း သားေွားဆရာမရှိသည်အ့တွက် အဆင်ကပြြါသည်။ 

(၅) ကကျးရွာမီးလင်းကရးအတွက် မဟာဓါတ်အားလိငု်းနှင့် (၇)မိုင်အတွင်းတွင်ရှိ၍ 

လျှြ်စစ်မီး အမိ်တိုင်းကစ့ ရွာသူ/သားများ ၏ ြညာကရး၊ ကျန်းမာကရး၊စီးြွားကရး 

အစစအရာရာ အဆင်ကပြကချာ ကမွ့သွားမည် ပေစ်ြါသည်။ 

 (၇) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်မှုကိစ္စရြ်များနှင့် ဗဟုိအဆင့် မူဝါဒများအကကား အစီအစဉ်ကျကသာ 

ချတိ်ဆက်မှုများ 

 အစိုးရ၏ မူဝါေနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်တိုက့ို ရင်းနီှးကျွမ်းဝင်ဖြီးကသာ အစိုးရဌာနဆုိင်ရာ 

များနှင့် ကကျးလက်ကေသေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာအကကံကြးအေဲွ့တို့၏ 

အကကံပြုချက်အရ ဤအခန်းကုိပြုစုကော်ပြထားြါသည်။ ကော်ပြြါအေဲွ့အစည်းများသည် ကျွနု်ြ်တို့ 

ကကျးရွာ၏ လိအုြ်ချက်များအားနုိင်ငံကတာ်အဆင့်မှသည် ကေသဆုိင်ရာအဆင့်၊ ထိမုှတစ်ဆင့် 

ကျွနု်ြ်တို့ ကကျးရွာအဆင့်အထိ ြ့ံြိုးကြးနုိင်မည့် အစိုးရဌာနများနှင့် အေွဲ့အစည်းများကုိ 

အကကံပြုကော်ထတု်ကြးနိုင်ခဲ့  ကြါသည်။  

(က) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချက်ကရးဆဲွပခင်းနှင့် ြုံမှန်စိစစ်ပခင်း 

ဤကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးစီမံချက်ကရးဆဲွနုိင်ရန် နည်းြညာအကထာက်အြံ့များြ့ံြိုးကြးမှု သည ်

အလွန်အကရးြါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်း ကရရှညတ်ည်တံမ့ည့အ်ကထာက်အြံ့များကုိ 

နိုင်ငံကတာ်အစိုးရထံမှ ရရှိမည်ဟု ကမျှာ်လင့်ြါသည်။ ကျွနု်ြ်တို့ ကကျးရွာသူ/ကကျးရွာသား 

များကုိယ်တိုင ် အားထုတလ်ုြ်ကိုင်ခဲ့မှုများကုိ ပြန်လည်စိစစ်ပခင်းနှင့် ကရွးချယ်ခဲ့ကသာ ဦးစားကြး 

စီမံချက်များအား အချနိ်မှန်ပြန်လည်သံုးသြ်၍ ပြုပြင်ကရးဆဲွပခင်း စသည်တို့ ကဆာင်ရွက်နုိင်ရန် 

အကူအညီများဆက်လက်ရရှိမည်ဟု ကမျှာ်လင့်ြါသည်။ 

( ခ ) ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများ 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာလူထု၏ လိအုြ်ချက်တစ်ရြ်တွင် စိုက်ြျ ိုးကရး၊ ကမွးပမူကရး၊ 

အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများအတွက် လုကံလာက်ကသာ ကချးကငွများရရိှမှုကလည်း အဓိက 



 

 

 

ပေစ်ြါသည်။ ကကျးရွာများတွင် ကချးကငွများထုတက်ချးကြးကနကသာ ပမန်မာလ့ယ်ယာေွံ့ဖေိုးကရး 

ဘဏ်အကနပေင့် စြါးသီးနံှ(ကာလတိကုချးကငွ) တစ်ခုတည်းကုိသာ ဦးစားကြးကဆာင်ရွက် 

ကြးကနကသာက ကာင့် အပခားသီးနှံစိုက်ြျ ိုးသူ ကတာင်သူများအတွက် လိအုြ်ချက်များ ရှိကနဆဲ 

ပေစ်ြါသည်။ ကတာင်သူအများစုသည် ကာလရှည်ကချးကငွများ ထုတက်ချးကြးနုိင်ကသာ 

ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု လုြ်ငန်းများနှင့် ချတိ်ဆက်လြ်ုကဆာင်ကန ကြါသည်။ ကကျးရွာသူ/သား 

များလိအုြ်ကသာ ကချးကငွများထုတ်ကချးကြးနုိင်ရန် ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းဆုိင်ရာ 

သတ်မှတ်ချက်များကုိ ကလျာ့ချဖြီး ကေသလိအုြ်ချက်နှင့်အညီ ကပြာင်းလဲသင့်ြါသည်။  

( ဂ ) အသက်ကမွးဝမ်းကကကာင်းဆုိင်ရာနည်းြညာနှင့် ကစျးကွက်အတွက် အကထာက်အြံ့များ 

ပဖည့ဆ်ည်းကြးပခင်း 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ၏ ေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ကရးအတွက် စိန်ကခါ်ချက်တစ်ရြ်မှာ စိုက်ြျ ိုး 

ထုတလ်ုြ်သူများ၏ အရည်အကသွးကကာင်းမွန်ကသာ ထုတက်ုန်များရရိှကရးအတွက် ကခတ်မီ 

ကသာနည်းြညာများလိအုြ်ပခင်းြင်ပေစ်ြါသည်။ ကျုံကြျာ်ဖမို့နှင့်(၇)မိုင်သာ ကဝးကသာက ကာင့် 

ကေသထွက်ကုန်များကုိ အမီှပြု၍သင့်ကတာ်ကသာ ကစျးနှုန်းပေင့်ကရာင်းချနုိင်ရန် ကစျးကွက်သကဘာ 

တရားများကုိ နားလည်ကအာင်နည်းလမ်းပြကြးနိုင်မည် သက်ဆုိင်ရာဦးစီး ဌာနများနှင့် 

အေွဲ့အစည်းများ၏ ြူးကြါင်းလမ်းပြကေးမမှုများကလည်း အကရးြါလှြါသည်။ 

ထို့အပြင် အသက်ကမွးဝမ်းက ကာင်းဆုိင်ရာ နည်းြညာသင်တန်းများ စီစဉ်ကြးပခင်းပေင့် 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်း ဝင်ကငွတိုးအခွင့်အလမ်းများကုိရရုံသာမက ကကျးရွာတွင် ပြင်ဆင် 

လုြ်ကိုင်ရန်လိုအြ်ကသာ လုြ်ငန်းများကဆာင်ရွက်နုိင်မည်ပေစ်ြါသည်။ ကကျးရွာ၌ အလုြ်အကိုင် 

အခွင့်အလမ်းမရိှြါက အေွဲ့အစည်း၊ ကုမ္ပဏီများနှင့် ချတိ်ဆက်၍ လုြ်ကိုင်နုိင် ကသာ 

အခွင့်အလမ်းများလည်းရှိြါသည်။ ကခတ်နှင့်အညီနည်းြညာဆုိင်ရာ အသက်ကမွးဝမ်း ကကျာင်း 

စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်တင်ပခင်း သင်တန်းအမျ ိုးအစားများအား ေွင့်လှစ်သင် ကား ကြးပခင်းပေင့် 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများ အလွယ်တကူရရိှနိုင်ြါသည်။ သက်ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာနများ၊ 

အေွဲ့အစည်းများအကနပေင့် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းသင်တန်းများကုိ များစွာ ကဆာင်ရွက် 

ကြးပခင်းပေင့် အလုြ်အကိုင်အခွင့် အလမ်းများရရိှကာ မိသားစုဝင်ကငွများ တိုးတက်ကကာင်းမွန် 

လာမည် ပေစ်ြါ သည်။  



 

 

 

ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာတွင် ကေသထွက်ကုန် ကမ်းများကုိသာ ကရာင်းချမည့်အစား အရည ်

အကသွးရှိကသာ တန်ေိုးပမှင့်ထုတ်ကုန်များ ထုတလ်ုြ်ကရာင်းချနုိင်ရန် နည်းြညာသင်တန်းများ 

ရရှိကဆာင်ရွက်ပခင်းကလည်း ကကျးရွာရှိလူသားအရင်းအပမစ်သံုးစွဲမှုကုိ ထိကရာက်စွာ အသံုးချ 

နိုင်ရုံမက ကေသတွင်းတစ်ြုိင်တစ်နုိင် အကသးစားလုြ်ငန်းများ တိုးတက်လာကစနိုင်ကသာက ကာင့် 

ကကျးရွာ၏ဝင်ကငွရရှိမှုကုိ ပမင့်မားလာပခင်း၊ ကေသအတွင်းစားနြ်ရိက္ခာ ေူလုံတိုးတက်လာကစဖြီး 

ကေသေွံ့ဖေိုးကရးနှင့်ဆင်းရဲမှုကလျာ့နည်းကစကရးကုိ တစ်ကထာင့်တစ်ကနရာမှ အကထာက်အကူပြု 

နိုင်ကြမည်။ 

(ဃ) စုိက်ြျ ိုးကရးလယ်ယာသံုးကိရိယာများစနစ်တကျငှားရမ်းအသံုးပြုနုိင်ကရး 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် စုိက်ြျ ိုးကရးကကာင်းစွာ ပေစ်ထွန်းကသာကကျးရွာတစ်ရွာပေစ်ဖြီး 

ရာသီအလုိက်စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများကုိလုြ်ကုိင်နုိင်ြါသည်။သ့ုိကသာ်လယ်ယာလုြ်သားရှားြါးလာမှု

နှင့်အတူ၊ရာသီဥတုကောက်ပြန်လာမှုတ့ုိက ကာင့် လယ်ယာလုြ်ငန်းခွင် အချန်ိမီှဖြီးစီးရန် အနည်းငယ် 

အခက်အခဲကကုံကတွ့ရြါသည်။စုိက်ြျ ိုးကရးဦးစီးဌာနနှင့်အတူ သက်ဆုိင်ရာဌာနများ ပေစ် ကကသာ 

စက်မှုလယ်ယာဦးစီးဌာနနှင့် ကကျးလက်ဦးစီးဌာနတ့ုိမှ ပြင်ြလယ်ယာသံုးြစ္စည်း ကိရိယာ 

ကရာင်းချကသာကုမ္ပဏီများနှင့် ချတ်ိဆက်ကြးသင့်ြါသည်။ ထ့ုိအပြင် အရစ်ကျစနစ်ပေင့် ကရာင်းချမှုများ၊ 

အတုိးနှုန်းသက်သာစွာပေင့် ငှားရမ်းသံုးစဲွနုိင်ကရးများကုိလည်း ကဆာင်ရွက်ကြးပခင်းပေင့် လယ်ယာ 

စုိက်ြျ ိုးကရးကဏ္ဍအား တုိးတက်ကကာင်းမွန်လာကစမည်ပေစ်ြါသည်။   

(၈) ဦးစားကြးစီမံချက်များနှင့် အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့် အချန်ိကာလ  

 စီမံချက်များသည် ေံွ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများကုိ လက်ကတွ့အကကာင်အထည် ကော်ကဆာင် 

နိုင်မည့် နည်းဗျူဟာများအပေစ်သ့ုိ ကရာက်ရိှကအာင်ကအာက်ကပခအထိ လုြ်ကိုင်ကဆာင်ရွက် 

ရမည်ပေစ်ြါသည်။ စီမံကိန်း (၅) နှစ်ကာလ ကကျာ်လနွ်ချန်ိတွင် ချမှတ် ထားကသာ ြန်းတိုင်များကုိ 

ဖြီးကပမာက်ကအာင် ကဆာင်ရွက်နုိင်ရန် စီမံချက်များသည် ေံွ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများ အကကာင် 

အထည်ကော် ကဆာင်ရွက်နိုင်ကရးအတွက် မရှိမပေစ် လိအုြ်ြါမည်။  

(က) နှစ်စဉ်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်နှင့် ဘဏ္ဍာကငွလျာထားကရးအစီအစဉ် 

ကကျးရွာလူထုသည် (၅) နှစ်တာအတွက် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးစီမံချက်ကရးဆဲွချန်ိတွင် စိစစ် 

ကရွးချယ်ထားသည့် ဦးစားကြးစီမံချက်များမှာ ပြည့စ်ုံလံုကလာက်နိုင်မှုမဟုတ်ကသးကြ။ သ့ုိပေစ်၍ 

ကကျးရွာလူထုသည် စီမံချက်များကုိ အကကာင်အထည်ကော်မှု (၂-၃)နှစ် ကကျာ်လာ ချန်ိတွင် 



 

 

 

စီမံကိန်း (၅) နှစ်ကာလအတွင်း ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများ ထြ်မံကော်ထတု်ဖြီး လုြ်ကဆာင်ရန် 

လိအုြ်လာြါမည်။ ဆုိးရွားကသာ သဘာဝကဘးအန္တရာယ် သက်ကရာက်မှုများ မရှိခဲ့လျှင် (၅) 

နှစ်တာ ေွံ့ဖေိုကရးနည်းဗျူဟာသည် အနည်းနှင့်အများ ကပြာင်းလဲမှုရိှမည် မဟုတ်ကသာ်လည်း 

စီမံကိန်း (၅) နှစ်တာအတွင်း ထြ်တိုးစီမံချက်များ ရှိလာနိုင်ြါသည်။  

ထို့က ကာင့် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးစီမံချက်သည် နှစ်အလိကု်ဘဏ္ဍာကရးနှစ် ကငွက ကးစီမံမှု 

ဆုိင်ရာကရွးချယ်ပခင်း၊ အစီအစဉ်နှင့် စီမံချက်များအား ပြုပြင်မွမ်းမံနိုင်ပခင်းတို့ကို ပြုပြင်ရ 

လွယ်ကူကစရန် ဦးတည်ြါသည်။ ကေသတွင်းပေစ်ကြါ်လာကသာ ေွံ့ဖေိုးကရးလုိအြ်ချက်၊ သဘာဝ 

ကဘးအန္တရာယ်၊ အပခားအကရးကြါ်ကိစ္စရြ်များနှင့် အစိုးရဘတ်ဂျက်များအကြါ် အလှူရှင်ရရိှအကြါ် 

မူတည်၍ ဦးစားကြးအစီအစဉ်များကုိ ကပြာင်းလဲရန် ပေစ်ြါသည်။ သ့ုိပေစ်၍ ကျွန်ုြ်တို့ (၅)နှစ် 

တာအတွက်ကရးဆဲွထားကသာ ေံွ့ဖေိုးကရးရည်မှန်းချက်မူကဘာင်တွင် နှစ်အလုိက်အကကာင် 

အထည်ကော် ကဆာင်ရွက်မည့် နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်အား ရွာ၏အကပခအကန 

ကြါ်မူတည်၍ ပြင်ဆင်ကပြာင်းလဲကဆာင် ရွက်ရမည်ပေစ်ြါသည်။  

( ခ ) ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပမှုြ်နှံမှုကို အကပခခံ၍ စီမံချက်အုြ်စု သတ်မှတ်ပခင်း 

အစီအစဉ်နှင့် စီမံချက်များအား ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပမှုြ်နံှမှုကို အကပခခံ၍ စီမံချက်အုြ်စု 

သတ်မှတ်ပခင်းသည် စီမံကိန်းဆုိင်ရာ အချက်အလက်များ ခွဲပခမ်းသံုးသြ်ရာတွင် များစွာ 

အကထာက်အကူပြုြါမည်။(Functional Classification) သည် ဝန်ကကီးဌာန၊ ဦးစီးဌာနများ 

အတွက် ၎င်းတို့နှင့်သက်ဆုိင်ကသာ စီမံချက်များကုိ သိရှိနားလည်ရန် အကထာက်အကူပြုြါ 

မည်။(Economic Classification) သည် စီမံချက်များကုိ အကျ ိုးရလေ်ပေစ်ထနွ်းမှုများအား 

အကဲပေတ်သံုးသြ်ပခင်းလုြ်ငန်းများကဆာင်ရွက်ကရးအတွက် လိအုြ်ြါသည်။ 

(၁) ကဏ္ဍကုိအကပခခံ၍ စီမံချက်အုြ်စု သတ်မှတ်ပခင်း ( Functional Classification ) 

ကဆာင်ရွက်မည့် စီမံချက်နှင့် စီမံချက်ဘတ်ဂျက်သည် မည်သည့က်ဏ္ဍကအာက်တွင် 

(ဥြမာ-စိုက်ြျ ိုးကရး၊ လျှြ်စစ်ကဏ္ဍစသည့်)၊ မည်သည့် ဝန်ကကီး 

ဌာနနှင့်သက်ဆုိင်သည်စသည့ပ်ေင့် ခွဲပခားသတ်မှတ်နည်းပေစ်ြါသည်။ 

(၂) ရင်းနှီးပမှုြ်နှံမှုအမျ ိုးအစားကုိ အကပခခံ၍ အြု်စုသတ်မှတ်ပခင်း (Economic 

Classification)စီမံချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုးအစားသည် မည်သည့ရ်င်းနီှးပမှုြ်နှံမှု 

အမျ ိုး အစား ပေစ်သည်ကို ကော်ပြပခင်းပေစ်ြါသည်။ 



 

 

 

 သာမန်အသံုးစရိတ် ( Current Expenditure) ဥြမာ - လစာ၊ 

ကန့တွက်စရိတ်၊ လုြ်ငန်းလည်ြတ်စရိတ်၊ ငှားရမ်းခစသည်များ၊ 

 ကငွလုံးကငွရင်းအသံုးစရိတ် ( Capital Expenditure )  ဥြမာ-

ကဆာက်လြု်ကရး ြစ္စညး်များနှင့် ြုံကသဝယ်ယူရကသာ ရင်းနီှးပမှုြ်နံှမှု 

များ၊ 

 စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်တင်ကရးအသံုးစရိတ် ( Capacity Building 

Expenditure )  ဥြမာ- ကဆွးကနွ:ြွဲ၊ သင်တန်းစသည့်အသံုးစရိတ်၊ 

 လူသားချင်းစာနာမှုအကထာက်အြံ့ (Humanitarian Support) 

တို့ပေစ်ြါသည်။ 

 

( ဂ ) ဦးစားကြးစီမံချက်များ 

 ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစည်းအကဝးတွင် အြု်စုေဲွ့ကဆွးကနွးမှုများမှ ကကျးရွာတွင် 

ကဆာင် ရွက်သင့်သည့် လုြ်ငန်းကခါင်းစဉ်များ ထွက်ရှိလာြါသည်။ ယင်းလုြ်ငန်းများ 

အနက် တက် ကရာက်သူ ကကျးရွာသူ/သား အြု်စု (၅) စုထမဲှ (၁၀) ဦးက ဦးစားကြးရမည့် 

စီမံချက်များကုိ အမှတ်ကြး ကြါသည်။ အချ ို့ကသာ စီမံချက်များကုိ ကဆာင်ရွက်ရာတွင် 

နည်းြညာဆုိင်ရာ အကသးစိတ်အကထာက်အြ့ံများ ကိ ု ဖမို့နယ်အဆင့် အစုိးရဌာနများနှင့် 

အပခားအေွဲ့ အစည်းများထံမှ ပြည့ပ်ြည့ဝ်ဝရရိှရန် လိအုြ်သည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဦးစားကြးစီမံချက်များ 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍ

ခွ ဲ
စီမံချက် 

ရမှတ် 

ကြါင်း 

ဦးစ

ာား 

ကြး 

အ

ဆင့် 

ကော်ပြချက် 
မှတ်

ချက် 



 

 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍ

ခွ ဲ
စီမံချက် 

ရမှတ် 

ကြါင်း 

ဦးစ

ာား 

ကြး 

အ

ဆင့် 

ကော်ပြချက် 
မှတ်

ချက် 

လမ်း၊ တံတား  

လမ်း ၁၊၊ 

လမ်းြန်းဆက်သွ

ယ်ကရး 

တိုးတက်ကကာင်းမွ

န်ကအာင် 

ကဆာင်ရွက်ပခင်း 

၁၀၀ ၁       -   ရွာတင်ွးလမ်းအုတ်ကဘာင်စီ 

ကပမကရာ             ရကျာက်လမ်း 

ခင်းဖခင်း 

 

ြညာကရး     

အကဆာက်အ

ဦ 

 ၂။ 

ြညာကရးအဆင့်အ

တန်း                         

ပမင့်မားလာကစကရး 

 

၈၇ ၂ - ကကျာင်းအဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း  

ကရရိှကရး  

ကရသန့်တွင်း ၃။ 

သန့်ရှင်းကသာကသာ

က်သံုးကရ 

ရရှိကရး 

 

၇၀ ၃ - ကရသန့်တွင်းတူးကော်ပခင်း 

   



 

 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍ

ခွ ဲ
စီမံချက် 

ရမှတ် 

ကြါင်း 

ဦးစ

ာား 

ကြး 

အ

ဆင့် 

ကော်ပြချက် 
မှတ်

ချက် 

ကျန်းမာကရး 

ကျန်းမာကရး

ဝန်ထမ်း 

 ၄။ 

ကျန်းမာကရးအဆင့်

အတန်း                        

ပမင့်မားလာကစရန် 

 

၆၁ ၄             - ကျန်းမာကရးဝန်ထမ်းချထားက

ကားရန် 

 

အကဆာက်အဦ      

အကဆာက်အဦ               ၅။ ကကျးရွာအကပခခံ                      ၄၃             ၅           - 

ဘက်စုံသံုးခမ်းမတည်ကဆာက်ရန် 

                                   အကဆာက်အအုံ ေွံ့ဖေိုးတိုးတက် လာကစရန်         

 



 

 

 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အချနိ်ကာလ 

ကအာက်ြါဇယားတွင် လုြ်ငန်းစတင်ရန်၊ ဖြီးဆံုးရန် ခန့်မှန်းကော်ပြထားသည့် 

ဦးစားကြးစီမံချက်များ၏ အချနိ်ဇယားကို ကော်ပြထားြါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကို နှစ်အလိကု် 

လိအုြ်သလို ပေည်စွ့က်ပြင်ဆင်ဖြီး နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရး စီမံချက်ကရးဆဲွရာတွင်လည်း 

ထည့်သွင်းကြးမည်။ 

ဦးစားကြး
အဆင် ့

စီမံချက် ရမှတ်ကြါင်း ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁ 

-ကကံလဟာကတာင်ကကျးေွာ 
တင်ွး လမ်းအုတ်ကဘာင်စီ 
ကပမကရာ ရကျာက်လမ်း 

ခင်းဖခင်း 

၁၀၀ √         

၂ 
- စာသင်ကကျာင်းအဆင့်ပမှင့် 
တင်ပခင်း 

၈၇   √       

၃ - ကရသန့်တွင်းတူးကော်ပခင်း ၇၀     √     

၄ 
- ကျန်းမာကရးဝန်ထမ်းလုိအြ် 
ပခင်း 

၆၁       √   

၅ 
- ဘက်စုံသံုးခမ်းမ 
တည်ကဆာက်ပခင်း 

၄၃         √ 

(၉) ဘတ်ဂျတ်နှင့်ကငွကကကးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ကအာက်ြါဇယားတွင် ကေါ်ပြထားကသာစီမံချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ြမာဏများသည ် ရည်ညွှန်းနမူနာ 

(indicative)အပေစ် ကိုးကားရန် ြမာဏသာ ပေစ်ြါသည်။ အမှန်တကယ် လိအုြ်ကသာ ဘတ်ဂျက် 

ြမာဏတွက်ချက်နုိင်ရန် အကသးစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရွက်ရမည်ပေစ်ြါသည်။ ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရး 

ကကာ်မတီသည် တချ ို့စီမံချက်များကုိ ကရးဆဲွရာတွင် ဖမို့နယ်အဆင့် 

ဌာနဆုိင်ရာအေွဲ့များအစည်းများနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည်လ့ုြ်ငန်းများထံမှ ဘတ်ဂျတ် အြါအဝင် 

စီမံချက်ပြုစုကရးဆဲွကရး အကူအညီများ ရရိှရန်လည်း လိအုြ်ြါသည်။ ကေါ်ပြထားကသာ 

ရည်ညွှန်းဘတ်ဂျက်ြမာဏတွင် ကကျးရွာလူထု၏ ကငွသားမ ဟုတ်ကသာ ထည့်ဝင်မှုများကုိ 



 

 

 

ထည့်သွင်းကေါ်ပြထားပခင်း မရှိြါ။ (ကငွသားမဟုတ်ကသာထည်ဝ့င်မှု၊ ဥြမာ လုြ်အား၊သဲ၊ကကျာက်၊ 

ြစ္စညး်ကိရိယာ၊အချန်ိ စသည်) 

စီမံချက်ဘတ်ဂျတ် 

စဉ် စီမံချက် 
ေန်ပုံရငွ 
(သိန်း) 

ေင်းနှီးဖမှပ်နံှမှုအေအုပ်စုသတ်မှတ်ဖခင်း(ကျပ်) 

သာမန်
အသံုး 
စေိတ် 

ရငွလုံးရငွေင်း 
အသံုးစေိတ် 

လူသားချင်း
စာနာမှု 
ဆိုင်ော 

ရထာက်ပ့ံမှု 

ရငွလုံး
ရငွေင်းအ

သံုးစေိတ် 

စွမ်းရဆာင်
ေည်ဖမှင့် 

တင်ရေး 

၁ 

-ကကံလဟာကတာင်ကကျးေွာ တွင်း 
လမ်းအုတ်ကဘာင်စီ ကပမကရာ 
ရကျာက်လမ်း ခင်းဖခင်း 

 

  

  

၂ 
- စာသင်ကကျာင်းအဆင့်ပမှင့် 
တင်ပခင်း  

 
  

  

၃ - ကရသန့်တွင်းတူးကော်ပခင်း 
 

  

  

၄ 
- ကျန်းမာကရးဝန်ထမ်းလုိအြ် 
ပခင်း 

 
   

 

၅ 
- ဘက်စုံသံုးခမ်းမ 
တည်ကဆာက်ပခင်း 

 
   

 

 

 (၁၀)  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများအကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်များ 

ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်ကို ကကျးရွာလူထုကဦးကဆာင် အကကာင်ထည်ကော် 

မည်ပေစ်သပေင့် လုြ်ငန်းကအာင်ပမင်ကရးနှင့် ရည်မှန်းချက်များသ့ုိ ကရာက်ရိှကရးမှာ ကကျးရွာ 

တွင်တာဝန်ရှိြါသည်။ 

 

 

 



 

 

 

(က) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 

 ကကျးရွာေံွ ဖ့ေိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ြါဝင်ကသာစီမံကိန်းလုြ်ငန်းများကုိအထိကရာက်ဆံုး အကကာင် 

အထည် ကော်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာလူထု၏တာဝန် ပေစ်ြါသည်။ ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာ 

ေွံ့ဖေိုးကရးကကာ်မတီသည် ကြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းကရးနှင့် စီမံခန့်ခွဲကရးတာဝန်ကိုအဓိကယူြါမည်။ 

အေဲွ့အစည်းအသီးသီး၊ ကကာ်မတီအသီးသီးအား တာဝန်များခဲွကဝအြ်နှင်း၍ သက်ဆုိင်ရာ 

စီမံကိန်းများကဆာင်ရွက်နုိင်ရန် ဦးကဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် ကကျးရွာ 

မူလတန်းကကျာင်း၏ ြညာကရးအရည်အကသွး ကကာင်းမွန် တိုးတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရွက် ကစ၍ 

လယ်သမားအေွဲ့က ကကျးရွာလယ်ယာကုန်ထတု် လမ်းအဆင့် ပမှင့်ပခင်း လုြ်ငန်းကို 

တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကစပခင်းပေစ်ြါသည်။  

(ခ) ဖွံ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်း 

 ကျွနု်ြ်တို့ ကကျးရွာကကာ်မတီအေွဲ့များကေံွ့ဖေိုးကရးစီမံကိန်းများ အကကာင်အထည်ကော် 

ရာတွင် ဦးကဆာင်စီမံခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကသာ်လည်း အပခားကသာ ေွံ့ဖေိုးကရးမိတ်ေက် 

အေွဲ့များကုိလည်း ရှာကေွဆက်သွယ် ြူးကြါင်းရန်လိုြါမည်။ ကျွနု်ြ်တို့ ကိုယ်တိုင်မတတ်နိုင်ကသာ 

အကူအညီများရယူကဆာင် ရွက်ရန်ပေစ်ြါသည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် မူလတန်း ြညာကရး 

သင် ကားမှု အရည်အကသွး တိုးတက်ကရး ကဆာင်ရွက်ရန် ဖမို့နယ်ြညာကရးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွက်ရြါမည်။ လယ်သမားအေွဲ့အစည်းကလည်း လယ်ယာကုန်ထတု် 

လုြ်ငန်းအကထာက် အကူပြုလမ်းအဆင့်ပမှင့်တင်ရန် ဖမို့နယ်ကဆာက်လြု်ကရး ဌာနနှင့် ဆက်သွယ်၍ 

အင်ဂျင်နီယာေီဇုိင်းြုံစံနှင့် တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာ အကူအညီများရယူရြါမည်။ 

(ဂ)  ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖွဲ့အစည်းများ 

 စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများ၏ အကသးစိြ်လုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားကော်ပြချက်တွင် တင်ေါ 

ကခါ်ယူကဆာင် ရွက်ရမည့် ကိစ္စများကုိလည်းကတွ့ရြါမည်။ ဤလုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက် 

ကအာက်ြါအေဲွ့ အစည်း/ြုဂ္ဂိုလ်များ၏ ြါဝင်မှုမှာအမှန်ြင် လိအုြ်ြါမည်။ 

 ကဆာက်လြု်ကရး၊ ကကီး ကြ်ကရးစသည့် လုြ်ငန်းများအတွက် ကန်ထရိုက်များ 

 စိုက်ြျ ိုးကရး၊ ကမွးပမူကရးစသည့် သင်တန်းများအတွက် နည်းြညာဆုိင်ရာနှင့် 

စီမံခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့်အေွဲ့များ(နိုင်ငံတကာေွံ့ဖေိုးမှုအေွဲ့အစည်းများ၊ 

ကေသေွံ့ဖေိုးကရးအေဲွ့ အစည်း များ၊ ြုဂ္ဂလကိအေွဲ့အစည်များ၊ လူထုအေွဲ့အစည်းများ) 

 ကန်ထရိုက်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အေွဲ့အစည်းများကစီမံကိန်းလုြ်ငန်းတွင် ကေါ်ပြ 

နထားကသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကြ်မှုကြးမည်ပေစ်ဖြီး လုြ်ငန်း တစ်ခုလုံး 

လွှမ်းခခုံကကီး ကြ်ရန် တာဝန်မှာ ကျွနု်ြ်တို ့ ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရး ကကာ်မတီကတာဝန် 

ကြးထားကသာအေဲွ့၏ တာဝန်သာပေစ်ြါသည်။ အချ ို့ ကိစ္စများတွင် ကကီး ကြ်ကရးတာဝန်မှာ ဖမို့နယ် 



 

 

 

သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူြါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုးတွင် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးကကာ်မတီသည် 

တာဝန်ကြးထားကသာကကာ်မတီကိုဦးကဆာင်၍ ဖမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအေွဲ့အစည်းများနှင့် နီးနီး 

ကြ်ကြ် ြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

(ဃ) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ရန်နှင့် ပြုပြင်ထနိ်းသိမ်းရန်အတွက် အဖွဲ့အစည်း 
ဆုိင်ရာ အစီအစဉ်များနှင့် ကငွကကကးဆုိင်ရာအစီအမံများ 

ကျွနု်ြ်တို့ကကာ်မတီအကနပေင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ကရရှညတ်ည်တံက့ရး 
အစီအစဉ်များ ထားရှိမည်။ ဥြမာအားပေင့် တံတားကဆာက်လြု်ပခင်းလုြ်ငန်းတွင် အသံုးပြု 
သူများထံမှ အသံုးပြုခ ကကာက်ခံပခင်း၊ ကစတနာအကလျာက်ထည့်ဝင်လိုသူများထံမှ အလှူင 
ာွကကကာက်ခံပခင်းတ့ုိကို ကဆာင်ရွက် မည်။ ထို့အပြင် တံတားကြါ်ပေတ်သန်းသွားလာသယ်ယူမည့် 

ြစ္စညး်များ၏ြမာဏကုိ ကန့်သတ်ပခင်း ကဲ့သ့ုိကသာစည်းကမ်းများသတ်မှတ်မည်။  
ေွံ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများကရရှညတ်ည်တံက့ရးအတွက် လုြ်ငန်းအလုိက် သက်ဆုိင်ရာ ကကာ်မတီ၊ 

အေွဲ့အားတာဝန်အြ်နှင်းကဆာင်ရွက်မည် ပေစ်ြါသည်။ ဥြမာအားပေင့် တံတားပြုပြင် 
ထိန်းသိမ်းကရးအတွက် လမ်းကကာ်မတီ၊ စာသင်ကကျာင်းပြုပြင်ထန်ိးသိမ်းကရးအတွက် 

မိဘဆရာအသင်းစသည်ပေင့် ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

(င) စီမံကိန်းအားစဉ်ဆက်မပြတ်ကလ့လာဆန်းစစ်ပခင်းနှင့် အကဲပဖတ်သံုးသြ်ပခင်း 

ကျွနု်ြ်တို့၏ ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ် အကကာင်အထည်ကေါ်ရာတွင် တိုးတက်မှု 
အကပခအကနများအား စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကဲပေတ် ကြါမည်။ အစကနဦး၌ ကကီး ကြ် 

စစ်ကဆး အကဲပေတ် ပခင်းလုြ်ငန်းကို ရိုးရှင်းလွယ်ကူကသာနည်းလမ်းများပေင့် ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 
သ့ုိမှသာ ရည်ရွယ် သည်အ့တိငု်း ကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကဲပေတ်သည့် လုြ်ငန်းကုိဖြီးကပမာက်ကအာင် 
ကဆာင်ရွက်နိုင်ြါလိမ့်မည်။ 

လူထုဗဟုိပြု၍ အားလုးံြူးကြါင်းြါဝင်ကသာကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ် အကကာင် အထည် 

ကေါ်ကသာနည်းလမ်းကိုလက်ကိုင်ကျင့်သံုးသည့်အကလျာက် ကျွနု်ြ်တို့သည် ကကျးရွာေံွ ဖ့ေိုး 

ကရးလုြ်ငန်းများ ကုိကကီး ကြ်စစ်ကဆးသံုးသြ်ရာတွင် ကကျးရွာအတွင်းရိှအေွဲ့အစည်းများ၊ အမိ် 

ကထာင်စုများတက်ကကစွာ အတူြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်ရန် ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ ဤသ့ုိကဆာင်ရွက် နိုင်ရန် 

သင့်ကတာ်ကသာ အေွဲ့အစည်း စနစ်၊ လုြ်ထုံးလုြ်ငန်းများတည်ကဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁) စီမံကိန်းကကီးကကြ်စစ်ကဆးပခင်းနှင့် အကဲပဖတ်သံုးသြ်ပခင်း 

(က) ကကီးကကြ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူးသပေင့် ကျွနု်ြ်တို့သည် ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငန်းြိုင်းဆုိင်ရာ တိုးတက်မှု 

(physical progress) နှင့် ကငွက ကးဆုိင်ရာတိုးတက်မှု(financial progress) တို့ကို စနစ်တကျ 

ကကီး ကြ်စစ်ကဆးြါမည်။ ၄င်းစစ်ကဆးပခင်းကုိ (၃)လြတ် အစီအစဉ်ပေင့် ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

ကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခင်းလုြ်ငန်းကိုကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးကကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုပေင့် သက်ဆုိင်ရာစီမံကိန်း 



 

 

 

လုြ်ငန်းအလုိက် တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကနကသာအေွဲ့အသီးသီး၊ ကကာ်မတီ အသီးသီးတို့က မိမိတို့ 

တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက် စစ်ကဆးသံုးသြ်ြါမည်။ 

 အေွဲ့အသီးသီး၊ကကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတို၏့ စီမံကိန်းဆုိင်ရာ ကနဦးသတင်းအချက် 

အလက်များ(Baseline)ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက် ကြါမည်။ ယင်းအကပခခံသတင်းအချက်အလက်များသည်  

စီမံကိန်း၏ တုိးတက်မှုကုိတုိင်းတာမည့် အညွှန်းကိန်း (indicator)များပေစ်ြါမည်။ (၃)လြတ် ကုန်ဆံုး 

ချန်ိတိုင်းတွင် ကကာ်မတီနှင့် အေဲွ့အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ ကကီး ကြ်စစ်ကဆးကတွ့ရှိမှု အစီရင်ခံစာ 

(monitoring report)ကုိရွာလူထုအစည်းအကဝး၌ အစီရင်ခံတင်ပြြါမည်။ ဆက်လက် ညှနိှိုင်း 

ကဆာင်ရွက်ရမည့် ကိစ္စများကုိကကျးရွာေွံ့ဖေိုးမှုကကာ်မတီမှ ဦးကဆာင်ြါမည်။ (၃)လြတ် ကကီး ကြ် 

စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာသည် ကအာက်ြါအချက်များအကြါ် ဦးတည်ြါမည်။ 

(၁) လုြ်ငန်းြိုင်းဆုိင်ရာတိုးတက်မှု( Physical progress) 

 စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများလုြ်ငန်းြုိင်းတိုးတက်မှုနှင့် ဖြီးကပမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အကကာင်အထည်ကေါ်ရာတွင် ကကုံကတွ့ရကသာအခက်အခဲအဟန့်အတားများနှင့် 

ပြုပြင်သင့်ကသာ အဆုိပြုချက်များ၊ 

 ပြုပြင်ကပြာင်းလဲကဆာင်ရွက်ရန် လိအုြ်ကသာေွံ့ဖေိုးကရးဗျူဟာနှင့်စီမံကိန်းများ၊ 

(၂) ကငွက ကးဆုိင်ရာတိုးတက်မှု(Financial progress) 

 ကငွသားနှင့်ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအနှီးလိုအြ်ချက်များစုစည်းဖြီးစီးမှု 

(မူလလျာထားချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လြတ်ကုန်တွင်ရိှကသာကငွသားနှင့် အပခားြစ္စညး်လက်ကျန်၊ 

 ကငွသားနှင့် ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအပမစ်များစုကဆာင်းရာတွင် ကကုံကတွ့ကနရကသာ 

အခက်အခဲများ၊ပြဿနာများ၊ 

 ကငွက ကးစုကဆာင်းပြင်ဆင်မှုတိုးတက်ရန် အဆုိပြုနည်းလမ်းများ၊ 

 ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးကကာ်မတီသည် (၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာ အနှစ်ချုြ်ကုိ 

ပြုစုပြင်ဆင်ဖြီး သက်ဆုိင်ရာကကျးရွာအြု်စုဥက္ကဌနှင့် သက်ဆုိင်ရာဖမို့နယ်ဦးစီး ဌာနများသ့ုိ အစီရင်ခံ 

ကြးြ့ုိြါမည်။ အစီရင်ခံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့် ြါဝင်၍ 

ကအာက်ြါအချက်များကုိ အဓိကထားကေါ်ပြြါမည်။ ၄င်းအစီရင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် 

ရင်ဆုိင်ကကျာ်လွှာမှုများ၊ ကကျးရွာသူ/ သားများ ပြ ပုြင်ကပြာင်းလဲကဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ်များ၊ 

လုိအြ်ကသာအကူအညီ အကထာက်အြံ့များ စသည် တို ့ ြါဝင်ြါမည်။ 

(ခ) နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်အကဲပဖတ်ြွဲ 



 

 

 

 စီမံကိန်းကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချနိ်တွင် စီမံကိန်း၏ တိုးတက်မှုအကပခအကနကို ဘက်စံု 

ရှုကထာင့်မှ ပြန်လည်သံုးသြ် အကဲပေတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လည် သံုးသြ်ကတွ့ဆံုြွဲ၏ ရည်ရွယ် 

ချက်မှာ ကျွနု်တို့ကဆာင်ရွက်ကသာကကျးရွာေံွ ဖ့ေိုးကရးလုြ်ငန်းများ၏ တုိးတက်မှုအကပခအကန များကုိ 

ကအာက်ြါ အေဲွ့အစည်း/ ြုဂ္ဂိုလ်များအား ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာက ေိတ် ကားအသိကြး တင်ပြနုိင်ကသာ 

အခွင့်အလမ်း ေန်တီး နိုင်ရန် ပေစ်ြါသည်။ ေိတ် ကားမည့်အေွဲ့အစည်းများမှာ- 

 ကကျးရွာအြု်စုအုြ်ချုြ်ကရးအေွဲ့၊ ဖမို့နယ်အုြ်ချုြ်ကရးနှင့်အပခားသက်ဆုိင်ရာ အေွဲ့အစည်း 

များ (ကငွက ကးထည့်ဝင်သူများ၊ြုဂ္ဂလိကလုြ်ငန်းရှင်များ)၊ သတင်း မီေီယာများ၊ 

ေွံ့ဖေိုးကရးအေဲွ့အစည်းများ စသည်တို့ပေစ်ြါသည်။ 

 နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြွဲမှ ကျွနု်ြ်တို့၏ ေွံ့ဖေိုးကရးမိတ်ေက်အေွဲ့အစည်းများနှင့် အပခားြါဝင် 

သက်ဆုိင်သူများထံမှ အကကံပြုချက်၊ သံုးသြ်ချက်များရယူနုိင်ကသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်း ရရှိြါမည်။ 

ဤအကကံပြုချက်များပေင့် ကျွနု်ြ်တို့၏ ေံွ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်ကိုပြန်လည်ပြုပြင် ကဆာင်ရွက်နုိင်မည် 

ပေစ်ြါသည်။ 

(ဂ) နည်းြညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

 ယခုကဲ့သ့ုိ ေွံ့ဖေိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွပခင်းနှင့် စီမံကဆာင်ရွက်စဉ် အစကနဦးကာလတွင် 

အချန်ိြိုင်းအလုိက် ကလ့လာကစာင့် ကည်ပ့ခင်းနှင့် အကဲပေတ်ပခင်းဆုိင်ရာကဲသ့ုိ နည်းြညာ အကူအညီ 

များကုိ ဖမို့နယ်အေွဲ့အစည်းများထံမှ လိအုြ်မည်ပေစ်သည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာက်အကူပြုဇယားများ 

(၁) ကကျးရွာ လူမှုစီးြွားကရး အကပခအကန 

(က) လူဦးကရနငှ့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်အလက်များ 

ဇယား (၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်အလက်များ 

အသက်အုြ်စု ကျား မ စုစုကြါင်း 

၁ နှစ် ကအာက် နို့စ့ုိအရွယ်  ၂ ၂ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ၅နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၉ ၅ ၁၄ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် မူလတန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၆ ၁၇ ၂၃ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အလယ်တန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၆ ၁၁ ၁၇ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အလုြ်လုြ်နိုင်သည်အ့ရွယ် ၁၀၁ ၁၀၄ ၂၀၅ 

၆၅ နှစ် နှင့် အထက် သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၆ ၅ ၁၁ 

စုစုကြါင်း ၁၂၈ ၁၄၄ ၂၇၂ 

စုစုကြါင်းအိမ်ကထာင်စု ၁၂၉ 

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအြု်စု အြု်ချုြ်ကရးမှူးရံုး။    
မှတ်ချက်။    ။ အသက်အုြ်စု ၁ နှစ်ကအာက် ဆုိသည်မှာ ကမွးကင်းစမှ အသက် (၁) နှစ်မပြည့်မီ 

အရွယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ဆုိသည်မှာ အသက် (၁) နှစ်ပြည့် အရွယ်မှ (၅) နှစ်မပြည်မ့ီ အရွယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ 
နှစ် ဆုိ သည်မှာ အသက် (၅) နှစ်ပြည့်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မပြည့်မီ အရွယ်၊ ၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် 
ဆုိသည်မှာ အသက် (၁၀) နှစ်ပြည်သ့ည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်မပြည်မ့ီအရွယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် 
ဆုိသည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်ပြည်သ့ည်မှ အသက် (၆၅) နှစ်မပြည့်မီ အရွယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်နှင့် 

အထက် ဆုိသည်မှာ အသက် (၆၅) နှစ်ပြည့် အရွယ်နှင့် ၎င်းထက် အသက်ကကီးသည့် အရွယ်များကို 
ဆုိလုိသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ၏ လူဦးကရမှာ ၁ နှစ်ကအာက် ကကလးငယ် 

မှာ အနည်းငယ်ရှိဖြီး အလုြ်လုြ်နုိင်ကသာ လူဦးကရမှာရွာ၏ ထက်ဝက်ကကျာ်မျှရိှက ကာင်း ကတွ့ ရှ ိရြါ 

သည်။ 

(ခ) အလုြ်လုြ်နိုင်သူ အင်အား  

(ခ-၁) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အမျ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အမျ ိုးအစား 



 

 

 

စဉ် လုြ်ငန်းများ 

အဓိက 

အလုြ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းမဟုတ်ကသာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ်     

လုြ်ကိုင်သူ(ဦးကရ) 

ရြ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ကသချာစွာေတ်ဖြီး 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ကရွးရန်။) 

အမိ် 

ကထာင် 

စ ု

မိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

စိုက်ြျ ိုးစီးြွား လုြ်ငန်းများ 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ြျ ိုး 

ကရး 

    

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၂၄ ၂၄  ပမင့်    လတ်      နိမ် 

အလုြ်သမား/ ဝန် 

ထမ်း 
၈ ၁၅ 

 ပမင့်      လတ်     နိမ့် 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးပမူ ကရး 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

အလုြ်သမား/ ဝန် 

ထမ်း 

   ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရချ ို/ကရငန်ငါး/ြုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါများ ဖမ်းပခင်း၊ ကမွးပမူပခင်း) 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 
  

 ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

၄ 

သစ်ကတာလုြ်ငန်း     

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

   
ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ 

 သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကကျာက်ထတု်လြု်ကရးနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များ ထုတလ်ုြ်ပခင်း 

၅ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

၆ 
ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

အလုြ်သမား/    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 

 

 

 



 

 

 

စဉ် လုြ်ငန်းများ 

အဓိက 

အလုြ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းမဟုတ်ကသာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ်     

လုြ်ကိုင်သူ(ဦးကရ) 

ရြ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ကသချာစွာေတ်ဖြီး 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ကရွးရန်။) 

အမိ် 

ကထာင် 

စ ု

မိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

ဝန်ထမ်း 

 

 လျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့နှင့် ကရကြးကဝကရး 

၇ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 ကဆာက်လြု်ကရး၊ လက်သမား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

၈ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရညှ်ခံအိမ်သုံးြစ္စညး်များ ပြင်ဆင်ကရး 

၉ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 ကျွမ်းကျင်ြညာရှင်များ (ဆံပြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချုြ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်းကြးသူ စသည)် 

၁၀ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 လက်လ-ီလက်ကား ကရာင်းဝယ်ကရး 

၁၁ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 ဟုိတယ် နှင့် စားကသာက်ဆုိင် လုြ်ငန်း 

၁၂ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 



 

 

 

စဉ် လုြ်ငန်းများ 

အဓိက 

အလုြ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းမဟုတ်ကသာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ်     

လုြ်ကိုင်သူ(ဦးကရ) 

ရြ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ကသချာစွာေတ်ဖြီး 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ကရွးရန်။) 

အမိ် 

ကထာင် 

စ ု

မိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

 ြို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

၁၃ 
ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်     လတ်     နိမ့် 
အလုြ်သမား/ဝန်ထမ်
ား 

   ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

 
ကငွကချး ဝန်ကဆာင်မှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချးပခင်း အြါအဝင် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု 
လုြ်ငန်း) 

၁၄ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 အမိ်ခခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ဌားရမ်းပခင်းနှင့် ဆက်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းများ 

၁၅ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 ပြည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများ (အြု်ချုြ်ကရး၊ ကာကွယ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းလုခံခုံကရး) 

၁၆ 
ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 
အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 ြညာကရး 

၁၇ 
ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 
အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း    ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

 ကျန်းမာကရး 

၁၈ 
ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

အလုြ်သမား/ဝန်ထမ်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 လူမှုကရးလုြ်ငန်းများ 

၁၉ 
ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 
အလုြ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 
   ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

 

 



 

 

 

 

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအြု်စု အြု်ချုြ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။ ။ ‘ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအပဖစ် လုြ်ကိုင်သူများ’ အကရအတွက်တွင် ‘ မိသားစု 

ဝင်ကငွ လုြ်အား’ ထြ်မံ ထည့်သွင်းကကာက်ယူပခင်း မပြုရြါ။ ‘ ရြ်တည်နိငု်မှု (နိမ့်၊ လတ်၊ ပမင့်)’ ဆုိ 

သည်မှာ ကော်ပြြါ လုြ်ငန်းတစ်ခုတွင် ကုိယ်ြိုင်လြု်ငန်းလုြ်ကိုင်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) 

အလုြ်သမား/ဝန်ထမ်းအပေစ်လြု်ကိုင်လိုသူများအတွက် အလုြ်အကိုင်အခွင့် အလမ်းရရိှနိုင်မှု အကပခ 

အကနကို ဆုိလုိြါသည်။ ဥြမာ- ‘စုိက်ြျ ိုးကရး’ ကဏ္ဍ၏ ‘ကုိယ်ြိုင် လုြ်ငန်း’ တွင် ရြ်တည် နိုင်မှု 

‘ပမင့်’ ဆုိြါက အဆုိြါလုြ်ငန်း တွင် ကုိယ်ြိုင်လြု်ငန်း တစ်ခု လုြ်ကိုင်ရန် အခွင့်အလမ်းများကန 

သည်ဟု ဆုိလုိြါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။    ။ ကကျးရွာတွင် ကိုယ်ြိုင်စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းအား ရွာ၏ ထက်၀က ် နီးြါးမျှ 

လုြ်ကိုင်သူများရှိကသာ်လည်း ကျြန်းအလုြ်ပေင့် အသက်ကမွး၀မ်းကကျာင်းသူဦးကရမှာ ြိုမိုများပြား 

က ကာင်း ကတွ့ ရိှရြါသည်။ ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းအား အမိ်များ၌ တိရစ္ဆာန်  ကက်၊ ဘဲ၊ ၀က် အနည်း 

အကျဉ်းကမွးထားကသာ်လည်း စီးြွားပေစ်ကမွးပမူသူများမှာ မရှိသကလာက် နည်းြါးက ကာင်းကတွ့ ရိှရ 

ြါသည်။ 

(ခ-၂) လုြ်ငန်းနှင့် ကျား၊ မအလုိက် အနည်းဆံုးနှင့် အများဆံုး လုြ်အားခနှုန်းထား  

စဉ် လုြ်ငန်းများ 

အဓိက 

အလုြ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းမဟုတ်ကသာ 

အပခားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ်     

လုြ်ကိုင်သူ(ဦးကရ) 

ရြ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ကသချာစွာေတ်ဖြီး 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ကရွးရန်။) 

အမိ် 

ကထာင် 

စ ု

မိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

 အမိ်များတွင် အဌားလိုက်လြု်သူများနှင့် အမျ ိုးအမည် မကဖာ်ပြနုိင်ကသာ လုြ်ငန်းများ 

၂၀ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ ်   နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

၅၃ ၁၆၆  
ပမင့်      လတ ်   နိမ့် 

ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ကုမ္ပဏီများတွင် လုြ်ကုိင်သူများ 

၂၁ 

ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း    ပမင့်      လတ်    နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 

ဝန်ထမ်း 

   ပမင့်     လတ်     နိမ့် 

 စုစုကြါင်း ၁၂၉ ၂၀၅   

 



 

 

 

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့် ကျား၊ မအလုိက် အနည်းဆုံးနှင့် အများဆံုး လုြ်အားခနှုန်းထား  

စဉ် အလုြ်အကိုင် 
ကရတွ
က်ြံု 

အများဆံုး 
(ကျြ်) 

အနည်းဆံုး 
(ကျြ်) မှတ်ချက် 

ကျား မ ကျား မ 

၁ လယ်ယာလုြ်ငန်း ကန့စား  ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀  

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး 
ကန့စာ

ား 
- - - -  

 

 

စဉ် အလုြ်အကိုင် 
ကရတကွ်

ြုံ 

အများဆံုး 
(ကျြ်) 

အနည်းဆံုး 
(ကျြ်) မှတ်ချက် 

ကျား မ ကျား မ 

၃ 
ငါးလုြ်ငန်း - ကရချ ို/ကရငန် 
ငါးေမ်းပခင်း၊ ငါးြိ၊ ငါး 
ကပခာက် လုြ်ငန်းများ 

ကန့စား - - - -  

၄ 
သတ္တုတူးကော်ကရး၊ကကျာက် 
ထုတလ်ုြ်ကရး နှင့် သဘာဝ 
ရင်းပမစ်များ ထုတ်လြု်ပခင်း 

ကန့စား - - - -  

၅ ထုတက်ုန်လြု်ငန်း ကန့စား - - - -  

၆ 
ကဆာက်လြု်ကရး၊ လက်သ 
မား၊ ြန်းရံလြု်ငန်း 

ကန့စား      

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အမိ်သံုး 
ြစ္စညး်များ ပြင်ဆင်ကရး 

ကန့စား - - - -  

၈ 
လက်လ-ီလက်ကား ကရာင်း 
ဝယ်ကရး 

ကန့စား - - - -  

၉ 

ကျွမ်းကျင်ြညာရှင်များ (ဆံ 
ြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချုြ်၊ 
အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်းကြး 
သူ စသည်) 

ကန့စား - - - -  

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် စားကသာက် 
ဆုိင်လြု်ငန်း 

ကန့စား - - - -  

 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ အမျ ိုးသမီး အြု်စု၊ လယ်သမား အြု်စု။ 

မှတ်ချက် 



 

 

 

(၁) လခစား အလုြ်သမားများ၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နာရီတွက်ပေင့် ရကသာ အလုြ်သမားများ၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် လယ်ယာစိုက်ြျ ိုးကရးကို 

အဓိကထားလုြ် ကဆာင်  ကဖြီး ကယာက်ျားကလးများ၏ အများဆံုးတစ်ကန့လုြ်အားခမှာ (၅၀၀၀) 

ကျြ်ပေစ်ဖြီး အနည်းဆုံး တစ်ကန့လုြ်အားခမှာ (၄၀၀၀) ကျြ်ပေစ်ြါသည်။ မိန်းကကလးများ၏  

အများဆံုး တစ်ကန့လုြ်အားခ မှာမူ (၄၀၀၀) ကျြ်ပေစ်ဖြီး အနည်း ဆံုး တစ်ကန့ လုြ်အားခမှာ 

(၃၀၀၀) ကျြ်ပေစ်ြါသည်။  

(ဂ) သဘာဝအရင်းအပမစ်များ 

(ဂ-၁) စုိက်ြျ ိုးနိုင်ကသာ ကပမဧရယိာ 

ဇယား(၄) ကကျးရွာ၏ စုိက်ြျ ိုးကပမ ြုိင်ဆုိင်မှု 

ကပမအမျ ိုးအစား ဧရယိာ(ဧက) 
ကပမဆီလွှာ အရည်အကသွး (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ကရွးရန်) 

လယ်ကပမ ၇၈ ကကာင်း            သင့်                   ည့ံ 

ယာကပမ/ကတာင်ယာကပမ  ကကာင်း                 သင် ့                  ည့ံ 

ဥယျာဉ်ခခံကပမ ၁၄ ကကာင်း                  သင့်                   ည့ံ 

ကိုင်း/ကျွန်းကပမ - ကကာင်း                  သင့်                   ည့ံ 

ဓနိကတာကပမ  ကကာင်း                  သင့်                   ည့ံ 

စားကျက်ကပမ  ကကာင်း                  သင့်                   ည့ံ 

ကပမလွတ်ကပမလြ်  ကကာင်း                  သင့်                   ည့ံ 

စုစုကြါင်း ၉၂  

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း၊ - လယ်သမား 

အြု်စု၊ (၃) လယ်ယာကပမစီမံခန့်ခွဲကရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျးရွာအြု်စု 

အြု်ချုြ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။ ။ ကပမလွတ်ကပမလြ် ဆုိသည်မှာ ယခင်က သီးစားခံယူလြု်ကိုင်လာခဲ့ဖြီးအက ကာင်း 

အမျ ိုးမျ ိုးက ကာင့် စွန့်လွှတထ်ားသည့် သီးစားခံယူလြု်ကုိင်သူမရှိကသာ စိုက်ြျ ိုးကရး (သ့ုိ) ကမွးပမူကရး 

လုြ်ကိုင် နိုင်သည့် ကပမနှင့် နုိင်ငံကတာ်က သီးသန့်လျာထားသတ်မှတ်သည့် ကပမများကို ဆုိသည်။ 

 

 

 



 

 

 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။ ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ၏ လူအများစုမှာ စြါး၊ြဲ၊ကကလာ၊ ငှက်ကြျာ၊ 

သကဘြာ စိုက်ြျ ိုး ကဖြီး ကပမဆီ လွှာအရည်အကသွးမှာ အသင့်အတင့်ကကာင်းမွန် ကြါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္ထုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်များ 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်များ 

အမျ ိုးအစား 

ကကျးရွာနှင့် 

အနီးြတ်ဝန်းကျင်တွင် 
သဘာဝအတုိင်း ကတွ့ရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 
ကရွးရန်) 

အသံုးချနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွက်သယံဇာ
တများ (ဓာတ်ကငွ့၊ ကရနံ၊ကကျာက် 

မျက် စသည်။) 

များ    သင့်   နည်း     မရှိ လွယ်   ခက်    အသံုးမပြုနုိင်ြါ 

 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုြ် ချုြ် 

ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် သတ္တုနှင့် အပခားတွင်းထွက်ြစ္စညး် 

များ ကကျာက်ခဲကကျာက်စရစ်များ မထွက်ရှိြါ။ကဆးဘက်၀င်အြင်များသည် အနည်းအကျဉ်း ရှိကသာ် 

လည်း အသံုးပြုမှု နည်းြါးြါသည်။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အကကကာင်း အရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြ 
ကသာ 

အမိ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 
ကသာအမိ်ကထာင်

စ ု

ဆင်းရကဲသာ 
အမိ်ကထာင်စု 

အလွန်ဆင်းရကဲသာ 
အမိ်ကထာင်စု 

ကကျာက်၊ သဲ၊ ကကျာက်စရစ် 
စသည်များ 

များ   သင် ့   နည်း    မရိှ လွယ်    ခက်    အသံုးမပြုနုိင်ြါ 

သဘာဝအြင်မျ ိုးစိတ်များ(နွားစာ၊ 
ကဆးေက်ဝင်အြင်များ) 

များ   သင် ့   နည်း    မရိှ လွယ်    ခက်    အသံုးမပြုနုိင်ြါ 

သဘာဝ တိရိစ္ဆာန်မျ ိုးစိတ်များ များ   သင် ့   နည်း    မရိှ  

 

 

  

 



 

 

 

အကကကာင်း အရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြ 
ကသာ 

အမိ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 
ကသာအမိ်ကထာင်

စ ု

ဆင်းရကဲသာ 
အမိ်ကထာင်စု 

အလွန်ဆင်းရကဲသာ 
အမိ်ကထာင်စု 

ကပမယာြိုင်ဆုိင်မှု များ နည်း နည်း မရှိ 

အမိ်အကပခအကန  ကကာင်း အသင့်အတင့် ည့ံ ည့ံ 

ကုန်ထတု်လြု်မှု 
နှင့် ဆုိင်ကသာ ြိုင် 
ဆုိင်မှု 

အသင့်အတင့် နည်း မရှိ မရှိ 

အဓိကစီးြွားကရး 
လုြ်ငန်း 

ဥယျာဉ်ခခံ၊ 
လယ်ယာ 

လုြ်ငန်း 

ဥယျာဉ်ခခံ၊ 
လယ်ယာ 

လုြ်ငန်း 

ဥယျာဉ်ခခံ၊ 
လယ်ယာ၊ ကန့စား 

လုြ်ငန်း 

ကန့စား 
လုြ်ငန်း 

အမိ်ကထာင်စု - 

၈၅ 
၇ ၁၈ ၁၅ ၄၅ 

ရင်းပမစ် … (၁) ကကျးရွာလုးံကျွတ် အစည်းအကဝးပြုလုြ်ပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ၏ ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကနမှာ 

အဆင်ကပြကသာ အမိ်ကထာင်စု၇စု၊ အလယ်အလတ်ရှိကသာ အမိ်ကထာင်စု ၁၈စု၊  ဆင်းရဲကသာ 

အမိ်ကထာင်စု ၁၅စ ု အလွန်ဆင်းရဲကသာ အမိ်ကထာင်စု ၄၅ စု ရှိြါသည်။ သ့ုိပေစ်ြါ၍ အဆင်ကပြကသာ 

အမိ်ကထာင်စုမှာအလွန်နည်းြါးဖြီး ဆင်းရဲကသာအမိ်ကထာင်စုမှာ အများဆံုးရှိက ကာင်းကတွ့ရှိ 

ရြါသည်။ ကကျးရွာ၌ ဆင်းရဲမှုများဖြီးအလုြ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း နည်းြါးက ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ 

(င)  ထိခိကု်လယ်ွမှု 

(င.၁)   ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

ဇယား (၇) ကချးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆုံး နှစ်နြ်စားနိုင်သည့် အမိ်ကထာင်စုများ 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အမိ်ကထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်း) 

 

အချန်ိကာလ 
အမိ်ထောင်စု 

အထေအတွက် 

ထ ြေေငှ်းသည်န့ည်းဗျူဟာ (ထ ြေေငှ်းနည်း 
တစ်ခုစီအလိကု် အမိ်ထောင်စု အထေအတွက် 

များကုိထြော် ြေန် 



 

 

 

အချန်ိကာလ 
အမိ်ထောင်စု 
အထေအတွက် 

ထ ြေေငှ်းသည်န့ည်းဗျူဟာ (ထ ြေေငှ်းနည်း 

တစ်ခုစီအလိကု် အမိ်ထောင်စု အထေအတွက် 
များကုိထြော် ြေန် 

၃ လထအာက် ၀မ်းစာ  

ြေူလုံမှု 
 

အ ခားအစာထ ြာင်းလဲစား= 

အစာထလျှော့စား              = 
အထောက်အြံ့ယူ           =  ၆ 
ထချးယူ                        =   ၅ 
လုြ်အားခကကိုယူ           =  ၂ 

၃ လ နှင့် ၆လကကား 
၀မ်းစာြူေလုံမှု  

၂၀ 

အ ခားအစာထ ြာင်းလဲစား = 
အစာထလျှော့စား                = 
အထောက်အြံ့ယူ             =    ၁၅ 
ထချးယူ                          =  ၄ 

လုြ်အားခကကိုယူ             =  ၁ 

၆လ မှ ၁၂ လ အေိ 
ဝမ်းစာြူေလုံမှု 

 

အ ခားအစာထ ြာင်းလဲစား = 
အစာထလျှော့စား                = 
အထောက်အြံ့ယူ            =   
ထချးယူ                          =   

လုြ်အားခကကိုယူ             =  

ရင်းပမစ် .. ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အမိ်ကထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ 
ရာခိုင်နှုန်းအားစစ်တမ်းကကာက်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။   ။ ကကျးရွာတွင် ဆန်ကရစြါး ကြါများသပေင့် အမိ်ကထာင်စုအများစုသည် 

တစ်နည်းနည်းပေင့် နြ်မှန်ထမင်းကုိ စားသံုးနိုင် ကြါသပေင့် ကကျးရွာ၏၀မ်းစာေူလုံမှု အကပခ အကနမှာ 

ဆုိးဝါးကသာအကပခအကန၌ မြါက ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ 

(င.၂)  ကူညကီစာင့်ကရာှက်မှုအထးူလိုအြ်ကသာ အြု်စုများ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအကပခအကန 
ဇယား (၈) ကူညကီစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအြ်ကသာ အြု်စုများ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအကပခအကန 

အကကကာင်းအရာ ကျား မ ကြါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာသက်ကကီးရွယ်အုိ၆၀နှစ်နှင့်အထက်    

မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာ မသန်စွမ်းသည့် ြုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အမိ်ကထာင်စု အကရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများသည်အ့မျ ိုးသမီးဦးကဆာင် အမိ်ကထာင်စု   ၇ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများသည့် မုဆုိးေို/ တစ်ခုလြ်အိမ်ကထာင်စု ၃ 



 

 

 

အကကကာင်းအရာ ကျား မ ကြါင်း 

အပခားကေသသ့ုိ ကာပမင့်စွာသွားကရာက် ကနထိငု်လြ်ုကိုင်ကနသည့် 
ဆင်းရဲသည့် အမိ်ကထာင်စု 

၅ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင်အ ခားထေသသ့ုိကကာ မင့်စွာ 

သွားထောက်ထနေိငု် လုြ်ကုိင်ထနသည့် င်းေသဲည်အ့မိ်ထောင်စုများ (၅)စ ုေှိြါထကကာင်း ထလ့လာထတွ့ေှိ 

ေြါသည်။ 

 (င-၃) ကကျးရွာ၏ ထိခိကု်သက်ကရာက်လယ်ွမှု အကပခအကန 

ဇယား(၉) ကကျးရွာ၏ ထိခိကု်သက်ကရာက်လယ်ွမှု အကပခအကန 

စဉ် ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျ ိုးအစား 

(အကပခအကန) 

ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ကရွးရန်) 

၁ စားနြ်ရိက္ခာမေူလုံမှု      ပမင့်            လတ ်            နိမ့်             မရှိ 

၂ သဘာ၀ရင်းပမစ်ရှားြါးမှု(ကပမ၊စုိက် 
ြျ ိုးကရ) 

     ပမင့်            လတ ်            နိမ့်             မရှိ 

၃ ကရကကီးပခင်း      ပမင့်            လတ ်            နိမ့်             မရှိ 

၄ မိုးကခါင်ပခင်း      ပမင့်            လတ ်            နိမ့်             မရှိ 

၅ အကအးလွန်ကဲပခင်း  ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၆ မုန်တိုင်း  ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၇ ငလျင်  ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၈ မီးကဘး  ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပမ   ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၁၀ ကပမဖြိုပခင်း၊ ကပမဆီလွှာြျက်ယွင်းမှု   ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၁၁ သစ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း   ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၁၂ ငှက်ေျားကရာဂါ   ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၁၃ တီဘီကရာဂါ  ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၁၄ ကိုယ်ခံအားကျဆင်းမှုကရာဂါ   ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၁၅ ပြည်တွင်းြဋိြက္ခ   ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၁၆ တိရိစ္ဆာန်ကူးဆက်ကရာဂါကျကရာက်မှု  ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

၁၇ လူကုန်ကူးပခင်း   ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

၁၈ ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းြန်းဆက် 
သွယ်ကရး ခက်ခဲစသည် 

  ပမင့်            လတ်             နိမ့်             မရှိ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ထိခိကု်သက်ကရာက်လယ်ွမှုဆုိရာ၌ ကကျးရွာတွင် စားနြ်ရိက္ခာမေူလုံပခင်း၊ 

ကရကကီးပခင်း၊ မိုးကခါင်ပခင်းစသည်အ့ကပခအကနများပေစ်ကြါ်ပခင်းရိှြါကယင်းပေစ်စဉ်များအတွက် 

ကကျးရွာသူရွာသား များ ထိခိကု်သက်ကရာက်မှုရှိနိုင်ြါသလား။ ထိခိက်ုမှုရှိြါက ကကျးရွာ၏ 

မည်သ့ုိကသာအမိ်ကထာင်စုများနှင့် အမိ်ကထာင်စုမည်မျှ ထိခိကု်သက်ကရာက်မှု ခံစား ကရြါသလဲ။ 

(ဉြမာ။ ။အမိ်ကထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အမိ်ကထာင်စု ကအာက် -နိမ့်အိမ်ကထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ 

မ ှ၅၀ အမိ်ကထာင်စု- လတ်အိမ်ကထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အမိ်ကထာင်စု အထက်-ပမင့်) 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။     ။ ကကံလဟာရတာင်ရကျးေွာတွင် မိုးရခါင်ဖခင်း၊ ဆားငန်ရေဝင်ရဖမများလည်း 

မေှိပါ။ လူကုန်ကူးဖခင်းမှာလည်း လုခံခုံစိတ်ချမှုေှိ၍ လုးံဝမေိှရကကာင်းရလ့လာရတွ့ ေှိေပါသည်။ 

မိုးေွာသွန်းမှု များဖပား၍ ဖမစ်ရေတက်မှုရကကာင့် လယ်ကွင်းများအား ရေလွှမ်းမိုးမှုေှိရသာ်လည်း 

ပျက်စီးဆံုးရှုံးမှု အနည်းငယ်သာေှိပါသည်။ မိုးောသီတွင် ဖဖစ်တတ်ရသာရောဂါများနှင့် တိေစ္ဆာန်များ 

ကူးစက်ရောဂါကျရောက်မှုရကကာင့် ဆံုးရှုံးမှုအနည်းအကျဉ်းေိှရကကာင်း ရတွ့ ေှ ိ ေပါသည်။ ောသီဥတု 

အရဖပာင်းအလဲရကကာင့် တုတ်ရကွးဖျားနာများဖဖစ်ဖပီး အဖခားရောဂါများ အလွန်နည်းပါးရကကာင်း 

ရတွ့ ေှိေပါသည်။ 

 (၁.၅.၄)ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခံရနိုင်သည့်သူများ  

ဇယား (၁၀) ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခံရနိုင်သည့်သူများ 

စဉ် 
ထိခိကု်သက်ကရာက်မှု  

ခံရနိုင်သည့သူ်များ 
ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်) 

၁ လူငယ် ပမင့်               လတ်         နိမ့်             မရှိ 

၂ 
အမျ ိုးသမီး ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲ 

သည့် အမိ်ကထာင်စု  
ပမင့်               လတ်         နိမ့်             မရှိ 

၃ ကပမယာမဲ့၊ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ ပမင့်               လတ်         နိမ့်             မရှိ 

၄ 
သဘာဝကဘးေဏ်ဆုိးရွားစွာ ကျ ကရာက် 
နိုင်ကသာ အမိ်ကထာင်စု/ ကူး စက်ကရာဂါ 

ထူကပြာကသာကေသတွင် ကနထိငု်သူ 

ပမင့်               လတ်         နိမ့်             မရှိ 

၅ ပမစ်ကမ်းကဘး ကနထုိင်သူများ ပမင့်               လတ်         နိမ့်             မရှိ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

စဉ် 
ထိခိကု်သက်ကရာက်မှု  

ခံရနိုင်သည့သူ်များ 
ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်) 

၆ 

မကတာ်တဆမှုပေစ်နုိင်ကပခများကသာကနရ

ာာ (Prone to accident)တွင်ကန ထိငု် 
သူ များ 

ပမင့်               လတ်         နိမ့်             မရှိ 

၇ 
ပြည်တွင်းကနရြ်စွန့်ခွာကရွှ့ကပြာင်းခံရသူ
များ (IDP) 

ပမင့်              လတ်          နိမ့်             မရှိ 

၈ ကပမနိမ့်ြိုင်းကနထုိင်သူများ ပမင့်               လတ်         နိမ့်             မရှိ 

၉ ငါးကန်ြိုင်ရှင် ပမင့်               လတ်         နိမ့်             မရှိ 

၁၀ လက်လြု်လက်စားများ၊ ကျြန်း ပမင့်               လတ်         နိမ့်            မရှိ 

၁၁ လူနည်းစုလမူျ ိုးများ ပမင့်               လတ်          နိမ့်            မရှိ 

၁၂ 
ကေသတွင်းြဋိြက္ခဧရိယာတွင် ကန ထိငု် 
သူများ 

ပမင့်               လတ်          နိမ့်            မရှိ 

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွင် ကနထိငု်သူများ ပမင့်               လတ်         နိမ့်            မရှိ 

၁၄ ကရွှတွင်းလုြ်သား ပမင့်               လတ်         နိမ့်            မရှိ 

၁၅ ကဆးစွဲသူများ ပမင့်               လတ်          နိမ့်            မရှိ 

၁၆ ကူးစက်ကရာဂါရနိုင်ကပခရှိကသာသူများ ပမင့်               လတ်          နိမ့်           မရှိ 

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ကစျးကရာင်းသူများ ပမင့်               လတ်         နိမ့်            မရှိ 

၁၈ ကနရြ်ပြန် အကပခချသူများ ပမင့်               လတ်         နိမ့်            မရှိ 

၁၉ ကရွှ့ကပြာင်းလုြ်သားများ ပမင့်               လတ်         နိမ့်            မရှိ 

၂၀ ကားကမာင်းဖြီး အသက်ကမွးသူများ ပမင့်               လတ်         နိမ့်            မရှိ 
 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခံရနိုင်သည့် အိမ်ကထာင်စု 

အနည်းငယ်သာရှိြါသည်။ အမျ ိုးသမီးဦးကဆာင်ကနကသာ အိမ်ကထာင်စုအနည်းငယ်နှင့် ကျန်အိမ်ကထာင်စု မှာ 

ကျြန်းလုြ်ကုိင် ရှာကေွစားကသာက်ကနသူများသာပေစ် ကြါသည်။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် 

မိသားစုသေွယ် စည်းစည်းလုံးလုံးညီညီညွှတ်ညွှတ်ပေင့် ကနထိုင်လုြ်ကုိင်စားကသာက်ကန ကြါသည်။ 

ထိခိုက်မှုရှိြါကလည်း ဝိုင်း၀န်းကူညီကပေရှင်းကြး ကြါသည်။ 

 (၂) ကကျးရွာ၏ လက်ရိှဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

(က) ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းများအကပခအကန 

(က-၁)ကကျးရွာအတွင်းရှိလထူုအကပခပြုအဖွဲ့အစည်းများ 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

 



 

 

 

ဇယား (၁၁) ကကျးရွာအတွင်းရိှ လူထုအကပခပြုအေဲွ့အစည်းများ  

 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်မိရြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအြု်စု။ 

 

 
စဉ် 

 

အြေွဲ့အစည်း
အမည ်

အမျ ိုးအစား         
(မှန်ောတစ်ခု 

ကိုသာ 

ထေွေးေန်) 

အြေွဲ့ဝင်ဦးထေ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 
အထက်ရေွးနုိင်သည်) 

စွမ်းထောင် 
နိုင်မှု 

(မှန်ောတစ် 
ခုကိုသာ 
ရေွးေန်) 

 

ကျား 

 

မ 

 

ထြါင်း 

၁ 

 

လူမှုရေး 

အဖွဲ့ 

 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၇ ၅ ၁၂ 

ပညာရေး   ရငွရကကး 

ကျန်းမာရေး    ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ိုးရမွးဖမူရေး    

သာရေး/နာရေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရေး 

လုံခခုံရေးနှင့်ကာကွယ်ရေး 

 

ရကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၂  

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

   

ပညာရေး   ရငွရကကး 

ကျန်းမာရေး    ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ိုးရမွးဖမူရေး    

သာရေး/နာရေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရေး 

လုံခခုံရေးနှင့်ကာကွယ်ရေး 

 

ရကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၃ - 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

   

ပညာရေး   ရငွရကကး 

ကျန်းမာရေး    ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ိုးရမွးဖမူရေး    

သာရေး/နာရေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရေး 

လုံခခုံရေးနှင့်ကာကွယ်ရေး 

 

ရကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၄ - 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

   

ပညာရေး     ရငွရကကး 

ကျန်းမာရေး    ဘာသာရေး 

စုိကပ်ျ ိုးရမွးဖမူရေး    

သာရေး/နာရေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရေး 

လုံခခုံရေးနှင့်ကာကွယ်ရေး 

ရကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

 

 

 

 



 

 

 

အြု်စုအမျ ိုးအစား 

(၁) စီးြွားကရးအကပခခံကသာအြု်စု- လယ်သမားအေွဲ့၊ ကငွစုကငွကချးအေဲွ့ စသည်။့ 

(၂) လူမှုကရးအေွဲ့ - ဥြမာ - အမျ ိုးသမီးအေဲွ့၊ လူငယ်အေွဲ့၊ ကုိယ်ထကူိုယ်ထအေွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်ကကျးမှုအေွဲ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာရတာင်ရကျးေွာတွင် အကျ ိုးရတာင်ရဆာင်အဖွဲမှာ 

ရငွရကကး၊ ဘာသာရေးနှင့် သာရေး၊ နာရေး၊ လူမှုရေးဖံွ့ဖဖိုးမှု လုပ်ငန်းများကုိ လုပ်ကုိင်ရဆာင်ေွက် 

ရကကာင်း ရလ့လာရတွ့ ေှိေပါသည်။  

 (က-၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၂) ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာ ပြင်ြအေဲွ့အစည်းများ 

 

စဉ် 

 

အမည် 

အြေွဲ့အစည်းအမျ ိုးအစား 

(မှန်ောတစ်ခုကုိသာရေွးေန်) 

အြေွဲ့အစည်း၏လုြ်ငန်းတာ 

ဝန်များနှင့် အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် 

ရေွးနုိင်သည်) 

 

၁ 

 

ဖမကျွန်းသာ 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇  

 

ပညာရေး         ရငွရကကး 

ကျန်းမာရေး     ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ိုးရမွးဖမူရေး    

သာရေး/နာရေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရေး 

 

၂ 

 

ရဟမာန် 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇  

 

ပညာရေး         ရငွရကကး 

ကျန်းမာရေး     ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ိုးရမွးဖမူရေး    

သာရေး/နာရေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရေး 

 

၃ 

 

ဖူလတန် 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇  

 

ပညာရေး         ရငွရကကး 

ကျန်းမာရေး     ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ိုးရမွးဖမူရေး    

သာရေး/နာရေး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးရေး 

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်မိရြ်ေအုြ်စု။ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

မှတ်ချက်။  

(၁) ဘာသာကရးနှင့်ြတ်သက်ကသာအေွဲ့အစည်း(ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ)(ဉြမာ- ဓမ္မစကူးလ် 

ကောင်ကေးရှင်း၊  Christian Aid Missions စသည်) 

(၂)  အစိုးရမဟုတ်ကသာအေွဲ့အစည်း(ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ)(ဉြမာ- Care International, 

 Save the   Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရြ်ဘက်လမူှုအေွဲ့အစည်း 

(၄)  နိုင်ငံအများ၏ ရန်ြုံကငွပေင့်ကဆာင်ရွက်ကသာေွံ့ဖေိုးကရးအေွဲ့အစည်းများ (ဉြမာ- 

ကုလသမဂ္ဂအေွဲ့၊ ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှေွံ့ဖေိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ြုံကငွပေင့် ေွဲ့စည်းထားကသာ ေွံ့ဖေိုးကရးအေဲွ့အစည်းများ(ဉြမာ-GIZ,  UK 

Aid,  US Aid, စသည်) 

(၆)  ြရဟိတအေွဲ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုဂ္ဂလကိအေွဲ့အစည်းများ 

နိုင်ငံကတာ်မှ ကေသအကျ ိုး၊ ပြည်သူ့အကျ ိုးကုိ ထိကရာက်စွာထမ်းကဆာင်နိုင်ကစရန် အလ့ုိငှာ ဉြကေ၊ 

နည်းဉြကေ၊ လမ်းညွှန်ချက်များပေင့် ပြဌာန်းကာ ေွဲ့စည်းကြးထားကနကသာ အေွဲ့အစည်း၊ အသင်းအေွဲ့ 

များ(ဉြမာ-သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ကကျးလက်ကေသေွံ့ဖေိုး တိုးတက်ကရးဦးစီး 

ဌာန၏ပမစိမ်းကရာင်စသည်)တို့ကုိ ဤဇယားတွင်ထည့်သွင်းကော်ပြပခင်း မပြုြါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ ကကံလဟာရတာင်ရကျးေွာတွင် ရကျးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွက်ရနရသာ 

ဖပင်ပ အဖွဲ့အစည်းများမှာ ဖမကျွန်းသာ၊ ရဟမာန်၊ ဖူလတန် တို့ဖဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအဖွဲ့အစည်းများမှာ 

လယ်သမား များ၊ ရစျးဆုိင်ပိုင်ေှင်များ၊ အဖခားလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်ရသာ ရမွးဖမူရေးလုပ်ငန်းများနှင့် 

ကျပန်းအလုပ် သမားများအား အတိးုနှုန်းသက်သာစွာဖဖင့် ရငွရချးဖခင်းများရဆာင်ေွက် ရပးဖခင်းဖဖင့် 

ရချးရငွပံ့ပိုးမှုကဏ္ဍတွင် လုရံလာက်ရသာရကျးေွာတစ်ေွာဖဖစ်ပါသည်။  

(ခ) စီးြွားကရးနှင့်အသက်ကမွးမှု အကပခအကန 

(ခ-၁) သီးနှံထတု်လြု်ကရး 

(၁) စိုက်ြျ ိုးကပမြုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယား (၁၃) ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကပမြုိင်ဆုိင်မှု၊ ကပမယာြိုင်ဆုိင်သည်အ့မိ်ကထာင်စု 

စဉ် ကပမြိုင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား အမိ်ကထာင်စုအကရအတွက် ဖွံ့မဖိုးကရးအပမင်သတ်မှတ်ချက် 

၁ ကပမယာမဲ့ ၅၃ ကပမမဲ့ယာမဲ့ 



 

 

 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၈ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၁၂ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကား ၅ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက်  ကတာင်သူကကီး 

ကကျးရွာရိှအိမ်ကထာင်စု စုစုကြါင်း ၈၅  

 

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအြု်စု အြု်ချုြ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။   ။ကကံလဟာကတာင်ရကျးေွာတွင်းေိှ အချ ို့အမိ်ရထာင်စုများမှာ 

စိုက်ပျ ိုးရဖမဧကနည်းရသာ်လည်း စီးပွားရေးအဆင်ရဖပရသာ အမိ်ရထာင်စုအချ ို့လည်း ရတွ့ ေ 

ပါသည်။ စိုက်ပျ ိုး ရဖမယာမဲ့မှာေွာ၏ ထက်၀က်ရကျာ်ခန့်ေှိဖပီး စုိက်ပျ ိုးရဖမပုိင်ဆုိင်ရသာ လယ်ယာေှင် 

များထံတင်ွ ရန့စားလုပ်သားအဖဖစ် ၀င်ရောက်လပု်ကုိင်ဖခင်းဖဖင့် အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ 

ေေှိပါသည်။ 

 (၂.၂.၁.၂) အစိုးရနှင့်ြုဂ္ဂလိကကရအရင်းအပမစ်များမှ ကရသွင်းနိုင်သည်ဧ့ရယိာ 

ဇယား (၁၄) ကကျးရွာ၏ကရအရင်းအပမစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် ရင်းပမစ် 

ကရကသာ

က ်

(ဧက) 

ရရိှနိငု်မှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ရာသီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

လုကံလာက်မှု(ရှိ/မရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွး 

ရန်) 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး     ရာသီအလိကု် 

မကပေဆုိြါ 
  ရိှ    မရိှ    မကပေဆုိြါ 

၂ ကရလွှဲဆည် 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး     ရာသီအလိကု် 

မကပေဆုိြါ 
  ရိှ    မရိှ    မကပေဆုိြါ 

၃ 
ပမစ်ကရတင် 

စီမံကိန်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး     ရာသီအလိကု် 

မကပေဆုိြါ 
  ရိှ    မရိှ    မကပေဆုိြါ 

၄ 
ကရသငွ်း 

ကပမာင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး     ရာသီအလိကု် 

မကပေဆုိြါ 
  ရိှ    မရိှ    မကပေဆုိြါ 

၅ အဝီစိတွင်း ၉၂ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး     ရာသီအလိကု် 

မကပေဆုိြါ 
  ရိှ    မရိှ    မကပေဆုိြါ 

၆ လက်ငင်  တစ်နှစ်ြတ်လုံး     ရာသီအလိကု်   ရိှ    မရိှ    မကပေဆုိြါ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

ကရတွင်း မကပေဆုိြါ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး     ရာသီအလိကု် 

မကပေဆုိြါ 
  ရိှ    မရိှ    မကပေဆုိြါ 

၈ ကချာင်းကရ 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး     ရာသီအလိကု် 

မကပေဆုိြါ 
  ရိှ    မရိှ    မကပေဆုိြါ 

 

ရင်းပမစ် … (၁)  ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း- လယ်သမားအြု်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊ စိုက် 

ြျ ိုးကရး ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင်စိုက်ြျ ိုးကပမဧကများအတွင်း 

အဝီစိတွင်း များတူးကော်ထားပခင်းက ကာင့် တစ်နှစ်ြတ်လုံး ကရလုံကလာက်စွာ အသံုးပြုနုိင်ြါသည်။ 

ကကျးရွာ၏ ကရကသာက် ဧက (၉၂)ဧက အား ကပမကအာက်ကရကုိ အသံုးပြု  ကြါသည်။ 

 

(၃) အဓိကသီးနှံများနှင့်အထွက်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အဓိကသီးနံှများနှင့်အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစု 
ကြါင်း 
စုိက် 
ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ စုိကြ်ျ ိုး 

သည့် ကာလ သွင်းအားစု 
လိအုြ်ချက် 

(မှန်ရာတစ်ခု 
ကိုသာကရွးရန်) 

အပမတ်ရရိှနို
င်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု
ကိ ု

သာကရွးရန်) 
ယူနစ် 

အနည်း 
ဆုံး 

အများ 
ဆုံး 

ြျမ်း 
မျှ 

မှ ထ ိ

မိုးစြါး 
၄၇၄ 
ဧက 

တင်း ၅၀ ၈၀ ၆၅ 
ဇွန်
လ 

နိုဝင်ဘာ 
ပမင့်    လတ်    နိမ့် ပမင့်    လတ်     

နိမ့် 

ြ ဲ ၄၇၄ 
ဧက 

တင်း 
၇ ၁၅ ၁၁ နိုဝင်

ဘာ 
မတ်လ ပမင့်    လတ်    နိမ့် ပမင့်    လတ်     

နိမ့် 

ရင်းပမစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- လယ်သမားအြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာရတာင်ရကျးေွာတွင် စပါး၊ ပဲများ အထွက်နှုန်းမှာ 

အသင့်အတင့် မျှသာဖဖစ်ဖပီး အကျ ိုးအဖမတ်သည်လည်း အသင့်အတင့်သာဖဖစ်ရကကာင်း 

ရတွ့ ေှိေပါသည်။ စိုက်ပျ ိုး ရေးလုပ်ငန်း၏ သွင်းအားစုများဖဖစ်ရသာ ဓာတ်ရဖမကသဇာ၊ ေီဇယ်၊ 

ပိုးသတ်ရဆးများအား လိအုပ် ချက်ဖမင့်မားရသာရကကာင့်  အရကကးယူသံုးစွဲရနေပါသဖဖင့် 

စပါးသီးနံှရပါ်ချနိ်တွင် ရစျးရကာင်းေ သည်အထိ မရစာင့်နိုင်ကကဘဲေောရစျးဖဖင့်ရောင်းချေသဖဖင့် 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

အဖမတ်ေေိှမှုနည်းပါးပါသည်။ ရကျးေွာတွင် မတ်ပဲနှင့်စပါးတ့ုိ၏ တစ်ဧကအထွက်နှုန်းများကို 

အနည်းများအလုိက် အထက်ပါ ဇယားတွင် ရဖာ်ဖပထားရကကာင်း ရလ့လာရတွ့ ေှိေပါသည်။ 

 (၄) လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာများ 

ဇယား (၁၆) ကကျးရွာ၏ စုိက်ြျ ိုးကရးသံုး ကိရိယာများ ြိုင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျ ိုးအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ြိုင် 
ရာွြိုင် အဖွဲ့ြိုင် 

ငှားရမ်းလုြ်ကိုင်ကနကသာ ကတာင်သူ 

အကရအတွက် 

ထွန်စက်     

လက်တွန်းထွန်စက် ၉   ၂၄ 

အကစ့ချကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းက ခကလှစ့က်     

ရိတ်သိမ်းစက်     
က ခကလှစ့က် ၁   ၂၄ 

ကရစုြ်စက် ၁၅    

ကပခနင်းကရတင်စက်     

ပမက်ရိတ်စက်     

 

ရင်းပမစ်… (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း- 

လယ်သမားအြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာရကျးေွာတွင် လယ်ဧကများရသာ ရတာင်သူကကီးများ၊ 

ရတာင်သူလတမ်ျားသည် လယ်ယာသုံး စက်ပစ္စညး်များ  အသင့်အတင့် ပုိင်ဆုိင် ထားကကပါသည်။ 

ဧကအနည်းငယ်သာပိုင်ဆုိင်ရသာ အမိ်ရထာင်စုများသည်လည်း လုပ်ငန်းသံုး စက်ပစ္စည်းများ 

အနည်းငယ်ပိုင်ဆုိင်ထားကကဖပီး  အဖခားလိအုပ်ရသာ လုပ်ငန်းသံုးစက်ပစ္စညး်များကိုလည်း ဌားေမ်း 

လုပ်ကိုင်ရနကကပါသည်။ ကကံလဟာရကျးေွာသည် မိုးောသီနှင့်ရဆာင်းောသီ များတွင် လယ်ယာ 

စိုက်ပျ ိုးရသာ နှစ်သီးစားလယ်ယာရဖမများေှိဖပီး ရကျးေွာတွင်အဖွဲ့ပုိင်နှင့် အများ ပိုင်လယ်ယာသံုး 

စက်ပစ္စညး်များမေိှပါ။ အမိ်ရထာင်စုအများစုသည် လယ်ယာလုပ်ငန်းနှင့် ရမွးဖမူရေးလုပ်ငန်းကုိ 

အဓိကထား၍ လုပ်ကုိင်ရနရသာ မိသားစု၀င်များဖဖစ်ကကပါသည်။ 

(၅) သီးနှံအထွက်နှုန်း တုိးကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ  

 



 

 

 

ဇယား (၁၇) သီးနှံထုတ်လုြ်မှု တိုးကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း ကဖာ်ပြချက်/ရငှ်းလင်းချက် 

သဘာ၀ကရကပမရာသီဥတု 
အကနအထား 

အလွန်ကကာင်း      ကကာင်း       သင့်တင့်မျှတ        မကပေဆုိြါ 

လယ်ယာကပမ အသံုးချနုိင်မှု အလွန်ကကာင်း      ကကာင်း       သင့်တင့်မျှတ          မကပေဆုိြါ 

စိုက်ြျ ိုးကရအရင်းအပမစ် ကြါများ                 အသင်အတင့်ရှိ                    မကပေဆုိြါ 

ကချးကငွနှင့် ကငွက ကး 
ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူရသည်             ရသည်                    မကပေဆုိြါ 

 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အြု်စု၊ (၂) 

သက်ဆုိင်ရာဖမို့နယ်အစိုးရဦးစီး ဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ၏ ောသီဥတုမှာ သင့်တင့်မျှတမှုေှိပါသည်။ 

ရကျးေွာတွင်ရနထိငု်ရသာ အမိ်ရထာင်စုအများစုမှာ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုးရေး လုပ်ငန်းကို 

လုပ်ကိုင်ကကဖပီး စိုက်ပျ ိုးရေးအတွက် လိအုပ်သည်ရ့ေကို အလွယ်တကူေေှိ နုိင်ပါသည်။ 

သဘာ၀ရဖမရဆွး/ ရအာ်ဂဲနစ်ရဖမကသဇာနှင့် အဖခားရအာ်ဂနစ်သွင်းအားစုများ၊ ဓာတု ပိုးသတ်ရဆး၊ 

သဘာ၀ကရကပမရာသီဥတု 
အကနအထား 

အလွန်ကကာင်း      ကကာင်း       သင့်တင့်မျှတ          မကပေဆုိြါ 

လယ်ယာကပမ အသံုးချနုိင်မှု အလွန်ကကာင်း      ကကာင်း       သင့်တင့်မျှတ          မကပေဆုိြါ 

စိုက်ြျ ိုးကရအရင်းအပမစ် ကြါများ                 အသင်အတင့်ရှိ                    မကပေဆုိြါ 

ကချးကငွနှင့် ကငွက ကး 
ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူရသည်             ရသည်                   မကပေဆုိြါ 

သီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု 
မျ ိုးကကာင်းမျ ိုးသန့်များကိုလွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူနိုင်သည်               
သီးနှံမျ ိုးကစ့များ၀ယ်ယူရရှိနုိင်သည်            မကပေဆုိြါ 

သဘာ၀ကပမကဆွး/ကအာ်ဂဲနစ် 
ကပမ သဇာနှင့်အပခား 

ကအာ်ဂနစ်သွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည်      ၀ယ်ယူရနုိင်သည်            
မကပေဆုိြါ 

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ 
ဓာတ်ကပမ သဇာနှင့် အပခား 
ဓာတုကဗေသွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည        ၀ယ်ယူရနိုင်သည်            

မကပေဆုိြါ 

လုြ်သားရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူရနိုင်သည်     ရနုိင်သည်                   မကပေဆုိြါ 
နည်းြညာ၊ အုြ်ချုြ်ကရး 

ြိုင်းဆိုင်ရာ၀န်ကဆာင်မှုများ 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်     ရနုိင်သည်                   မကပေဆုိြါ 

သီးနှံကစျးကွက်နှင့် ကုန်သွယ်မှု သီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပေင့်ကရာင်းချနုိင် 
သည်       သီးနှံများကုိကရာင်းချနုိင်သည်      မကပေဆုိြါ 

 

 

 

  

 

     

 

 

 

  

 

 

 

     
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ဓာတ်ရဖမကသဇာနှင့် အဖခားဓာတုရဗေ သွင်းအားစုများအား ကျုံရပျာ်ဖမို့သ့ုိ တက်ရောက်၀ယ်ယူ 

ေပါသည်။ ေွာ၏သီးနှံထုတ်ကုန်များကုိ လွယ်ကူစွာရောင်းချနုိင်ရသာ်လည်း ရစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာ 

မေေိှပါ။ ေေှိလာရသာ အကျ ိုးအဖမတ်နှင့် လုန်ငန်းကုန်ကျစေိတ်၊ လုပ်အားခ ရပးရချမှုများ 

ဖပန်ချနိ်ောတွင် အဖမတ်အစွန်း အနည်းငယ်သာ ကျန်ေှိပါသည်။ စုိက်ပျ ိုးရေးအတွက် အရထာက်အကူ 

ဖဖစ်ရစမည့် နည်းပညာများနှင့် အသိပညာရပးရဆွးရနွးပွဲများ မေေိှကကပါ။ ရတာင်သူများအတွက် 

လယ်ယာလုပ်ငန်းသံုး စက်ကိေိယာပစ္စညး်များလုိအပ်ရနဖပီး   ရောင်းချ ရပးနုိင်ရသာကုမ္ပဏီများ၊ 

သွင်းအားစုအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက် ရပးနုိင်လျှင် လယ်ယာလုပ်ငန်းခွင် 

တိုးဖမှင့်ထုတ်လုပ်နိုင်သည့် နည်းစနစ်များကုိ ကျင့်သံုးလာနိုင်မည် ဖဖစ်ရကကာင်း 

ရလ့လာရတွ့ ေှိေပါသည်။ 

 (၆) သီးနှံထတု်လြု်မှုအတွက် ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွက် ပြဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

ပြဿနာ နှင့်အခက်အခဲများ ကဖာ်ပြချက်/ရငှ်းလင်းချက် 

သဘာ၀ကရကပမရာသီဥတုအကန 
အထား 

ကပမဆီ သဇာမကကာင်း         ရာသီဥတုမမှန်                  
မကပေဆုိြါ 

လယ်ယာကပမအသံုးချနိုင်မှု 

လယ်ယာကပမတိုးချဲ့နိုင်မှုမရှိြါ 
လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုများသည် 
လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှု အသင့်အတင့်ရိှသည် 

ြလြ်ကပမများရိှသည် 
ြလြ်ကပမအသင့်အတင့်ရှိသည်                                      
မကပေဆုိြါ 

စိုက်ြျ ိုးကရအရင်းအပမစ် အလွယ်တကူမရနုိင်         လုးံ၀မရ                    မကပေဆုိြါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကး၀န်ကဆာင်
မှု 

အလွယ်တကူမရနုိင်        လုးံ၀မရ                    မကပေဆုိြါ 

 
သီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု 

အလွယ်တကူမရနုိင်        လုးံ၀မရ                    မကပေဆုိြါ 

သဘာ၀ကပမကဆွး/ကအာ်ဂဲနစ် 
ကပမ သဇာနှင့်အပခား 
ကအာ်ဂနစ်သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင်       လုးံ၀မရ                    မကပေဆုိြါ 

ဓာတုြိုးသတ်ကဆး၊ 
ဓာတ်ကပမ သဇာနှင့် အပခား 
ဓာတုကဗေသွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင်        လုးံ၀မရ                    မကပေဆုိြါ 

လုြ်သားရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်        လုးံ၀မရ                    မကပေဆုိြါ       

 

 

 

 

     

 

     
 

      

      

      

 

 



 

 

 

ပြဿနာ နှင့်အခက်အခဲများ ကဖာ်ပြချက်/ရငှ်းလင်းချက် 

နည်းြညာ၊ အြု်ချုြ်ကရး ြိုင်း 
ဆုိင်ရာ၀န်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင်        လုးံ၀မရ                    မကပေဆုိြါ 

သီးနှံကစျးကွက်နှင့် ကုန်သွယ်မှု 
သီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပေင့်မကရာင်းချနိုင်
ြါ      သီးနှံများကုိကရာင်းချရန်ကစျးကွက်မရှိြါ                      

မကပေဆုိြါ 

ေျက်ြိုးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်မှု ဆုိးရွားစွာကျ     အသင့်အတင့်ကျ        အနည်းငယ်           

မကပေဆုိြါ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အြု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာဖမို့နယ် 

အစိုးရဦးစီး ဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ ကကံလဟာထတာင်ရကျးေွာတွင် စိုက်ပျ ိုးရေးအတွက် လိအုပ်သည့် 

ဓာတ်ရဖမကသဇာမှာ ကျုံရပျာ်ဖမို့၌ ၀ယ်ယူေနိုင်ပါသည်။ စိုက်ပျ ိုးရေးအတွက် အရထာက်အကူ 

ဖဖစ်ရစမည် ့ နည်းပညာများနှင့် အသိပညာရပးရဆွးရနွးပွဲများမေေိှပါ။ စိုက်ပျ ိုးသီးနံှများအား 

ရစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖဖင့် မရောင်းချနုိင်ပါ။  ရကျးေွာတွင်စိုက်ပျ ိုးရေး အေင်းအဖမစ်နှင့် နှစ်ေှည် 

ရချးရငွနည်းပညာဝန်ရဆာင်မှုနှင့် မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့် အလွယ်တကူမေရကကာင်း ရတွ့ေှိေပါသည်။  

(ခ-၂)  ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း 

(၁)  ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွက်မှု အကပခအကန  

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 
လုြ်ကိုင်ကနကသာအမိ်ကထာင်စု 

ကကာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး   

နွား ၁၉ ၄၅ 

နို့စားနွား   

ကျဲွ   

ပမင်း   

ပမည်း   

လား   

ဆိတ ် ၁ ၂၀ 

သုိး   

၀က် ၁၅ ၃၁ 

 ကက် ၇၅ ၄၉၅ 

ဘ ဲ ၁၂   ၇၇ 

နွားကနာက်   

      

 

 



 

 

 

ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 

လုြ်ကိုင်ကနကသာအမိ်ကထာင်စု 

ကကာင်ကရ 

ငါးလုြ်ငန်း   

ငါးကန်   

ြုဇွန်ကန်   

ဂဏန်းကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း   

ကရချ ိုငါးေမ်းလုြ်ငန်း   

ကမ်းလွန်ငါးေမ်းလုြ်ငန်း   

ရင်းပမစ်… (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား 

အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းကို တစ်ြိုင်တစ်နုိင် 

အမိ်များ၌ ကမွးပမူ ကြါသည်။ နွား၊ ဝက်၊ ဆိတ်  ကက်၊ ဘ ဲ အစရှိသပေင့့်် ကမွးပမူ ကြါသည်။ 

ကမွးပမူကရးကုိ စီးြွားပေစ်ကမွးပမူပခင်း မရိှ ကြါသည်။ ကမွးပမူ ကြါသည်။ ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း တိုး 

တက်ကစရန် နည်းြညာနှင့် ကရာဂါကာကွယ်ထနိ်းချုြ်ရန် အထူးလိအုြ်ြါသည်။ ကမွးပမူကရး ဆုိင်ရာ 

၀န်ကဆာင်မှု လာကရာက်ကဆာင်ရွက်ကြးပခင်းများ မရိှ ကက ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ 

(၂)  ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှု  တိုးတက်ကစရန်အတွက်  အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတလ်ုြ်မှု တိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်။ ဇယား  

၂၀  နှင့်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှကပေဆုိရန်။ ကပေဆုိရန်မလို 
အြ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှြါက ‘မကပေဆုိြါ’ဟူကသာ 

အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျက်ကပမ ကြါများ                       အသင့်အတင့်         မကပေဆုိြါ 

ကရရရိှမှု အလံုအကလာက်ရနိုင်    အသင့်အတင့်ရနုိင်    မကပေဆုိြါ 

မျ ိုးတိရိစ္ဆာန်လက်လမှ်းမီမှု 

မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များအသင့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင် 

မကပေဆုိြါ 

ကချးကငွ ကချးကငွလယ်ွကူစွာရနိုင်   ကချးကငွအသင့်အတင့်ရနုိင်   မကပေဆုိြါ 

သွင်းအားစု(ကမွးပမူကရးအ 

စာကဆး စသည်) ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်          မကပေဆုိြါ 

 

 

 

 

 



 

 

 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်။ ဇယား  

၂၀  နှင့်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှကပေဆုိရန်။ ကပေဆုိရန်မလို 
အြ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှြါက ‘မကပေဆုိြါ’ဟူကသာ 

အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် နည်း ြညာ 

ြံ့ြိုးမှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ်တကူရ 

နိုင်သည် 

နည်းြညာနှင့် အြု်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနုိင်သည်                  

မကပေဆုိြါ 

ထုတက်ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 

ထုတက်ုန်များကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပေင့် ကရာင်းချ 

နိုင်သည်      

ထုတက်ုန်များကုိကရာင်းချနုိင်သည်     

မကပေဆုိြါ 

အမိ်ခခံဝန်းအတွင်းကပမကနရာ 
လုကံလာက်မှု 

အလံုအကလာက်ရှိသည်     အသင့်အတင့်ရှိသည်       မကပေဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးပမူရန် 
ကရကပမအကနအထား 

အလွန်ကကာင်း    ကကာင်း    သင့်တင့်မျှတ    မကပေဆုိြါ 

့့အလမ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်။ ဇယား  
၂၀  နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှကပေဆုိရန်။ ကပေဆုိရန်မလို 
အြ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှြါက ‘မကပေဆုိြါ’ဟူကသာ 
အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါက် 

လက်လမှ်းမီမှု 

လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်                      

မကပေဆုိြါ 

ကချးကငွ လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာကချးကငွရရှိနုိင်သည်      

ကချးကငွရနိုင်သည်                       မကပေဆုိြါ 

သွင်းအားစုလက်လမှ်းမီမှု သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်     

သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်           မကပေဆုိြါ 

နည်းြညာအကူအညီနှင့် 

နည်းလမ်းများ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ် 

တကူရနုိင်သည်  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်။ ဇယား  

၂၀  နှင့်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှကပေဆုိရန်။ ကပေဆုိရန်မလို 
အြ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှြါက ‘မကပေဆုိြါ’ဟူကသာ 

အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

နည်းြညာနှင့် အြု်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ ရနိုင် သည်         

မကပေဆုိြါ 

ထုတက်ုန်ကရာင်းဝယ်မှု  ထုတက်ုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပေင့် 

ကရာင်းချနုိင်သည်     

ထုတက်ုန်များကုိကရာင်းချနုိင်သည်  

မကပေဆုိြါ 

ငါးေမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်    အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်    မကပေဆုိြါ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ ကကံလဟာကကျးရွာသည် ကမွးပမူကရးကဏ္ဍထုတ်လုြ်မှုမှာ သွင်းအားစု 

များအား ကျုံကြျာ်ဖမို့သ့ုိ အလွယ်တကူ၀ယ်ယူနိုင်ဖြီး ၀န်ကဆာင်မှုနှင့် နည်းြညာြံ့ြိုးမှုမရှိက ကာင်း 

ကတွ့ ရှ ိ ရြါသည်။ ငါး၊ ြုဇွန် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများ မရိှြါ။ အဆုိြါကကျးရွာ၏ ကမွးပမူကရး ကဏ္ဍာ 

ထုတလ်ုြ်မှုအတွက် စီးြွားပေစ်ထတု်ကချးကငွနှင့် နည်းြညာအကူအညီ အားနည်းမှု များရိှက ကာင်း 

ကလ့လာ ကတွ့ ရိှရြါသည်။ 

(၃) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက် ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ 

ဇယား(၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတလ်ုြ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုများ 

 

ပြဿနာနှင့် 
အခက်အခဲများ 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် ကရွးနိုင် 

သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှကပေဆုိရန်။ 
ကပေဆုိရန်မလိုအြ်ဟု ယူဆကသာအချက်များရိှြါက ‘မကပေဆုိြါ’ 

ဟူကသာ အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျက်ကပမ စားကျက်ကပမရှားြါသည်      စားကျက်ကပမလုးံ၀မရိှြါ      မကပေဆုိြါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားြါးသည်                   ကရလုံးဝမရိှြါ                    မကပေဆုိြါ 

မျ ိုးတိရိစ္ဆာန် လက်လမှ်း 

မီမှု 

မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ြါ    

မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များ လုးံဝဝယ်ယူမရြါ                   မကပေဆုိြါ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ပြဿနာနှင့် 
အခက်အခဲများ 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် ကရွးနိုင် 

သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှကပေဆုိရန်။ 
ကပေဆုိရန်မလိုအြ်ဟု ယူဆကသာအချက်များရိှြါက ‘မကပေဆုိြါ’ 

ဟူကသာ အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

ကချးကငွ ကချးကငွလယ်ွကူစွာမရနိုင်ြါ       ကချးကငွလုံးဝမရြါ         မကပေဆုိြါ 

သွင်းအားစု(ကမွးပမူကရး
အစာ၊ ကဆး စသည်) 

ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ြါ      

သွင်းအားစုများလုးံဝဝယ်ယူမရြါ                        မကပေဆုိြါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် နည်း 

ြညာြံ့ြိုးမှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင်ြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများမရြါ           

မကပေဆုိြါ 

ထုတက်ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 

ထုတက်ုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပေင့်မကရာင်း 

ချနုိင်ြါ 

ထုတက်ုန်များကုိမကရာင်းချနုိင်ြါ                                          

မကပေဆုိြါ 

အမိ်ခခံဝန်းအတွင်းကပမ 
ကနရာလုကံလာက်မှု 

အလံုအကလာက်မရှိြါ           လုးံဝမရိှြါ                မကပေဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးပမူ ရန်ကရ 

ကပမ အကနအ ထား  

ကရကပမအကနအထားမကကာင်းြါ        မကပေဆုိြါ 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါက် 

လက်လမှ်းမီမှု 

လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရြါ  လုးံဝဝယ်ယူမရြါ   မကပေဆုိြါ 

ကချးကငွ 
လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာကချးကငွမရြါ      လုးံဝကချးကငွမရြါ      

မကပေဆုိြါ 

သွင်းအားစု လက်လမှ်း 

မီမှု 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါ        

သွင်းအားစုများဝယ်ယူမရြါ        မကပေဆုိြါ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ပြဿနာနှင့် 
အခက်အခဲများ 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် ကရွးနိုင် 

သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှကပေဆုိရန်။ 
ကပေဆုိရန်မလိုအြ်ဟု ယူဆကသာအချက်များရိှြါက ‘မကပေဆုိြါ’ 

ဟူကသာ အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

နည်းြညာအကူအညီ 
နှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ 
အလွယ်တကူမရြါ     နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာ 
ဝန်ကဆာင်မှုများမရြါ          မကပေဆုိြါ 

ထုတက်ုန်ကရာင်းဝယ်မှု  
ထုတက်ုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပေင့် မကရာင်း 
ချနုိင်ြါ     ထုတက်ုန်များကုိလံုးဝမကရာင်းချနုိင်ြါ                               

မကပေဆုိြါ 

ငါးေမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု  မလွယ်ကူြါ                    မကပေဆုိြါ 

 

ရင်းပမစ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း- လယ်သမားအြု်စု၊ (၂) ဖမို့နယ် ကမွး/ကုဦးစီးဌာန ၊ 

ဖမို့နယ် ငါးလုြ်ငန်းဦးစီးဌာန 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ ကကံလဟာကကျးရွာ၌ စားကျက်ကပမမရှိြါ။ ကကျးရွာ တွင်  ကက်၊ ဘဲ၊ 

၀က်များ ကမွးပမူ ကြါသည်။ ငါး၊ြုဇွန်လြု်ငန်းများလုြ်ကိုင်ပခင်းမရိှြါ။ နည်းြညာအကထာက် 

အြံ့များကြးြါက ြုိမိုကမွးပမူနုိင်မည်ပေစ်က ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ 

(ခ-၃)     စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား(၂၂)  စုိက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် 

ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၂၂ နှင့်  ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှ 

ကပေဆုိရန်။ ကပေဆုိရန်မလိုအြ်ဟု ယူဆကသာအချက်များရိှြါ 

က ‘မကပေဆုိြါ’ဟူကသာ အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

လုြ်အားအင်အား ရရိှနိုင်မှု   များ               အသင့်အတင့်                    မကပေဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါး ထုတက်ုန်မဟုတ် 

ကသာ အပခားကေသ ထွက်ကုန်များကုိ  
ကရာင်းချ ရန် ကစျးကွက်ရှိပခင်း 

ကစျးကွက်ကကာင်းရိှသည်          ကစျးကွက်အသင့်အတင့်     

မကပေဆုိြါ     

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအပမင် ရှိပခင်း 
ကစျးကွက်အကပခအကနကို ကကာင်းစွာနားလည် သိရှိသည ်

အသင့်အတင့်နားလည်သည်                      မကပေဆုိြါ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခအကန ကကာင်း                       သင့်                   မကပေဆုိြါ 

 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် 

ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၂၂ နှင့်  ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှ 

ကပေဆုိရန်။ ကပေဆုိရန်မလိုအြ်ဟု ယူဆကသာအချက်များရိှြါ 

က ‘မကပေဆုိြါ’ဟူကသာ အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

ကုန် ကမ်း ရရိှနိုင်ပခင်း ကြါများ                       သင့်                   မကပေဆုိြာါ 

လျှြ်စစ်မီး ရရှိနုိင်ပခင်း ကကာင်း                       သင့်                   မကပေဆုိြါ 

ကချးကငွ ရရှိနုိင်ပခင်း လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ကချးကငွရရိှနိုင်သည် 

ကချးကငွရနိုင်သည်               မကပေဆုိြါ 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းြညာ
ဆုိင် 

ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွား
ကရး 
ေွံ့ဖေိုးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရ
ရှ ိပခင်း 

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရးေံွ့ဖေိုးတိုး 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ်တကူရနုိင်သည် 

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရးေံွ့ဖေိုးတိုး 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ ရနိုင်သည် 
မကပေဆုိြါ 

အလုြ်နှင့်လုိက်ကလျာညီကထွပေစ်ကသ
ာာ (သ့ုိမဟုတ)်အသက်ကမွးဝမ်း 

ကကျာင်း ပြု နုိင်ကသာ 
ြညာတစ်ခုခုကုိ တတ် ကပမာက် ပခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ကပမာက်သည်           အသင့်အတင့် 

မကပေဆုိြါ 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း   များ               အသင့်အတင့်                    မကပေဆုိြါ 

ရင်းပမစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းများ လုြ်ကိုင်သူ အြု်စု၊ လူငယ ်အြု်စု။ 

 ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။ ။ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင်စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအပခား၀င်ကငွ 

ရလုြ်ငန်း လုြ်ကုိင်ကနသူ အနည်းငယ်ရှိြါသည်။ယင်းလုြ်ငန်းများမှာ အစိုးရ၀န်ထမ်း၊ ကစျးကရာင်း 

ပခင်း၊ ပြည်ြတွင်လြု်ငန်းသွားကရာက်လြု်ကုိင်ပခင်း၊ ဖမို့ကြါ်များ၌ အလုြ်လုြ်ပခင်း တို့ပေစ်ြါသည်။ 

ထိသ့ုိုအလုြ်လြု်ကိုင် ကသူများသည် အသင့်အတင့်အဆင်ကပြ ကကသာအမိ်ကထာင်စုများ ပေစ် ကြါ 

သည်။ 

(၂)စုိက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက် ပြဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ဇယား(၂၃)  စုိက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက် ပြဿနာနှင့် အခက် 

အခဲများ 

 

ပြဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

ကဖာ်ပြချက်/ ရငှ်းလင်းချက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် 

ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၂၂ နှင် ့ ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖြီးမှ 

ကပေဆုိရန်။ ကပေဆုိရန်မလိုအြ်ဟု ယူဆကသာအချက်များရိှြါ 

က ‘မကပေဆုိြါ’ဟူကသာ အကွက်ကို ကရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အား ရရိှနိုင်မှု   ရှားြါး                     လုးံဝမရိှ                 မကပေဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါး ထုတက်ုန်မဟုတ် 
ကသာ အပခားကေသ ထွက်ကုန်များ 

ကိ ု ကရာင်းချ ရန် ကစျးကွက်ရိှပခင်း 

ကစျးကွက်မကကာင်း         ကစျးကွက်မရိှ           မကပေဆုိြါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအပမင် ရှိပခင်း 
ကစျးကွက်အကပခအကနကိုကကာင်းစွာနားမလည် 

လုးံဝနားမလည်                     မကပေဆုိြါ 

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခအ 
ကန 

ည့ံ                       အလွန်ညံ့                   မကပေဆုိြါ 

ကုန် ကမ်း ရရိှနိုင်ပခင်း ကုန် ကမ်းရရှိမှုနည်းသည်     ကုန် ကမ်းမရှိြါ     မကပေဆုိြါ 

လျှြ်စစ်မီး ရရှိနုိင်ပခင်း ြုံမှန်မရြါ                   လုးံဝမရြါ              မကပေဆုိြါ 

ကချးကငွ ရရှိနုိင်ပခင်း လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ကချးကငွမရရိှြါ 

ကချးကငွမရြါ               မကပေဆုိြါ 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းြညာ
ဆုိင် ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စား 
စီးြွားကရးေွံ့ဖေိုးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုရရှိ ပခင်း 

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရးေံွ့ဖေိုးတိုး 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ်တကူမရြါ။ 
နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရးေံွ့ဖေိုးတိုး 

တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ လုးံ၀မရြါ 
မကပေဆုိြါ 

အလုြ်နှင့် လိကု်ကလျာညီကထွပေစ် 
ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ကမွးဝမ်း 
ကကျာင်းပြု နိုင်ကသာ ြညာတစ်ခုခု 
ကိ ုတတ်ကပမာက် ပခင်း 

 
ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ကပမာက်ပခင်းမရိှ           လုးံ၀မတတ် 
မကပေဆုိြါ 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း 

  အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းနည်း               

  အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းမရိှ                                                    

မကပေဆုိြါ 

  

 

 

 

 

 

 

 

   

   

 



 

 

 

ရင်းပမစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းများ လုြ်ကိုင်သူ အြု်စု၊ လူငယ ်အြု်စု။ 

 ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကကျးရွာတွင် အလုြ်လုြ်နိုင်ကသာ လူဦးကရအများ အ 

ပြားရိှြါသည်။စိုက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများ၌သာ အများဆံုးလုြ်ကိုင် ကြါသည်။အလုြ်အကိုင် အခွင့်အ 

လမ်း လက်လမှ်းမီမှုမရှိက ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ နည်းြညာြုိင်းဆုိင်ရာ အသက် ကမွး၀မ်းကကျာင်း 

အတတ်ြညာသင်တန်းများ ေွင့်လှစ်သင် ကားကြးပခင်းပေင့် အလုြ်အကိုင် အခွင့်အလမ်းများ ြုိမိုများ 

ပြားလာမည် ပေစ်က ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ 

(ဂ) ကရွ့ှေ ကပြာင်းလုြ်သားများ 

(ဂ-၁) ကရွ့ှေ ကပြာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အချနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှ့ကပြာင်းသွားလာမှု ပေစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အချနိ်ကာလ 

စဉ် ြုံစံ 

အမိ်ကထ

့ာင် 

စ ုအကရ 

အတွက် 

လူဦးကရ ပြည်တွင်း ပြည်ြ 

ကျာ

့း 
မ 

ကြါ 

င်း 

ကျာ

့း 
မ 

ကြါ

င်း 
ကျား မ 

ကြါင်

့း 

၁ 

‘ကရွှ့ကပြာင်းသွား 

လာကနထိငု်သူ’ 

တစ်ဦးအနည်း 

ဆံုးရှိကသာအမိ် 

ကထာင် စုနှင့်လူဦး 

ကရ 

၂၄ ၁၇ ၁၈ ၃၅       

၂ 

ကကျးရွာပြင်ြသို့ကရွှ့ကပြာင်းမှုကာလ 

၃ လ 

အထိ 
          

၆ လ 

အထိ 
          

၁၂လထိ ၂၄ ၁၇ ၁၈ ၃၅       



 

 

 

၁၂ လ 

အထက် 
          

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူ 

ကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူ အြု်စု၊ လူငယ ်အြု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ကရွှ့ကပြာင်းသွားလာပခင်း၏ တရားဝင်မှု မဝင်မှု၊ ကရွှ့ကပြာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာ 

ဆန္ဒြါမှုမြါမှုစသည်ပေင့်မခွဲပခားဘဲ၊ ကာပမင့်ချနိ်အနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့် အက ကာင်း  

အရင်းက ကာင့် ကရွှ့ကပြာင်းသွားလာရသည် ပေစ်ကစကာမူ မူလဌာကန ကေသတစ်ခုမှ နိုင်ငံပခား 

သ့ုိပေစ်ကစ၊ ပြည်တွင်း တစ်နယ်တစ်က ကးသ့ုိပေစ်ကစ ကရွှ့ကပြာင်းသွားလာ ကနထိငု်သူတိုင်းကုိ 

‘ကရွ့ှေ ကပြာင်းသွားလာကနထုိင် သူ’ ဟု သတ်မှတ်သည်။ နုိင်ငံကတာ်တာဝန်၊ အေွဲ့အစည်းတာဝန်ပေင့် 

ကရွှ့ကပြာင်းအကပခချကနရသူများ သည်လည်း ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည်။ သားသမီးနှင့် ကဆွမျ ိုး 

များထံတင်ွ ခိုလှုံရန်၊ မှီခိုရန် သွား ကရာက်အကပခချကနကသာ၊ ကျန်းမာကရးအရ အဖမဲတမ်းကရွှ့ကပြာင်း 

ကနထိငု်ကသာ ြုဂ္ဂိုလ်များသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ြါသည်။ ကခတ္တ ြညာသွားကရာက် သင် 

 ကားကနသူများ၊ ကခတ္တ ကျန်းမာကရး ကုသမှု ခံယူကနသူများသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ 

ယခင်က ကရွှ့ကပြာင်းသွားလာကနထိငု်ခဲ့ ကစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာကနတွင် ပြန်လည် 

အကပခချကနထိင်ုလျှက်ရှိသူများသည် ဤ ဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ ယခုလတ် တကလာတွင် ခရီး 

ယာယီ သွားကနသူများသည်လည်း ဤ ဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကျးရွာရှိ လူဦးကရစုစုကြါင်းအနက် ပြည်တွင်း/ပြည်ြ၌ သွား 

ကရာက်အလုြ်လြု်ကုိင်ကနသူများရိှြါသည်။ သွားကရာက်လြု်ကုိင်ရပခင်းအက ကာင်း အရင်းမှာ 

ကငွက ကး မကပြလည်မှုက ကာင့်ပေစ်ဖြီး အမိ်သ့ုိြိုက်ဆံြို့ရာ၌ ဘဏ်၊ လူကကုံများပေင့် ကြးြ့ုိ  ကြါသည်။ 

(ဂ-၂) ကရွ့ ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိက အကကကာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ကရွ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းအရင်း 

စဉ် အကကကာင်းအရာ လူဦးကရ 

၁ ြိုမိုကကာင်းမွန်ကသာ အလုြ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွ အခွင့်အလမ်းများ ရှာကေွရန် ၇၀ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာ အက ကာင်းရင်း  

၃ ကေသတွင်း ြဋိြက္ခပေစ်ြွားမှုက ကာင့် လုခံခုံမှု မရှိသည့် အက ကာင်းရင်း  

၄ လူမှုကရး၊ ကျန်းမာကရး ကိစ္စများက ကာင့် (social protection, health)  



 

 

 

၅ 
အမျ ိုးအမည် ခွဲပခားမကော်ပြနုိင် (သ့ုိမဟုတ)် အက ကာင်းအရင်းကို 

ကပေဆုိထား ပခင်း/ ကပေဆုိလုိပခင်းမရိှ 

 

ရင်းပမစ် … အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကရွှ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိကအက ကာင်းအရင်းမှာ ြုိမုိကကာင်း 

မွန်ကသာ အလုြ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းများရရိှ၍ မိသားစု၏စားဝတ်ကနကရးအတွက် တစ် 

ေက်တစ်လမ်းမှကထာက်ြံ့မှုများ ကြးနိုင်ရန်အတွက် ကရွှ့ကပြာင်းသွားလာ လုြ်ကိုင်ရပခင်း 

ပေစ်က ကာင်း ကလ့လာကတွ့ ရှိရ ြါသည်။ 

(ဂ-၃)      ကရွ့ ကပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှ ပြန်ြ့ုိကငွ 

ဇယား(၂၆)     ကရွ့ကပြာင်းလုြ်ကိုင်သူများမှ ပြန်ြို့ကငွ 

စဉ် အကကကာင်းအရာ 

အမိ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

စုစုကြါင်း ပမင့် လတ ် နိမ့် 

၁ 
ပြန်ြို့ကငွကို မီှခိုကနရကသာ အမိ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် 
၂၄    

၂ 

ပြန်ြို့ကငွ လမ်းက ကာင်းများ 

- က။ ကငွလွှဲလုြ်ငန်း(ဟွန်ေီ)   

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုံပေင့်လွှဲြို့ပခင်း   

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ 

အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာအတွင်း အပခားကေသသ့ုိ 
ကပြာင်းကရွှ့လုြ်ကိုင် ကနကသာလူများ၏ ပြန်ြို့ကငွကို မှီခိုရကနကသာ အမိ်ကထာင်စုများရိှကသာ်လည်း 
ကကျးရွာတွင် အလုြ်လုြ်ကိုင်၍ ရှာကေွ စားကသာက် ကကသာ အမိ်ကထာင်စုမှာ ြိုမိုများပြားြါသည်။ 
ပြန်ြို့ ကငွများကုိ ကျုံကြျာ်ဖမို့ကြါ်ရှိ ဘဏ်များပေင့်လည်းကကာင်း၊ လူကကုံပေင့်လည်းကကားင်း ကြးြ့ုိ 

 ကရြါသည်။ 
(ဃ) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကစျးကွက် 

ဇယား(၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျးကွက်လက်လမ်ှးမီမှု အကပခအကန 

x 



 

 

 

ကစျးကွက်လက်လမှ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျး 

(အနီးဆံုး 
တစ်ခုကုိသာကော်ပြြါရန်) 

အကကီးစားကစျးကွက် 
(အဓိကတစ်ခုကုိသာကော်ပြြါရန်) 

ကစျးအမည် (ဖမို့/ ရွာ) အကထာင်ဖမို့ ကျုံကြျာ်ဖမို့ 

ရွာမှအကွာအကဝး(မိုင်)(အနီး 
စြ်ဆံုး တစ်ခုကိုခန့်မှန်းဖြီး ကရွး 
ချယ်ရန်) 

၀ မှ  ၁ မိုင်      ၁ မှ  ၅ မိုင်            
၅ မှ ၁၀ မိုင်   ၁၀မှ ၁၅ မိုင်    
၁၅ မိုင် အထက် 

၀ မှ  ၁၀ မိုင်      ၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်             
၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်      ၃၀ မ ှ၅၀ မိုင်    
၅၁ မ ှ၁၀၀     ၁၀၀ မိုင် အထက် 

သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးနည်းလမ်း 

ကပခလျင်    စက်ဘီး    ဆုိင် 
ကယ်    ကား/ကထာ်လာဂျ ီ        

ရထား   သံုးဘီးဆုိင်ကယ်            
ကလှ      စက်ကလှ 

ကပခလျင်    စက်ဘီး     ဆုိင်ကယ် 
ကား/ကထာ်လာဂျ ီ       ရထား 

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်           ကလှ 
စက်ကလှ 

့ျကးကွက်လက်လမှ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျး 

(အနီးဆံုး 
တစ်ခုကုိသာကော်ပြြါရန်) 

အကကီးစားကစျးကွက် 
(အဓိကတစ်ခုကုိသာကော်ပြြါရန်) 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု 

ရရှိနုိင်မှု(အနည်းဆံုးတစ်ခု 

နှင့်အထက် ကရွးနုိင်သည်။) 

စားကသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 
ကုန်ကပခာက်)     မီးေို ကချာင် 
သံုးနှင့်အိမ်သုံးြစ္စညး်      
အဝတ်အထည်  ကဆာက် 

လုြ်ကရးြစ္စညး်များ၊ ြရိ 
ကဘာဂများ    ြစ္စညး်စံု ဝန် 
ကဆာင်မှုစုံ ရနုိင်  

စားကသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ကုန် 
ကပခာက်)       မီးေိုကချာင်သံုးနှင့် 
အမိ်သံုးြစ္စညး်    အဝတ်အထည် 
ကဆာက်လြု်ကရးြစ္စညး်များ၊ 

ြရိကဘာဂများ      ြစ္စညး်စံုဝန်  
ကဆာင် မှုစုံ ရနုိင်  

ကစျးအကပခခံအကဆာက်အဦ ကကာင်း       သင် ့     ည့ံ ကကာင်း         သင့်         ည့ံ 

ဝန်ကဆာင်မှု ကကာင်း       သင် ့     ည့ံ ကကာင်း         သင့်          ည့ံ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ လယ်သမား အြု်စု၊ အမျ ိုးသမီး အြု်စု၊ 

စိုက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကိုင်သူ အြု်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ေှိချက်။  ။ ကကံလဟာရတာင်ရကျးေွာတွင် ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစျးကွက် 

လက်လမှ်းမီမှု အရဖခအရနမှာ ၇ မိုင်ရဝးရသာ ကျုံရပျာ်ရစျးသ့ုိ သွားလာကကပါသည်။ ရကျးေွာတွင် 

စိုက်ပျ ိုးရေးလုပ်ငန်းကုိသာ အဓိကထားလုပ်ကိုင်ကကဖပီး အဖခားသီးပင်စားပင်များလည်း စုိက်ပျ ိုး 

ကကပါသည်။ ကကံလဟာရကျးေွာသ့ုိ အများအားဖဖင့် စက်ဘီး၊ ဆုိင်ကယ်၊ ရထာ်လာဂျ ီ၊ ကားတ့ုိဖဖင့် 

သွားလာကကပါသည်။  

(င) ထငွထကကးလက်လမှ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  



 

 

 

(၂၈) ရငွရကကးလက်လမှ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

 

ထချးထငွေေိှနိုင်

သည့် 
ထနော 

ထငွထကကး 

ဝန်ထောင်မှု 
အမျ ိုးအစား 

 ြန်လည် 
ထြးေြ်ေမည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အထြါင်ခံ  
ြစ္စည်း 

လိုအြ်မှု 

ထချးထငွေေန် 
အခက်အခဲ

များ 
အစုိးေဘဏ် 
(ဖမန်မာ့ လယ် 
ယာ ဖွံ့ဖဖိုးရေး 
ဘဏ်/ဖမန်မာ့
စုိကပ်ျ ိုးရေး 
ဘဏ်) 

ကာလတုိရချးရငွ 
ကာလလတ်ရချးရငွ 
ကာလေှည်ရချးရငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိးမ့ဲ 
၁% ရအာက် 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
မေိှပါ 

သမဝါယမ 
ရချးရငွ 

ကာလတုိရချးရငွ 
ကာလလတ်ရချးရငွ 
ကာလေှည်ရချးရငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိးမ့ဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
မေိှပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 
 

ကာလတုိရချးရငွ 
ကာလလတ်ရချးရငွ 
ကာလေှည်ရချးရငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိးမ့ဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
မေိှပါ 

ပုဂ္ဂလိကအ 
ရသးစားရချး
ရငွဝန်ရဆာင်
မှုကဏ္ဍ 

ကာလတုိရချးရငွ 
ကာလလတ်ရချးရငွ 
ကာလေှည်ရချးရငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

 

အတုိးမ့ဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
မေိှပါ 

အဖဲွ့လိုက် 
ရငွစု/ ရငွရချး 
အစီအစဉ် 

ကာလတုိရချးရငွ 
ကာလလတ်ရချးရငွ 
ကာလေှည်ရချးရငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိးမ့ဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
မေိှပါ 

ရငွရချးရပးသူ 
ကာလတုိရချးရငွ 
ကာလလတ်ရချးရငွ 
ကာလေှည်ရချးရငွ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 
၃-၆လအတွင်း 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိးမ့ဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
မေိှပါ 

  
 

 

 

 
 

 

 

 

   

 

 

   
 

 

 
 

  
 



 

 

 

ထချးထငွေေိှနိုင်
သည့် 
ထနော 

ထငွထကကး 
ဝန်ထောင်မှု 
အမျ ိုးအစား 

 ြန်လည် 

ထြးေြ်ေမည့် 
ကာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အထြါင်ခံ  

ြစ္စည်း 
လိုအြ်မှု 

ထချးထငွေေန် 

အခက်အခဲ
များ 

အရပါင်ဆိုင် 
ကာလတုိရချးရငွ 
ကာလလတ်ရချးရငွ 
ကာလေှည်ရချးရငွ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 
၃-၆လအတွင်း 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစနှစ်နှင့် အထက်  

အတုိးမ့ဲ 

၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
မေိှပါ 

မိတ်ရဆွနှင့်
ရဆွမျ ိုးများ 

ကာလတုိရချးရငွ 
ကာလလတ်ရချးရငွ 
ကာလေှည်ရချးရငွ 

၃-၆လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိးမ့ဲ 
၁ မှ ၂% 

၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 
မေိှပါ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ လယ်သမား အြု်စု၊ အမျ ိုးသမီး 
အြု်စု၊ စုိက်ြျ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူ အြု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာ 
ကငွက ကး ဝန်ကဆာင်မှုကြးကသာအေွဲ့များ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ပမန်မာစ့ီးြွားကရးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချက်အရ ကာလတုိကချးကငွ ဆုိသည်မှာ 
အနည်းဆုံး တစ်ရက်မှ အများဆံုး တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်ကချးကငွ ဆုိသည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ 
နှစ်အထိ၊ ကာလရှညက်ချးကငွ ဆုိသည်မှာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ်အထိ ဟု သတ်မှတ်ထားြါသည်။ 
အကယ်၍ ၁၀ နှစ် ကာလအထက် ရှည ်ကာစွာကချး ကြးကသာ ကချးကငွများရိှခဲ့ကသာ 

ကာလရှည်ကချးကငွတွင်သာ ထည့်သွင်းကြးရန် ပေစ်ြါသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  စိုက်ဘဏ်၊ သမဝါယမဦးစီးဌာန၊ များမှာ လယ်ယာရဖမ ပိုင်ဆုိင်သူ 
များကုိသာ ထုတရ်ချးဖပီး (၁)ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀ဝိ/) ကျပ်နှုန်းထုတရ်ချးရပးပါသည်။ အများဆံုး 
ထုတရ်ချးသည့် ဧကမှာ (၁၀)ဧကဖဖစ်သည်။ အတိးုနှုန်းမှာ(၀.၆၇)/(၁.၅) ကျပ်နှုန်းဖဖစ်ဖပီး ထုတရ်ချး 

သည့ ် ကာလမှာ (၇)/(၆)လဖဖစ် သည်။ လယ်သမားများအရနဖဖင့် (၁) ဧက ကုန်ကျစေိတ်မှာ 
(၂၀၀၀၀ဝိ/) ကျပ်ခန့် ကုန်ကျပါသည်။ ထို့အဖပင် စုိက်ပျ ိုးရေးရချးရငွကုိ ဖပန်လည်ရပးဆပ်ေန် 
အချန်ိရောက်ပါက ထွက်ေှိလာသည့် ကုန်ပစ္စညး်အား ဖပန်လည်ရောင်းချောတွင် ရစျးရကာင်းမေဘဲ 
ရောင်းချေဖခင်းရကကာင့် ရချးရငွရပးဆပ်ေန် အခက်အခဲများေိှရနပါသည်။ မိတ်ရဆွ ရဆွမျ ိုးထံမှ 

ရချးလျှင် အတိးုနှုန်းမှာ (၁၀%)ဖဖစ်ဖပီး တစ်ခါတစ်ေံ အရပါင်ပစ္စညး်များရပး၍ ရချးယူေပါသည်။ 
(စ) ြတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များ စီမံခန့်ခွဲမှု 
(စ-၁) ြတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များ စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအကလ့ အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲများ 

ဇယား (၂၉) ြတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များ စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရှိအကလ့ 

အကျင့်နှင့် အခက်အခဲများ 

 
 

 

  

 
 

 

 
 



 

 

 

အကပခအကန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု(အခက်အခဲ  ‘ရှိ’  ဟု 

ကပေဆုိထားြါကကပေဆုိရန်။‘မရှိ’  

ဟု ကပေဆုိထားြါက ကပဖရန်မလို။) 

ကပမဆီ သဇာ အကပခအကန    ရှ ိ         မရှိြါ    ပမင့်          လတ ်             နိမ့် 

အြင်မျ ိုးစိတ်များ    ရှ ိ         မရှိြါ    ပမင့်          လတ ်             နိမ့် 

ေျက်ြိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထနိ်းချုြ်မှု    ရှ ိ         မရှိြါ    ပမင့်          လတ ်             နိမ့် 

ကရအရင်းအပမစ်    ရှ ိ         မရှိြါ    ပမင့်          လတ ်             နိမ့် 

ငါးမျ ိုးကွဲများ    ရှ ိ         မရှိြါ    ပမင့်          လတ ်             နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျ ိုးကဲွများ    ရှ ိ         မရှိြါ    ပမင့်          လတ ်             နိမ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စညး် စီမံခန့်ခွဲမှု    ရှ ိ         မရှိြါ    ပမင့်          လတ ်             နိမ့် 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ လယ်သမား အြု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။    ။ကကံလဟာကတာင်ကကျးေွာသည် ထူးထူးဖခားဖခား အခက်အခဲ 

မေှိရကကာင်းရတွ့ ေှိေပါသည်။ ကကံလဟာရကျးေွာတွင် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝေင်းဖမစ် 

စီမံခန့်ခွဲမှု အတွက် လက်ေှိအရလ့အကျင့်နှင့် အခက်အခဲများမှာ ဖျက်ပိုးများမှ နှစ်စဉ်ကျရောက်၍ 

ဖျက်ပိုးနှင့် ရောဂါထိန်းချုပ်မှု ဖမင့်မားရကကာင်းနှင့် စွန့်ပစ်ပစ္စညး်များ အန္တောယ်ေှိမှုများပါရကကာင်း 

ရလ့လာရတွ့ ေှိ ေပါသည်။  

(ဆ)      ြညာကရး 

(ဆ-၁)      ြညာကရးနှင့် စာတတ်ကပမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးကပမာက်မှု ကျား မ ကြါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ    

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၉၁ ၉၆ ၁၈၇ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၆ ၅ ၁၁ 

အထက်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၄ ၇ ၁၁ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိြ်အဆင့်ရှိသူဦးကရ ၁ ၂ ၃ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ရင်းပမစ် … အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 
မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယားကို ပေည်သွ့င်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 
ြညာကရး ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုထားကသာ အတန်းြညာ တက်ကရာက်ဖြီး/တက် 

ကရာက်ဆဲသူများကိုသာ ပေည်သွ့င်းရန်ပေစ်ြါသည်။ ကော်ပြြါအချက်နှင့် ကုိက်ညးီပခင်းမရှိခဲ့ကသာ် 
ဇယားတွင် ပေည်သွ့င်းပခင်းမှရှိ ဘ ဲ ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်ကိုသာ မှတ်ချက်အကနပေင့် ကော်ပြရန်ပေစ် 
ြါသည်။ အတန်းြညာဖြီးကပမာက်မှု ဆုိ သည်မှာ တစ်ဦးတစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူကလ့ 
လာခဲ့ကသာ ကနာက်ဆံုးြညာကရးအဆင့်/အကပခအ ကနကို ဆုိလုိြါသည်။ 

 ဥြမာ - ယခု စာရင်းကကာက်ယူချနိ်တွင် အဌမတန်း (Grade 8) တွင် ြညာသင် ကားကန 
သည်ြါက ‘အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ’ တွင်လည်းကကာင်း၊ တတိယတန်း (Grade 3) တွင် 
ြညာသင် ကားကနြါက (သ့ုိမဟုတ်) ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥြမာ-ဘုန်းကကီး ကကျာင်း 
ထွက်) ရိှသည်ဆုိြါက ‘မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ’ တွင်သာ ထည့်သွင်းရြါမည်။ ‘ဘုန်းကကီး 

ကကျာင်းသင်  ြညာကရး (ဘက-ကကျာင်း)’ ကိ ု ဆည်းြူးခဲ့၊ ဆည်းြူးဆဲပေစ်ြါက သက်ဆုိင်ရာြညာ 
ကရးအဆင့် အလုိက် ထည့်သွင်းရြါမည်။ စတုတ္ထတန်း (Grade 4) ကအာင်ပမင်ဖြီး အလယ်တန်း 
ြညာဆက်လက် သင် ကားပခင်းမရိှြါက ‘မူလတန်း အဆင့်ရိှသူဦးကရ’ တွင်သာ ထည်သွ့င်းရ ြါမည်။ 
အကပခခံြညာမူလ တန်းြညာကုိ သင်ယူဖြီးဆံုးသင့်သည်အ့ရွယ်ကို ကကျာ်လနွ်ဖြီးပေစ်ကသာ် လည်း 

စာလုးံဝမတတ်ြါက ‘စာမတတ်သူဦးကရ’ တွင်သာ ပေည်သွ့င်းရန် ပေစ်ြါသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။ ။   ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် စာမတတ်သူဦးကရ မရှိြါ။  

မူလတန်းြညာကရး ဖြီးဆံုးသူသာများရပခင်းမှာ ကကျးရွာတွင်မူလွန်ကကျာင်း အဆင့်ထိသာရှိဖြီး 

အလယ်တန်းကကျာင်းအား အပခားရွာ၌ြညာသင် ကားရသည့်အတွက် စီးြွားကရးနှင့်လမ်းြန်း 

ဆက်သွယ်ကရး အခက်အခဲများရိှပခင်းက ကာင့် အလယ်တန်းြညာဖြီးဆံုးသညအ်ထိ မတက် ကရာက် 

နိုင်ပခင်းပေစ်ြါသည်။ သ့ုိပေစ်ြါ၍ ကကျးရွာရှိကနာင်လာကနာင်သားကကလးများ ြညာကရးတိုးတက် 

ကစရန်အတွက် အလယ်တန်းကကျာင်းနှင့် အထက်တန်းကကျာင်းတ့ုိ အဆင့်တိးုပမှင့်ေွင့်လှစ်ကြးြါက 

ြညာကရးဖြီးဆံုးကအာင် သင် ကားနုိင်မည်ပေစ်ြါသည်။ 

(ဆ-၂) ကကျာင်းတတ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျာင်းတတ်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ကျား မ ကြါင်း 

မူလတန်း ၉ ၂၀ ၂၉ 

အလယ်တန်း ၁ ၁ ၂ 

အထက်တန်း  ၁ ၁ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိြ်     



 

 

 

 

ရင်းပမစ် … (၁) ကကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးများ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယားကုိ ပေည်သွ့င်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ြညာ 

ကရး ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုထားကသာ စာသင်ကကျာင်းများ၊ တက်ကသုိလ်/ကကာလိြ်များတွင် 
ြညာ တက်ကရာက်ကနသူများကုိသာ  ပေည်သွ့င်းရန်ပေစ်ြါသည်။ ၎င်းအပြင်‘ဘုန်းကကီး ကကျာင်းသင် 
ြညာကရး’ ကုိ သင်ယူဆည်းြူး သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ သတ်မှတ်ပေည်သွ့င်းရန် ပေစ်ြါသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ အထက်တန်းနှင့် ကကာလိြ်ကကျာင်းမှာ ကကျာင်းတက်သူ ဦးကရ 

နည်းြါးက ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ ကျြန်းအလုြ်ကိုလုြ်ကိုင်သည့် မိသားစု များ၏ကကလးများမှာ 
အလယ်တန်းကရာက်လျှင် ကကျာင်းထွက်နှုန်းများရပခင်းမှာ မိသားစုစား၀တ်ကနကရးအတွက် 
လုြ်ငန်းခွင်၌ အလုြ်လုြ်ကိုင်ကနရက ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ 
(ဆ-၃)  စာသင်ကကျာင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 

ဇယား (၃၂) စာသင်ကကျာင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အကကကာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။  ကကျာင်းအဆင့် 

မူလတန်း 
မူလနွ် 

အလယ်တန်း(ခွဲ) 
အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခွ)ဲ 
အထက်တန်း 

မူလတန်း 
မူလနွ် 

အလယ်တန်း(ခွဲ) 
အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခွ)ဲ 
အထက်တန်း 

မူလတန်း 
မူလနွ် 

အလယ်တန်း(ခွဲ) 
အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခွ)ဲ 
အထက်တန်း 

ခ။  ရွာမှအကွာအကဝး(မိုင်) 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက ်

ဂ။ သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးဝန်   

    ကဆာင်မှု 

ကပခလျင် 
စက်ဘီး 
ဆုိင်ကယ် 
ကား 

ကပခလျင် 
စက်ဘီး 
ဆုိင်ကယ် 
ကား 

ကပခလျင် 
စက်ဘီး 
ဆုိင်ကယ် 
ကား 

ဃ။စာသင်ကကျာင်း၏စုစု 
ကြါင်း ကမ်းခင်းဧရိယာ (စတု 

ရန်းကြ) 

၉၀’× ၃၀’ 
  

င။ အမိုး၊ နံရံ၊ အခင်း အရည်  

     အကသွး 
ကကာင်း    သင့်    
ည့ံ 

ကကာင်း    သင့်    
ည့ံ 

ကကာင်း    သင် ့   
ည့ံ 

 

 

 

 



 

 

 

စ။ ကကျာင်းသံုးြရိကဘာဂ 

    လုကံလာက်မှု 

လုကံလာက်မှုရှိသည် 

မလုကံလာက်ြါ 

လုကံလာက်မှုရှိသည် 

မလုကံလာက်ြါ 

လုကံလာက်မှုရှိသည် 

မလုကံလာက်ြါ 

 

အကကကာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

ဆ။ ကကျာင်းအိမ်သာ 

အကပခအကန 
ကကာင်း        သင် ့    
ည့ံ               မရှိ 

ကကာင်း        သင် ့    
ည့ံ               မရှိ 

ကကာင်း        သင် ့    
ည့ံ               မရှိ 

ဇ။ ကကျာင်းအာဟာရတိုက်  

     ကကျွးမှု 

တိုက်ကကျွးမှုရိှသည် 
တိုက်ကကျွးမှု မရှိြါ 

တိုက်ကကျွးမှုရိှသည် 
တိုက်ကကျွးမှု မရှိြါ 

တိုက်ကကျွးမှုရိှသည် 
တိုက်ကကျွးမှု မရှိြါ 

စျ။ ကကျာင်းဆရာ/မ ဦးကရ 
ကျား မ ကြါင်း ကျား မ ကြါ

င်း 
ကျာ
့း 

မ ကြါင်း 

အစိုးရခန့် ၂ ၅ ၇       

ကကျးရွာခန့်          

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချက်။ ။ ကကျးရွာတွင် စာသင်ကကျာင်းမရိှြါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ကပေဆုိရြါမည်။ စာသင် 
ကကျာင်း၏ စုစုကြါင်း ကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ = အလျား×အနံ) သည ် စာသင်ကကျာင်းတစ် 
ကကျာင်းအတွင်းရိှ ကကျာင်းအကဆာက်အဦအားလုံး၏ စုစုကြါင်းဧရယိာကို ဆုိလုိသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။ ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် မူလလွန်တန်းကကျာင်းသားများသည် 

သွြ်မိုး၊ အတု်ကာ (၉၀’× ၃၀’) ကကျာင်းကဆာင်ပေင့် ြညာသင် ကား ကြါသည်။ စာသင်ကကျာင်းသည် 
ကကျးရွာတွင် တည်ရိှပခင်းက ကာင့် ကပခလျင်သာကကျာင်းတက် ကြါသည်။  
(ဆ-၄)  ြညာကရး အခက်အခဲနှင့် ပြဿနာ 

ဇယား(၃၃) ြညာကရး အခက်အခဲနှင့် ပြဿနာများ 

အခက်အခဲ/ပြဿနာ ရငှ်းလင်းချက် 

ကကျာင်းဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုကံလာက်                 မလုကံလာက် 

တြည့် - ဆရာ အချ ိုး ၄၀ : ၁ ကအာက်       ၄၀ : ၁ အထက ်

မူလတန်းြညာ ကကျာင်းထွက်နှုန်း မရှိ       နည်း         လတ်       များ 

မသန်စွမ်းသူများအတွက်ြညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိ                                    မရိှ 

ကကျာင်းသံုးစာအြု်နှင့် စာကရးကိရိယာ လုကံလာက်                မလုကံလာက် 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုများအတွက် 
ကကျာင်းစရိတ်မတက်နုိင်မှု 

ပမင့်                       အသင့်အတင့် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ကကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာြစ္စညး်များလက်လမ်ှးမီမှု မရှိ                           နည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ကကာင်း            သင် ့             ည့ံ 

 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ဆရာမအလံုအကလာက်ရှိြါသည်။ 
ကကျာင်း အားကစားဆုိင်ရာြစ္စညး်များ မရှိက ကာင်းနှင့် (၈) တန်းသ့ုိကရာက်ြါက ကကျာင်းထွက်၍ 

အလုြ်လုြ်သူအများအပြားရှိက ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ အထက်တန်းကကျာင်းသ့ုိ တက်ကရာက်ရာ 
တွင် ကကျးရွာနှင့် (၇)မိုင်ခန့် ကွာကဝးကသာ်လည်း မိသားစုစားဝတ်ကနကရး အတွက် အလုြ်လုြ် ကိုင် 
ကနရကသာက ကာင့် ကကျာင်းထွက်သူများလည်း များပြားြါသပေင့် ြညာကရးတွင် ြံ့ြိုးမှုများ စီစဉ်ကြး 
ြါက ြုိမိုအဆင်ကပြနိုင်မည် ပေစ်ြါသည်။ 

(ဇ)   ကျန်းမာကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အပဖစ်များကသာ ကရာဂါများ 

ဇယား(၃၄) အပေစ်များကသာ ကရာဂါများ 

စဉ် ကရာဂါ ြျ ံ့နှံမှု/ ပဖစ်ြွားမှု 

၁ ဝမ်းြျက်ဝမ်းကလျှာ    ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

၂ ကသွးလွန်တုြ်ကကွး    ပမင့်                 နိမ့်                မရိှ 

၃ ဌက်ေျား    ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

၄ အသက်ရှုလမ်းက ကာင်း ကူးစက်ကရာဂါ    ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတစ်ဆင့်ကူးစက်နိုင် ကသာ 

ကရာဂါများ 
   ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

၆ တီဘီ    ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

၇ ဆီးချ ို    ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

၈ ကသွးတိုး    ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

၉ အသဲကရာဂါ (ဘီ၊စီ)    ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တဲ့မှု    ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

၁၁ အပခားကူးစက်နိုင်ကသာ ကရာဂါများ    ပမင့်                 နိမ့်               မရှိ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ အမျ ိုးသမီး အြု်စု၊ (၂) ကကျးလက် 
ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလကကျန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။ ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ကူးစက်ကရာဂါ၊ HIV, AIDS ကရာဂါ သမားများ 

မရှိ ကြါ။၀မ်းြျက်၀မ်းကလျှာကရာဂါ၊ တီဘီ၊ ဆီးချ ိုနှင့် ကသွးတိုးကရာဂါတို့မှာ အနည်း ငယ်သာ ပေစ် 

ြွား ကြါသည်။သာမန်ေျားနာပခင်း၊ နှာကချပခင်းစသည့် ကရာဂါများသာ အပေစ်များ ကလ့ရှိြါသည်။ 

ကျန်းမာကရးအတွက် စုိးရိမ်ေွယ်မရှိကသာ ရွာပေစ်ြါသည်။ ကကျးရွာတွင် လူကကီး၊လူငယ် အကုန်လုံးအ 

 တွက် ကျန်းမာကရးအသိြညာ ကြးကဟာကပြာြွဲများ ကဆာင်ရွက် ကြးြါကယခုထက် ြိုမုိကကာင်း 

မွန်၍ ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးအား အကထာက်အကူပြုနုိင်မည် ပေစ်က ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ 

(ဇ-၂) လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

ဇယား(၃၅)လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှု 

စဉ် ကာကွယ်ကဆးထိုးပခင်း (ရိှ၊ မရှိ အမှန်ပခစ်ရန်) ရှိ မရှိ 

၁ အဆုြ်ကရာဂါ  Â 

၂ ဆံုဆ့ုိ၊ ကက်ညာှ၊ကမးခိုင်နှင့် အသည်းကရာင်အသားဝါ Â  

၃ ြိုလီယုိကရာဂါ Â  

၄ ကမးခိုင်(ကိုယ်ဝန်ကဆာင် ကာလအတွင်း) Â  

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ Â  

၆ အပခား စုကြါင်းကာကွယ်ကဆး ထိးုနှံမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု (အရြ်အပမင့်၊ အကလးချန်ိ၊ 
လက်ကမာင်းြတ်) 

Â  

၈ အာဟာရြညာကြး အစီအစဉ် Â  

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ အမျ ိုးသမီး အြု်စု၊ (၂) ကကျးလက် 
ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလကကျန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ကကျးလက်ကျန်းမာကရး 

ကဆးကြးခန်းမရှိ ကသာ်လည်း အြု်စုတွင်းတာဝန်ကျသည့် သားေွားဆရာမများမှ ကာကွယ်ကဆးထိးုနှံ 

မှုများကုိ လစဉ်၊ စီမံချက်များနှင့် သတ်မှတ်လများအလုိက် ကဆာင်ရွက်ကြးလျှက်ရှိဖြီး စာသင် 

ကကျာင်းတွင် အာဟာရ ြညာကြးအစီအစဉ်များနှင့် အာဟာရတိုက်ကကျွးမှုများကုိလည်း  

ကဆာင်ရွက်ကြးလျှက်ရှိ ြါသည်။ 

(ဇ-၃) ကျန်းမာကရးအကထာက်အြံ့များ (ကဆးရုံ/ကဆးကြးခန်းများ) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာကရး အကထာက်အြံ့နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 



 

 

 

ကျန်းမာထေး ဝန်ထောင်မှု ခေီးအကွာအထဝး(မိုင်) အခန်း/ကုတင်လုံထလာက်မှု 

ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မိုင် မ ှ ၃ မိုင် 
၃ မိုင် မ ှ ၅ မုိင် 

၅ မိုင် မှ ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက ်

ေှ ိ

မေှိ 

တိုက်နယ်ရဆးရုံ 

၀ မှ ၁ မုိင် 

၁ မိုင် မ ှ ၃ မိုင် 
၃ မိုင် မ ှ ၅ မုိင် 

၅ မိုင် မှ ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက ်

ေှ ိ

မေှိ 

ဖမို့နယ်ရဆးရုံ 

၀ မှ ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ  ၃ မိုင် 
၃ မုိင် မှ  ၅ မုိင် 
၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင် 
၁၀ မုိင် အထက် 

ေှ ိ

မေှိ 

ရဆးဆုိင် 

ေွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ေွာအနီး 
အနားတွင် ရဆးဆုိင်ေှိသည် 

ေွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ေွာအနီး 

အနားတွင် ရဆးဆုိင်မေှိပါ 

ရဆးဝါးများကုိ  စနစ်တကျ 

သုိရလှာင်ထားပါသည်။ 

ရဆးဝါးများကုိ  စနစ်တကျ 

သုိရလှာင်ထားဖခင်းမေှိပါ။ 

 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ အမျ ိုးသမီး အြု်စု၊ (၂) ကကျးလက် 
ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလကကျန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ကျုံကြျာ်ဖမို့၏ (၇)မိုင်ခန့်အကွာတွင် 

တည ် ရှိဖြီး ကကျးရွာတွင်ကကျးလက် ကဆးကြးခန်းမရိှြါ။  ကကျးရွာအတွင်း ကာလကြါ်၊ ရာသီကြါ် 

ကရာဂါများ ပေစ်ကသာ ကသွးလွန်တုြ်ကကွး၊ ဌက်ေျား၊ ကူးစက်ကရာဂါ၊ အသည်း ကရာဂါ (ဘီ၊စီ)နှင့ ်HIV, 

AIDS, လိင်မှတစ်ဆင့်ကူးစက်နုိင်ကသာကရာဂါများမှာ ပေစ်ြွားခဲ့ပခင်းမရိှကသာ်လည်း ဝမ်းြျက် 

ဝမ်းကလျှာကရာဂါ၊ တီဘီကရာဂါ၊ ဆီးချ ိုကရာဂါနှင့် ကသွးတိုးကရာဂါတို့မှာ အနည်းငယ်ပေစ်ကြါ်လျှက် 

ရှိြါသည်။ ကုိယ်ဝန်ကဆာင်မိခင်များနှင့် နို့တိုက်မိခင်များအတွက် အြု်စုတွင်းရှိ ဆရာမများမှ 

 ကည့ရ်ှုကစာင့်ကရှာက်ကြးကာ လိအုြ်ကသာကဆးနှင့် ြတ်သက်ကသာ အသံုးအကဆာင်ြစ္စညး် 

များကုိလည်း ကူညကီဆာင်ရွက်ကြးြါသည်။ ကကျးရွာအတွင်းရိှ အကရးကြါ်လူနာများအတွက်ကုိမူ 

ကျု ံကြျာ်ဖမို့ ရိှ ပြည်သူ့ကဆးရံုသ့ုိသွားကရာက်ကုသရြါသည်။ ကကျးရွာတွင်ကျန်းမာကရးအတွက် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

အကရးကြါ်လူနာများအတွက် မဟုတ်ဘဲ သာမန်ေျားနာမှုများအတွက် ကကျးလက်ကဆးကြးခန်းရှိြါက 

သာမန် ေျားရံုပေင့် ဖမို့ကြါ်သ့ုိ သွားကရာက်ကုသမှုယူရန်မလိုဘဲ အချနိ်ကုန်လြူင်ြန်းမှုမရှိပခင်း၊ 

ကငွကုန်က ကးကျသက်သာမှုရှိပခင်းများအပြင် ကကလးငယ်များ၊ သက်ကကီးရွယ်အုိများ ကျန်းမာကရးက 

ာုိတိကု်ရိုက်ခံယူမှုများလည်း ရရိှနိုင်သည်။ ထို့က ကာင့်ကကျးရွာတွင် ကကျးလက်ကဆးကြးခန်း 

ကဆာက်လုြ်နုိင်ြါက ယခုထက်ြုိမုိကကာင်းမွန်ကသာ ကျန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှုများ ရှိလာမည် 

ပေစ်ြါက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ ရှိရ ြါသည်။ 

(စျ) ကရနငှ့် ြတ်ဝန်းကျင် သန့်ရငှ်းကရး 

(စျ-၁) ကသာက်သံုးကရ ရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေိှနိုင်မှု 

 

ထေေေှိနိုင်မှု 

အသံုး ြု      

ထသာ 

အမိ်ထော

င်       

စု 

ထသာက်သံုးထေ 

အေည်အထသွး စမ်း 

သြ် စစ်ထေးေားမှု 

(စနစ်တကျစမ်းသပ် 

စစ်ရဆးထားမှု 

ေှိပါက ‘ေိှ’၊ မေှိပါက 

‘မေှိ’) 

ထေ အေည်အထသွး 

(ရသာက်သံုးရေအ 

ေည်အရသွးစမ်းသပ် 

စစ်ရဆးထားမှုတွင် 

‘ေှ’ိ ဟုရဖဖ ဆုိထား 

ပါကရဖဖဆုိေန်။ 

‘မေှိ’ ဟုရဖဖဆုိ 

ထားပါကရဖဖေန်မလို) 

ထသာက်သံုးထေ ေေိှ 

နိုင်မှုနှင့်လံုထလာက်  

မှု အထ ခအထန(ော 

သီမရေွးပါကရနွ၊  

မိုးနှင့် ရဆာင်း 

ောသီသံုးမျ ိုးလုးံကုိ 

ရေွးရပးပါေန်) 

ရေတွင်း  ေှ ိ           မေိှ ရကာင်း     သင့်     ညံ့ 
ရနွ 
မိုး 

ရဆာင်း 

အဝီစိတွင်း/ 
စက်တပ် 

 ေှ ိ           မေိှ ရကာင်း     သင့်     ညံ့ 
ရနွ 

မိုး 
ရဆာင်း 

အဝီစိတွင်း/ 
တုံကင် 

၂၉ ေှ ိ           မေိှ ရကာင်း     သင့်     ညံ့ 
ရနွ 
မိုး 
ရဆာင်း 

မိုးရေ 
သုိရလှာင်ကန် 

 ေှ ိ           မေိှ ရကာင်း    သင့်     ညံ့ 
ရနွ 
မိုး 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

c 

 



 

 

 

ထေေေှိနိုင်မှု 

အသံုး ြု      

ထသာ 

အမိ်ထော

င်       

စု 

ထသာက်သံုးထေ 

အေည်အထသွး စမ်း 

သြ် စစ်ထေးေားမှု 

(စနစ်တကျစမ်းသပ် 

စစ်ရဆးထားမှု 

ေှိပါက ‘ေိှ’၊ မေှိပါက 

‘မေှိ’) 

ထေ အေည်အထသွး 

(ရသာက်သံုးရေအ 

ေည်အရသွးစမ်းသပ် 

စစ်ရဆးထားမှုတွင် 

‘ေှ’ိ ဟုရဖဖ ဆုိထား 

ပါကရဖဖဆုိေန်။ 

‘မေှိ’ ဟုရဖဖဆုိ 

ထားပါကရဖဖေန်မလို) 

ထသာက်သံုးထေ ေေိှ 

နိုင်မှုနှင့်လံုထလာက်  

မှု အထ ခအထန(ော 

သီမရေွးပါကရနွ၊  

မိုးနှင့် ရဆာင်း 

ောသီသံုးမျ ိုးလုးံကုိ 

ရေွးရပးပါေန်) 

ရဆာင်း 

ဖမစ်/ 

ရချာင်းရေ 
 ေှ ိ          မေိှ ရကာင်း    သင့်     ညံ့ 

ရနွ 
မိုး 
ရဆာင်း 

ရေကန် - ေှ ိ          မေိှ ရကာင်း    သင့်     ညံ့ 

ရနွ 
မိုး 
ရဆာင်း 

စိမ့်စမ်းရေ - ေှ ိ          မေိှ ရကာင်း    သင့်     ညံ့ 

ရနွ 
မိုး 

ရဆာင်း 

 

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ 
အြု်စု၊ အမျ ိုးသမီး အြု်စု၊ (၃) ကကျးရွာသယံဇာတပြကပမြုံ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကနာင်ကကျးရွာတွင် ကသာက်သံုးကရရရိှမှုမှာ ကရတွင်း၊ 

တုံကင်တွင်း၊ အဝီစိ(စက်တြ်) တို့မှရရှိြါသည်။ စာသင်ကကျာင်းတွင်ရှိကသာ တုံကင်တွင်းမှာ 

ကကလးများအတွက် တုံကင်နှိြ်ရာတွင် အဆင်မကပြပေစ်ကနြါသပေင့် စက်ကရတွင်း တူးကော်ကြးြါက 

ြို၍ကကာင်းမွန်ဖြီး ကျန်းမှာသန့်ရှင်းကသာ ကသာက်သံုးကရ သံုးစွဲနုိင်မည်ကို ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။ 

(စျ-၂) သန့်ရငှ်းကရး အကပခအကန (အမိ်သာအမျ ိုးအစားနှင့် အမိ်ကထာင်စု အကရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အမိ်သာအမျ ိုးအစား 

သံုးစွဲနိငု်ကသာ အမိ်သာ အမျ ိုးအစား သံုးစွဲနိငု်ကသာ အမိ်ကထာင်စု 

သန့်ရငှ်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာ သံုးစဲွမှု  

 

 

 



 

 

 

ကရဆဲွ အမိ်သာ  

ကရကလာင်း/ ယင်လုံအိမ်သာ ၈၅ 

မသန့်ရငှ်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာ သံုးစွဲမှု  

တွင်း/ဇလားအမိ်သာ  

တွင်းမရိှ အမိ်သာ  

အမိ်သာမရှိ  

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ 
အြု်စု၊ အမျ ိုးသမီး အြု်စု၊ (၃) ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ယင်လုံအိမ်သာကိုသာ အများ  

ဆံုးအသံုးပြု ကြါသည်။  

(ည) ကျား-မ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား-မ ကရးရာ 

စဉ် 

ကကျးရွာ၏လူမှုစီးြွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွက် 

အမျ ိုးသမီးများ၏စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်သင့် 

ကသာအချက်များ 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြွဲတွင် 

တက်ကရာက်သူ များမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆကသာ တစ်ခုကို   

ကရးွကြးြါရန် 

၁ 
ကကျးရွာစီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုးသမီးများ 

တက်ကကစွာ ြါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 
ရှိ            မရိှ 

၂ 
ကကျးရွာေွံ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများနှင့်အေွဲ့အစည်းများ 

တွင်အမျ ိုးသမီးများတက်ကကစွာြါဝင်ကဆာင်ရွက်မှု 
ရှိ            မရိှ 

၃ 

လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်း ကကျးရွာအတွင်းရှိ 

မိန်းကကလးများ/အမျ ိုးသမီးများအား သံသယပေစ် 

ေွယ် အ ကမ်းေက်မှု (သ့ုိ) တိုင် ကားမှုများ 

ရှိ            မရိှ 

၄ 

အမျ ိုးသမီးကရးရာ အ ကမ်းေက်မှုများအတွက်  

ဥြကေနှင့် တရားမျှတမှုဆုိင်ရာမျာအတွက်  

လူထု၏အသိအပမင်ရှိမှု 

ရှိ            မရိှ 

ရင်းပမစ် … (၁) အေွဲ့အစည်းများစာရင်းs၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ 
အမျ ိုးသမီး အြု်စု။ 

 

 

 

 



 

 

 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် လူမှုကရးအေွဲ့အစည်းပေစ်ကသာမိခင်နှင့် 

ကကလး ကစာင့်ကရှာက်ကရးအသင်း၊ အမျ ိုးသမီးကရးရာအေွဲ့တ့ုိတငွ် ကကျးရွာရှိအမျ ိုးသမီးများမှ 

ဦးကဆာင်၍ လုြ်ငန်းအလုိက်သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ကာကဆာင်ရွက်လျှက်ရှိဖြီး 

လူမှုကရးအသင်းအေဲွ့များတွင်လည်းြါ၀င်ကဆာင်ရွက်လျှက်ရှိြါသည်။အမျ ိုးသမီးကရးရာ အ ကမ်းေက် 

မှုများအတွက် ဥြကေနည်းကျကျမသိကသာ်လည်းတရားမျှတမှုမည်သ့ုိယူရမည် ပေစ်က ကာင်းကတးွကခါ် 

တတ်သည်ကို ကလ့လာကတွ့ ရှိရြါသည်။  

(ဋ) အကပခခံ အကဆာက်အဦများ အကပခအကန(ဋ-၁) ကကျးရွာ၏ လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) ကကျးရွာ၏ လမ်းတည်ရှိမှု အကပခအကန 

လမ်းအမျ ိုး 

အစား 
အမျ ိုးအစား 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သံုးစွဲနိငု်မှု 

လမ်းအ 

ရညှ(်မိုင်) 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ကကာင်း     

သင့်       
ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 

၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အ 
ထက် 

ချဉ်းကြ်လမ်း 
၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ကကာင်း     
သင့်       

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 

၁၀မုိင်အ 
ထက် 

ရွာချင်းဆက် 

လမ်း 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ကကာင်း     
သင့်       
ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အ 

ထက် 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ကပမသားလမ်း-၁၊ကကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ ကကျာက်ကချာလမ်း-၃၊ ကွန်ကရစ်-၄၊ 
ကတ္တရာလမ်း-၅။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကျုံကြျာ်ဖမို့မှ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသ့ုိ ဆက်သွယ်ကသာလမ်းမှာ 
ကကျာက်ကချာလမ်းအမျ ိုး အစားပေစ်ြါသည်။ ရွာတွင်းလမ်းများမှာ ကကျးရွာသူ/ သားများ စုကြါင်း၍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ကပမကရာကကျာက်ခင်းလမ်းပေစ်ကသာ်လည်း လမ်းအမာခံမရိှကသာက ကာင့် နှစ်စဉ်စုကြါင်းပြင်ဆင်ရ 
ကကာင်းကတွ့ ရိှရြါသည်။ 
(ဋ-၂) ကကျးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား(၄၁) ကကျးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှု 

တံတား 
အမျ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 
(အလျား၊အနံ၊အပမင့်) 

အရည်အကသွး 
တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 
ရာသီအလိကု် 

သံုးစွဲနိငု်မှု 

ဆိြ်ခံတံတား  
ကကာင်း      
သင် ့       
ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

 

တံတား 
အမျ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 
(အလျား၊အနံ၊အပမင့်) 

အရည်အကသွး 
တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 
ရာသီအလိကု် 

သံုးစွဲနိငု်မှု 

ကွန်ကရစ် 
တံတား 

 
ကကာင်း      
သင် ့       

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

သစ်သား 
တံတား 

 
ကကာင်း      
သင် ့       
ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ကကိုးတံတား 

 
ကကာင်း      
သင် ့       
ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ဝါးတံတား 

 
ကကာင်း      

သင် ့       
ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ကရ ြန် 

 
ကကာင်း      
သင် ့       
ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 



 

 

 

ကရကကျာ် 

 
ကကာင်း      
သင် ့       

ည့ံ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။ ။ ကကံလဟာကကျးရွာတွင် တံတားမရိှြါ။  

(ဋ-၃) ကရကကကာင်း သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရက ကာင်း သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး (အသံုးမပြုြါက အကွာအကဝး (မိုင်) 

အကွက်ကအာက်ရှိ အသံုးမပြုြါ အကွက်တွင် Â  ပခစ်ြါ။) 

သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး အကွာအကဝး(မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုးအစား ရာသီအလိကု် သံုးစွဲနိင်ုမှု 

ပမစ်က ကာင်း 

၀ မှ ၁၀ မိုင် 
၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 
၅၀မုိင် အထက် 
အသံုးမပြုြါ 

၁      ၂      ၃ 
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ြင်လယ်ကရက ကာင်း 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 
၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 
၅၀မုိင် အထက် 

အသံုးမပြုြါ 

၁      ၂      ၃ 
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ၁ “ ကလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- သကဘြာ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် ပမစ်က ကာင်း၊ ြင်လယ် 

ကရက ကာင်းသံုးစဲွမှု မရိှက ကာင်းကတွ့ ရိှရြါသည်။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်များနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အမျ ိုး 
အစား 

ကလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စက် 
ကလ ှ

စက် 
ဘီး 

ကမာ်ကတာ် 
ဆုိင်ကယ် 

သံုးဘီး 
ဆုိင်ကယ် 

ကထာ် 
လာဂျ ီ

ကား 
ပမင်း 

လှည်း 
နွား 

လှည်း 

အကရအတွက် ၅  ၆၀ ၅၆  ၁၀    

ရင်းပမစ် … အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

 

 
 



 

 

 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။ ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ရာသီမကရွးကုန်းလမ်းပေင့် သွားလာ 

နိုင်ဖြီး၊ ကုန်စည်စီးဆင်းမှုတွင် ကုန်းလမ်း၊ ကရလမ်းနှစ်ခုစလုးံကုိ တစ်နှစ်ြတ်လုံး အသံုးပြု 

နိုင်ကသာ်လည်း မိုးရာသီတွင်အသံုးများဖြီး အများအားပေင့် ကေသမှ ထွက်ရှိကသာ ဆန်စြါး၊ 

ငှက်ကြျာကို ကရလမ်းပေင့်သာအဓိက အသံုးပြုလျှက်ရှိြါသည်။ အပခား ကကျးရွာများ၊ ဖမို့များသ့ုိ 

သွားလာဆက်သွယ်ရာတွင် ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ်ကို တွင်ကျယ်စွာအသံုးပြုလျှက် သွားလာ 

 ကြါသည်။ 

(ဌ) လျှြ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးရရိှမှု အကပခအကန 

ရင်းပမစ် 
အမိ်ကထာင်

စ ု
ပြုပြင်ထနိ်းသိမ်းကရးစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိငု်း ၁၅ ကကာင်း    သင့်     ည့ံ    မကပေဆုိြါ    ရှ ိ      မရိှ 

ဆုိလာစနစ် ၁၅ ကကာင်း    သင့်     ည့ံ    မကပေဆုိြါ    ရှ ိ      မရိှ 

အကသးစားကရအား 

လျှြ်စစ် 

 
ကကာင်း    သင့်     ည့ံ    မကပေဆုိြါ 

   ရှ ိ      မရိှ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင်  ကကာင်း    သင့်     ည့ံ    မကပေဆုိြါ    ရှ ိ      မရိှ 

ကလစွမ်းအင်  ကကာင်း    သင့်     ည့ံ    မကပေဆုိြါ    ရှ ိ      မရိှ 

ဇီဝကလာင်စာ  ကကာင်း    သင့်     ည့ံ    မကပေဆုိြါ    ရှ ိ      မရိှ 

အမျ ိုးအမည်ခွဲပခားကော် 
ပြပခင်းမပြုနုိင်ကသာလျှြ် 
စစ်ဓာတ်အားကြးစနစ် 

 
ကကာင်း    သင့်     ည့ံ    မကပေဆုိြါ 

ရှ ိ      မရှိ 

လျှြ်စစ်မီး အသံုးမပြု 
နိုင်ကသာ 

၅၅ 
 

 

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်မိရြ်ေ 
အြု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ကျုံကြျာ်ဖမို့ နှင့်(၇)မိုင်ခန့်အကွာတွင် 

တည်ရှိ ဖြီးမဟာဓါတ်အားလိငု်းမှလျှြ်စစ်မီးရရိှကသာ်လည်း အမိ်ကထာင်စု(၁၅)စုသာလျှြ်စစ်မီး သံုးစွဲ 

နိုင်က ကာင်း ကတွ့ ရိှရြါသည်။ 

(ဍ) ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်းြညာအကပခအကန 

 

 

 



 

 

 

စဉ် ဖုန်း ကရဒယုိီ တီဗွီ မဂိုလတ်ုစ     

ကလာင်း 

အကရအတွက် ၆၄ ၃ ၁၄ ၉ 

ရင်းပမစ် …  အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။ ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ဖမို့နှင့်နီးကသာကကျးရွာပေစ်၍ ေုန်းများပေင့် 

လွယ်ကူစွာဆက်သွယ် အသံုးပြုကပြာဆုိနိုင်ြါသည်။ သတင်းအချက်အလက်များကုိလည်း 

Facebook၊  ဖဂိုလတ်ုစကလာင်း၊ အင်တာနက်များမှ ရှာကေွ ကည်ရ့ှုကလ့လာနိုင် ကြါသည်။ 

(¡) ယဉ်ကကျးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျးမှုနှင့် လူငယ်ေွံ့ဖေိုးကရးအကပခအကန 

ယဉ်ကကျးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး ဆုိင်ရာများ ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်များအနားယူအြန်းကပေရန်ကနရာများ 
ကြျာ်ြွဲရွှင်ြွဲများရိှပခင်း 

ရှိ                မရိှ                မကပေဆုိြါ 

လူမှုကရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု  ကကာင်း       သင် ့      ည့ံ      မကပေဆုိြါ 

ဘာသာကရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု  ကကာင်း      သင့်       ည့ံ       မကပေဆုိြါ 

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းများပြုလုြ်ရန် 

ကနရာနှင့်အကထာက်အကူပြုြစ္စညး်များရိှပခင်း 
ကကာင်း      သင့်       ည့ံ       မကပေဆုိြါ 

ေွံ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်ြါဝင်မှု ကကာင်း      သင့်       ည့ံ       မကပေဆုိြါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအကမွအနှစ်များ 

ထိန်းသိမ်းကစာင့်ကရှာက်ပခင်းတွင်ြါဝင်မှု 
မရှိ                   နည်း                များ 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကိုယ်တိုင်ကလ့လာသင်ယူ 

နိုင်မည့်ကနရာများ၊လူငယ်ရိြ်သာများ၊စာ ကည်တ့ိုက် 

များစသည်တိုတ့ွင်ဝင်ကရာက်ကလ့လာသင်ယူနိုင်ပခင်း 

ရှ ိ                 မရှိ                မကပေဆုိြါ 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ ်အြု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။ ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာရှိ လူငယ်များမှာ သာကရး၊နာကရး၊ဘာသာကရးများ 

တွင် တက်ကကစွာြူးကြါင်းြါဝင် ကဆာင်ရွက် ကြါသည်။ ကကျးရွာ၌စာ ကည်တ့ိုက်မရိှကသာက ကာင့် 

လူငယ ် များ ဗဟုသုတနည်းြါသည်။ ဗဟုသုတရရှိကစမည့် စာ ကည့်တိကု်(၁)ခ ု ေွင့်လှစ်ကြးြါက 

အသိြညာများ ြိုမိုတိုးတက် ကကာင်းမွန်လာမည်ကိုကလ့လာကတွ့ ရှိရြါသည်။ 

(ဏ)  ကကျးရွာတည်မငိမ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းလုခံခုံကရး အကပခအကန 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

(ဏ-၁) လုခံခုံကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများအား လက်လမ်ှးမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုခံခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူများအား လက်လမှ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုများ ရငှ်းလင်းချက် 

တယ်လေီုန်းလိင်ုး၊ တယ်လေီုန်းတာဝါတိုင်များ၊က ကး 
နန်းလိငု်း၊ အင်တာနက်လိုင်း၊ ရုြ်ပမင်သံ ကားလိငု်း၊ 
ကရေီယုိလုိင်းစသာဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချက် 
အလက်ပေန့်ကဝပခင်းဆုိင်ရာအကထာက်အကူပြု 

အကဆာက်အဦများရှိပခင်း 

ရှိ                 မရိှ                မကပေဆုိြါ 

အာမခံလုြ်ငန်းများ၏ဝန်ကဆာင်မှုများကိုရရှိနုိင်ပခင်း  ရှိ                 မရှိ              မကပေဆုိြါ 

 

ဝန်ကဆာင်မှုများ ရငှ်းလင်းချက် 

လူထုအကပခပြုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချကရး 
အစီအစဉ် 

 ရှိ                 မရှိ             မကပေဆုိြါ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးကလျာ့ချကရးအတွက် 
ရဲဘက်ဆုိင်ရာများမှဝန်ကဆာင်မှုကြးပခင်း 

 ရှိ                 မရှိ            မကပေဆုိြါ 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ဆက်သွယ်ကရးနှင့်ြတ်သက်၍ MPT, Telenor, Ooredoo 

ကဲ့သ့ုိကသာေုန်း လိငု်းများမိကသာက ကာင့် အလွယ်တကူဆက်သွယ်နိုင်ဖြီး ကကျးရွာသူ/ ကကျးရွာ 

သားများမှာ ေုန်းပေင့် Internet ြင်အသံုးပြုကန ကြါသည်။ အာမခံလုြ်ငန်းနှင့်ြတ်သက်၍ 

ဝန်ကဆာင်မှုများမရှိြါ။ သဘာဝ ကဘးအန္တရာယ်များ ကျကရာက်ပခင်းမျ ိုးအတွက် ကကျးရွာသူ 

ရွာသားများအကနပေင့် ေွဲ့စည်းထားကသာ အေွဲ့မရိှြါ။ အကယ်၍မှုခင်း (သ့ုိမဟုတ်) သဘာဝကဘး 

များကြါ်ကြါက်လာြါက ေုန်းများပေင့်သတင်းကြးြ့ုိနုိင်ပခင်း၊ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာမှ 

ဆုိင်ကယ်ပေင့် (၃၀)မိနစ်ခန့် သွားပခင်းပေင့် ကျုံကြျာ်ဖမို့မရဲစခန်းသ့ုိ ကရာက်ရိှနိုင် ြါသည်။ 

(ဏ-၂) မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပေစ်ြွားမှု အကပခအကန 

မှုခင်းပဖစ်

ြွားမှုအ 

ကပခအကန 

လူကုန်ကူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆးသုံးစွဲမှု အကကမ်းဖက်မှု 

စိုးရိမ်ရသည် 
သာမန် 

မရှိ 

စိုးရိမ်ရသည် 
သာမန် 

မရှိ 

စိုးရိမ်ရသည် 
သာမန် 

မရှိ 

စိုးရိမ်ရသည် 
သာမန် 

မရှိ 

 

 

 

 

    



 

 

 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ေ အြု်စု၊ အမျ ိုးသမီး အြု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် လူကုန်ကူးမှုနှင့် အ ကမ်းေက် 

မှုများလံုးဝမရိှြါ။ မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှုနှင့်ြတ်သက်၍ ကကျးရွာတွင် အရက်ဆုိင်မရှိကသာ်လည်း 

လူငယ်များမှာ ြတ်ဝန်း ကျင်ရွာများသ့ုိ သွားကရာက်ထန်းရည်ကသာက်ပခင်း၊ အရက်ကသစာ 

ကသာက်စားပခင်း အနည်းငယ်ရှိ ြါသည်။ခိးုဆုိးလုယက်မှုများ မရှိသကလာက် နည်းြါးြါသည်။ 

အမျ ိုးသားလူငယ်၊ လူလတ်ြိုင်းများ တွက် မူးယစ်ကဆးဝါးနှင့်ြတ်သက်ကသာ အသိြညာကြး 

ကဟာကပြာြွဲများ ပြုလုြ်ကြးြါက ြိုမိုကျန်းမာဖြီး စွမ်းကဆာင်ရည် ပမင့်တက်ကသာလူငယ်များ 

ကြါ်ကြါက်လာမည်ကိုကလ့ လာကတွ့ ရှိရ ြါသည်။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                         

 

 



 

 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးကို အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစမည်အ့ကပခအကနကကာင်းများ၊အဟန့်အတားနှင့်  

ရင်ဆုိင်ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ  

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးကို အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစမည်အ့ကပခအကနကကာင်းများ 

 

အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစမည့် 
အကပခအကနကကာင်းများ 

ရငှ်းလင်းကဖာ်ပြချက် 

 သဘာဝအရင်းအပမစ်များ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ရာသီဥတုသင့်တင်မျှတဖြီး 
စြါးနှင့် အပခား သီးနှံများ စိုက်ြျ ိုးရန်အတွက် သာမန်အားပေင့် 
သင်က့လျာ်သည်။ ကကျးရွာတွင် ကျန်းမာကရးအတွက် အကထာက် 
အကူပေစ်ကစကသာကဆးဘက်၀င်အြင်များ အသင့်အတင့် ရှိ 

ြါသည်။  လယ်ကပမများသည်ကပမပြန့်ပေစ်ဖြီး ကပမဆီ သဇာ အကတာ် 
အသင့်ကကာင်းမွန်သည်။ ကတာင်သူများလည်း လယ်ယာ 
ထွက်ကုန်များကုိအလွယ်တကူ သယ်ယူြို့ကဆာင်ဖြီး ကရာင်းချ 
နိုင်သည်။ စြါးကုိအဓိကစုိက်ြျ ိုးဖြီး အပခားသီးနှံ စိုက်ြျ ိုးကရး 

ထွက်ကုန်အပေစ် ကွမ်းခခံစိုက်ြျ ိုးပခင်းကုိလည်း တစ်ြိုင်တစ်နိုင် 
လုြ်ကိုင်လျက် ရှိြါသည်။ ကပမကအာက်ကရ အလွယ်တကူရရှိနိုင်ဖြီး 
စိုက်ြျ ိုးကပမမှ လိအုြ်ကသာကရအား ထုတယူ်သံုးစွဲနိုင်သည့် အကပခ 
အကန ကကာင်းရှိသည်။ 

 ကနရာတည်ရှိမှုနှင့် 
ြထဝီဆုိင်ရာ အားသာချက် 

ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာသည် ြထဝီဝင်အကနအထားအရ 
ကပမပြန့်ကေသတွင်တည်ရိှဖြီး၊ လမ်းမကကီးနှင့် (၇)မိုင်ခန့် 

အကွာတွင် တည်ရှိကနကသာက ကာင့် မိုးရာသီတွင် အခက်အခဲ 
အနည်းငယ်ရှိကသာ်လည်း လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးအရ  တစ်နှစ် 
ြတ်လုံး လွယ်ကူကချာကမွ့စွာ သွားလာနိုင်ကြသည်။ 

 ရြ်ရွာတည်ဖငိမ်ကအးချမ်းမှု ကကျးရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွါးမှုနည်းြါးဖြီး တည်ဖငိမ် 
ကအးချမ်း မှုက ကာင့် ကုန်စည်ကူးသန်း ကရာင်းဝယ်မှုကို 
ကချာကမွ့ကစသည်။ 

 ဆက်သွယ်ကရး ကကျးရွာတွင် မိုဘုိင်းေုန်းဆက်သွယ်ကရးကို ကစျးကွက်နှင့် အပခား 
လူမှုဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက် လက်လမှ်းမီှ အသံုးပြု 

နိုင် ကသည်။ ကကျးရွာတွင် အင်တာနက်အသံုးပြုနုိင်မှုမှာ အသင် ့
အတင့်မျှသာ ကကာင်းမွန်ဖြီးအပခားသတင်း အချက်အလက်များ 
အတွက် ချတိ်ဆက် အသံုးပြုနုိင်သည်။ 



 

 

 

အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစမည့် 

အကပခအကနကကာင်းများ 
ရငှ်းလင်းကဖာ်ပြချက် 

 လူဦးကရ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် အလုြ်လုြ်နိုင်ကသာ လူဦးကရ 

များပြားပခင်းက ကာင့်  လုြ်သားအင်အား အများအပြားရိှြါသည်။ 
ထိအုင်အားထုကို စွမ်းရည်ပမှင့်သင်တန်းနှင့် သက်ကမွး၀မ်း 
ကကျာင်းသင်တန်း များကြးပခင်းပေင့် လူအရင်းအပမစ်များ ြုိမိုေွံ့ဖေိုး 
လာကစနိုင်ြါမည်။ ကျားမတန်းတူညမီျှကရးဆုိင်ရာ ကိစ္စများတွင် 

ကျားမခဲွပခား ဆက်ဆံပခင်း ကလျာ့နည်းြါသည်။ ဦးကဆာင်ဦးရွက် 
ပြုနုိင်ကသာ လူကကီးများလည်းရှိြါသည်။ကကျးရွာသူ၊ ရွာသားများ 
ကလည်းေံွ့ဖေိုးကရးလုြ်ငန်းများ၌ စည်းလုံးညီညီညွတ်ညွတ် 
ြါ၀င်ကဆာင်ရွက်  ကြါသည်။ 

 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက် အဟန့်အတားနှင့် ရင်ဆုိင်ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှု များ 

အဟန့်အတားများ၊ စိန်ကခါ်မှုများ ရငှ်းလင်းကဖာ်ပြချက် 

 ကျန်းမာကရးအကဆာက်အဦ ကကျးရွာတွင် ကျန်းမာကရးဌာနခဲွ ကဆးကြးခန်း 

မရှိကသာက ကင့် ဖမို့နှင့်(၇)မိုင်ခန့် ကွာကဝးကသာက ကာင့် 
အကရးကြါ်လူနာများ အတွက် အခက်အခဲရှိြါသည်။ 
သ့ုိပေစ်ြါ၍ကျန်းမာကရး   ဌာနခွဲ ကဆာက်လြု်ကြးြါက ြိုမို 
အဆင်ကပြနိုင်မည် ပေစ်ြါသည်။ 

 စိုက်ြျ ိုးကရး ကကျးရွာတွင် စုိက်ြျ ိုးကရးအတွက် သွင်းအားစု လိအုြ်ချက် 
ပမင့်မားဖြီး ကရာင်းချချနိ် စား၀တ်ကနကရးနှင့် ကချးကငွများ 
ပြန် လည်ကြးဆြ်ရန်အတွက် ကစျးကကာင်းရရိှကအာင်  

မကစာင့်နိုင်ကသာ    က ကာင့် အကျ ိုးအပမတ် ပေစ်ထနွ်းမှု 
နည်းြါးြါသည်။ 

 ြညာကရး ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် မူလတန်းလွန်ကကျာင်း 
အဆင့်ထိသာရှိ သည်အ့တွက် (၈) တန်းသ့ုိကရာက်ရှိြါက 
အပခားရွာတွင် ြညာဆက်လက်သင် ကားရသည်အ့တွက် 
ကငွက ကးအခက်အခဲများစွာရှိပခင်းနှင့် ကျြန်းလုြ်ငန်း 

လုြ်ကိုင်သည့် အမိ်ကထာင်စုအများစု၏ 
သားသမီးများသည် စား၀တ်ကနကရးအတွက် 
မူလတန်းအဆင့်ဖြီးကပမာက်ြါက လုြ်ငန်းခွင်သ့ုိ 
၀င်ကရာက်လြု်ကိုင်ရကသာက ကာင့် 

အဆင့်ပမင့်ြညာကရးအဆင့်ရှိသူ နည်းြါးြါသည်။ 

 နည်းြညာနှင့် ဦးစီးဌာနအသီးသီးမှ နည်းြညာ၀န်ကဆာင်မှုကြးနိုင်ကသာ် 



 

 

 

အဟန့်အတားများ၊ စိန်ကခါ်မှုများ ရငှ်းလင်းကဖာ်ပြချက် 

နည်းြညာဆုိင်ရာ 
၀န်ကဆာင်မှု အလှမ်းကဝးပခင်း 

လည်း ြံုမှန်လာကရာက်ဖြီး ၀နက်ဆာင်မှုကြးပခင်းများမရိှြါ။ 

 အသိြညာ၊ ဗဟုသုတ ကကျးရွာတွင် 
စာ ကည့်တိကု်အကဆာက်အဦမရှိကသာက ကာင့် လူငယ် 

လူရွယ်များ အသိြညာ ဗဟုသုတအားနည်းမှု ရှိြါသည်။ 

 လျှြ်စစ်မီး ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာတွင် လျှြ်စစ်မီးရရှိကသာ် 

လည်းအမိ်တိုင်းကစ့လျှြ်စစ်မီး အသံုးပြုနုိင်ပခင်းမရိှြါ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                                        

ကနာက်ဆက်တွဲ(၃) 

                                                           ဖွံ့မဖိုးကရးကွင်းဆက်များ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

စဉ် ပြဿာနာ အက ကာင်းရင်း အကပခအကနကကာင်းများ 
အဟန့်အတားနှင့်

စိန်ကခါ်မှု 
ကပေရှင်းမည့် 

နည်းလမ်းများ 
အဆုိပြုစီမံချက်နှင့် 

လုြ်ငန်းများ 

၁ အမျ ိုးသမီး 

(က) ကဆးကြး 
ခန်းမရ 
ပခင်း 

ကငွက ကးမတတ်
နိုင်ပခင်း 

ကျန်းမာကရးဦးစီးဌာရှိပခင်း 
အြု်စုတွင်းကကီး ကြ်ဆရာမ 
ရှိပခင်း 
ကပမကနရာအလှူရှင်ရှိပခင်း 

 

ဦးကဆာင်မည့်သူ 
မရှိပခင်း 

သက်ဆုိင်ရာဌာနနှင့် 
ချတိ်ဆက်ပခင်း 

ဦးကဆာင်မည့်သူရှိ 
လာကအာင်ကဆွး 

ကနွးပခင်း 
ရန်ြုံကငွထူကထာင် 

ပခင်း 

ကဆးကြးခန်းတည် 
ကဆာက်ပခင်းသက်ကကီး
ရွယ်အုိနှင့်ကကလး 
သူငယ်များတိုက်ရိုက်

ကျန်းမာကရးခံယူ 
မှုရှိပခင်းကျန်းမာကရး 
ဗဟုသုတအပမင် 
ကျယ်ကအာင် 

ကဟာကပြြွဲများပြုလုြ် 
ပခင်း 

 



 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် ပြဿာနာ အက ကာင်းရင်း အကပခအကနကကာင်းများ 
အဟန့်အတားနှင့်

စိန်ကခါ်မှု 
ကပေရှင်းမည့် 

နည်းလမ်းများ 
အဆုိပြုစီမံချက်နှင့် 

လုြ်ငန်းများ 

၂ လူငယ ်

(က) အရက် 
ကသာက် 

တတ်သူ 
များရိှပခင်း 

မူးယစ်ကဆးဝါးဗ
ဟုသုတအား 

နည်းပခင်း 

ကကျးရွာတွင်အရက်ဆုိင် 
မရှိပခင်း 

 

ြတ်ဝန်းကျင်ရွာ 
များတွင်အရက် 

ဆုိင်များရိှပခင်း 

သက်ဆုိင်ရာအေွဲ့ 
အစည်းနှင့်ချတိ်ဆက် 

ပခင်း 
မူးယစ်ကဆးဝါးနှင့် 
ြတ်သက်ကသာဗဟု
သုတများကဟာကပြာ 

ပခင်း 
 

ကကျးရွာတွင်မူးယစ် 
ကဆးဝါးနှင့်ကနာက် 

ဆက်တွဲပြဿာနာ 
ကဟာကပြာြွဲပြုလုြ် 
ပခင်း 
လူ့စွမ်းအားအရင်းအ 

ပမစ်ေွံဖေိုးတုိးတက် 
ကအာင်ကဆာင်ရွက်ပခင်း 

(ခ) အားကစား
ကွင်းမရှိ 
ပခင်း 

ကပမကနရာမရိှ 
ပခင်း 

လူငယ်များအားကစားစိတ်
ဓါတ်ရှိပခင်း 

အားကစားဖြိုင်ြဲွများရှိပခင်း 

ကငွက ကးမတတ် 
နိုင်ပခင်း 
အပခားရွာတွင်သ့ုိ
သွားကစားရာတွင်

ခက်ခဲမှုရှိပခင်း 

အားကစားရန်ြံုကငွ
ထူကထာင်ပခင်း 

အားကစားကွင်းတည်
ကဆာက်ပခင်းလူငယ် 
များကျန်းမာသန် 
စွမ်းဖြီးကက့ံခိုင်မှုရိှ 

ကအာင်ကဆာင်ရွက်ပခင်း 

(ဂ) စာ ကည့် 

တိုက်မ 
ရှိပခင်း 

ကငွက ကးမတတ်

နိုင်ပခင်း 

ကပမကနရာအခက်အခဲမရှိပခင်း 

စာအြု်အလှူရှင်ရိှပခင်း 

 သက်ဆုိင်ရာဌာန၊အေွဲ

ာ့အစည်းများနှင့်ချတိ်
ဆက်ပခင်း 

စာ ကည့်တိကု်ကဆာက်

လုြ်ပခင်း 
လူငယ်များအသိြညာ
ဗဟုသုတတိုးြွား 
ကအာင်ကဆာင်ရွက်ပခင်း 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

 

 

 

 

စဉ် ပြဿာနာ အက ကာင်းရင်း 
အကပခအကန 
ကကာင်းများ 

အဟန့်အတားနှင့်
စိန်ကခါ်မှု 

ကပေရှင်းမည့် 
နည်းလမ်းများ 

အဆုိပြုစီမံချက်နှင့် 
လုြ်ငန်းများ 

(ဃ) စာသင်ကကျာင်း 
တွင်ကရသန့် 
တွင်းမရိှပခင်း 

တုံကင်တွင်းပေင့်ကကျာင်
ားသားများအဆင်မကပြပ
ပာင်း 

ကပမကနရာ 
အခက်အခဲမ 
ရှိပခင်း 

 သက်ဆုိင်ရာဌာနနှင့် 
ချတိ်ဆက်ပခင်း 

ကရသန့်တွင်းတူးကော် 
ပခင်းကကျာင်းသားများ 
သန့်ရှင်းကသာကသာက်

သံုးကရရရိှကအာင်ကဆင်
ရွက်ပခင်း 

  ၃ ရြ်မိရြ်ေ 

(က) လမ်းအဆင့်ပမှင့်
တင်ရန်လိုအြ် 
ပခင်း 

မိုးရာသီတွင်ကကျာင်း 
သားများသွားလာရာ 
တွင်ခက်ခဲပခင်းကုန် 
ြစ္စညး်များသယ်ယူြို့ 

ကဆာင်ရာတွင်ခက်ခဲ 
ပခင်း 

သက်ဆုိင်ရာဌာ
န၊အေဲွ့အစည်း
များရိှပခင်း 
 

 

ကငွက ကးအခက်အ
ခဲရှိပခင်း 

 

သက်ဆုိင်ရာဌာနအေွဲ့ 
အစည်းနှင့်ချတိ်ဆက် 
ပခင်း 
 

လမ်းအဆင့်ပမှင့်တင် 
ပခင်း 
 

(ခ) ကကျာင်းဝန်းခခံ 
စည်းရုိး၊ကကျာင်
ား 
ကဆာင်အကချာ 

ကိုင်မှုမရှိပခင်းမူ
ကကိုကကျာင်း 
ကဆာင်မကကာင်
ား ပခင်း 

ကငွက ကးမတတ်နိုင်ပခင်း သက်ဆုိင်ရာဌာ
နများရိှပခင်း 
(၁၀%)ထည့်ဝ
င်နုိင်မှုရှိပခင်း 

ကိုယ်ထကူိုယ်
ထပေင့်ကဆာက်
လုြ်ထားရှိပခင်း 

 သက်ဆုိင်ရာဌာနနှင့်
ချတိ်ဆက်ပခင်း 

ကကျာင်းခခံစည်းရုိးကာ
ရံပခင်း 
ကကျာင်းကဆာင်အကချာ
ကိုင်ပခင်း 

 
 



 

 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ကုန်းသာကကီးကကျးရွာအြု်စု၊ ကကံလဟာကတာင်ကကျးရွာ၊ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ၀င်များစာရင်း 

စဉ် 
 
 

အမည် အဘအမည် မှတ်ြုံတင်အမှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ဦး ကည်သန်း ဦး ကည်ဝင်း ၁၄/ကြန (နုိင်) ၁၂၅၇၄၅ ၄၀ ဥက္ကဌ ၀၉- ၇၇၃၃၁၆၁၂၄ 

၂ ကေါ်ဇာလီနိုင် ဦးစုိးနိုင် ၁၄/ကြန(နုိင်) ၁၇၂၂၁၄ ၃၀ အတွင်းကရးမှူး ၀၉- ၈၉၉၂၀၉၀၁၃ 

၃ ဦးပြည့်ဖေိုးြုိင် ဦးဝင်းတင် ၁၄/ကြန (နုိင်) ၁၈၉၅၇၂ ၃၀ ဘဏ္ဍာကရးမှူး ၀၉- ၇၉၄၅၃၂၄၀၃ 

၄ ကေါ်ချ ိုမာဦး ဦးကအာင်ချမ်း ၁၄/ကြန (နုိင်) ၂၃၄၆၇၃ ၂၃ စာရင်းကိုင် ၀၉- ၇၈၉၀၃၇၃၇၁ 

၅ ကေါ်ကဌးကဌးဦး ဦးလှဝင်း ၁၄/ကြန (နုိင်) ၂၀၅၈၆၆ ၃၃ အေွဲ့ဝင် ၀၉- ၆၇၆၇၄၆၂၁၉ 

၆ ကေါ်သက်နှင်းကအး ဦးကမာင်လငွ် ၁၄/ကြန (နုိင်) ၂၆၈၁၆၆ ၂၁ အေွဲ့ဝင် ၀၉- ၇၆၂၀၄၁၂၆၁ 

၇ ဦးသက်ြိုင်ဦး ဦးကမာင်လငွ် ၁၄/ကြန (နုိင်) ၂၄၃၆၈၈ ၂၅ အေွဲ့ဝင် ၀၉- ၆၆၉၃၃၇၈၀၈ 

 

 

 

 



 

 

 

ဝမ်းစာြေူလုမံှုစစ်တမ်းထကာက်ယူ ခင်း 
ဝမ်းစာြူေလုံမှုအထ ခအထနနှင့် အထကကးတင်မှုစစ်တမ်းထကာက်ယူ ခင်း 

စဉ် 
အိမ်ရထာင်ဦးစီး 

အမည် 

ဓန 

အဆင့် 

ဝမ်းစာဖူလုံမှုအရဖခအရန ရကာက်ယူဖခင်း 

(သက်ဆုိင်သည့် အကွက်ကုိ ✓ ဖခစ်ေန်) 
အရကကးတင်မှု စစ်တမ်းရကာက်ယူဖခင်း 

လွန်ခဲ့ရသာ ၁၂ လအတွင်း ဝမ်းစာမဖူလုံ၍ ဝမ်းစာဖူလုံမှု (လ) 
အရကကး 

တင်မှု 
(ေှိ၊မေိှ) 

ပမာဏ 

(အရကကး 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့ထံ

မှ ရချးယူ   
(၁-၇) 

မည်သည့် 
ကိစ္စအတွ

က် 
သံုးစွ ဲ

(၈-၁၃) 

အဖခား အစာ 

ရဖပာင်းလဲစား 

ရလျာ့ 

စား 

ရချး 

ယူ 

အရထာက် 

အပံ့ယ ူ

၃ လ 

ရအာက် 

၃-၆ 

လ 

၆-၁၂ 

လ 

၁။ ဦးမျ ိုးမင်းကအာင် ၃ - - ✓ - - ✓ ✓ မေှိ - ၁ ၈ 

၂။ ဦးေိုးကံ ၃ - - ✓ - ✓ - - ေှ ိ - ၅ ၈ 

၃။ ဦးကအာင်ပမင့် ၃ - - ✓ - ✓ - - ေှ ိ - ၂ ၈ 

၄။ ကေါ်နွဲ့ ကည် ၄ - - ✓ - - - ✓ ေှ ိ - ၁၊၂ ၈ 

၅။ ဦးကကျာ်ဦး ၄ - - ✓ - - ✓ - ေှ ိ - ၂၊၅ ၈ 

၆။ ဦးဝင်းကကိုင် ၄ - - ✓ - ✓ - - ေှ ိ - ၂၊၅ ၈ 

၇။ ဦးစိုင်းကုိ ၄ - - ✓ - ✓ - - ေှ ိ - ၁၊၂၊၅ ၈ 

၈။ ဦးသန်းကရွှကလး ၄ - - ✓ - - ✓ - ေှ ိ - ၂၊၅ ၈ 

၉။ ဦးကအးထွန်း ၄ - - ✓ - - ✓ - ေှ ိ - ၂၊၅ ၈ 

မှတ်ချက် အရပါင်ဆုိင်        -  ၃ အစိုးေစီမံကိန်း          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ရနစော  - ၉ ဝင်ရငွေအလုပ်အကုိင်  -၁၂ 

ရဆမွျ ိုး(သ့ုိ)မိတ်ရဆွ - ၁ အစိုးေဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအုိီ                   -   ၇ ကျန်းမာရေး                - ၁၀ အဖခားပစ္စည်းများဝယ်ယူေန်-၁၃ 

ရငွတိုးရချးသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်    -  ၅ စားသံုးေန်အတွက်      -   ၈ ပညာရေး                    - ၁၁  

 



 

 

 

ဝမ်းစာြေူလုမံှုစစ်တမ်းထကာက်ယူ ခင်း 
ဝမ်းစာြူေလုံမှုအထ ခအထနနှင့် အထကကးတင်မှုစစ်တမ်းထကာက်ယူ ခင်း 

စဉ် 
အိမ်ရထာင်ဦးစီး 

အမည် 

ဓန 

အဆင့် 

ဝမ်းစာဖူလုံမှုအရဖခအရန ရကာက်ယူဖခင်း 

(သက်ဆုိင်သည့် အကွက်ကုိ ✓ ဖခစ်ေန်) 
အရကကးတင်မှု စစ်တမ်းရကာက်ယူဖခင်း 

လွန်ခဲ့ရသာ ၁၂ လအတွင်း ဝမ်းစာမဖူလုံ၍ ဝမ်းစာဖူလုံမှု (လ) 
အရကကး 

တင်မှု 
(ေှိ၊မေိှ) 

ပမာဏ 

(အရကကး 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့ထံ

မ ှရချးယူ   
(၁-၇) 

မည်သည့် 
ကိစ္စအတွ

က် 
သံုးစွ ဲ

(၈-၁၃) 

အဖခား အစာ 

ရဖပာင်းလဲစား 

ရလျာ့ 

စား 

ရချး 

ယ ူ

အရထာက် 

အပံ့ယ ူ

၃ လ 

ရအာက် 

၃-၆ 

လ 

၆-၁၂ 

လ 

၁။ ဦးမိုးကဇာ်ကအာင် ၄ - - ✓ - - ✓ ✓ မေှိ - ၁ ၈ 

၂။ ဦးတင်ပမင့် ၄ - - ✓ - ✓ - - ေှ ိ - ၅ ၈ 

၃။ ဦးကဇာ်ဦး ၃ - - ✓ - ✓ - - ေှ ိ - ၂ ၈ 

၄။ ဦးကမာင်ကဌး ၄ - - ✓ - - - ✓ ေှ ိ - ၁၊၂ ၈ 

၅။ ဦးချစ်ဦး ၄ - - ✓ - - ✓ - ေှ ိ - ၂၊၅ ၈ 

၆။ ကေါ်သန်းလှ ၄ - - ✓ - ✓ - - ေှ ိ - ၂၊၅ ၈ 

၇။ ကေါ်ကအးသိန်း ၄ - - ✓ - ✓ - - ေှ ိ - ၁၊၂၊၅ ၈ 

၈။ ကေါ်လှရီ ၄ - - ✓ - - ✓ - ေှ ိ - ၂၊၅ ၈ 

၉။ ကေါ်လှရှင် ၄ - - ✓ - - ✓ - ေှ ိ - ၂၊၅ ၈ 

မှတ်ချက် အရပါင်ဆုိင်        -  ၃ အစိုးေစီမံကိန်း          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ရနစော  - ၉ ဝင်ရငွေအလုပ်အကုိင်  -၁၂ 

ရဆမွျ ိုး(သ့ုိ)မိတ်ရဆွ - ၁ အစိုးေဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအုိီ                   -   ၇ ကျန်းမာရေး                - ၁၀ အဖခားပစ္စည်းများဝယ်ယူေန်-၁၃ 

ရငွတိုးရချးသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်    -  ၅ စားသံုးေန်အတွက်      -   ၈ ပညာရေး                    - ၁၁  

 



 

 

 

ဝမ်းစာြေူလုမံှုစစ်တမ်းထကာက်ယူ ခင်း 
ဝမ်းစာြူေလုံမှုအထ ခအထနနှင့် အထကကးတင်မှုစစ်တမ်းထကာက်ယူ ခင်း 

စဉ် 
အိမ်ရထာင်ဦးစီး 

အမည် 

ဓန 

အဆင့် 

ဝမ်းစာဖူလုံမှုအရဖခအရန ရကာက်ယူဖခင်း 

(သက်ဆုိင်သည့် အကွက်ကုိ ✓ ဖခစ်ေန်) 
အရကကးတင်မှု စစ်တမ်းရကာက်ယူဖခင်း 

လွန်ခဲ့ရသာ ၁၂ လအတွင်း ဝမ်းစာမဖူလုံ၍ ဝမ်းစာဖူလုံမှု (လ) 
အရကကး 

တင်မှု 
(ေှိ၊မေိှ) 

ပမာဏ 

(အရကကး 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့ထံ

မှ ရချးယူ   
(၁-၇) 

မည်သည့် 
ကိစ္စအတွ

က် 
သံုးစွ ဲ

(၈-၁၃) 

အဖခား အစာ 

ရဖပာင်းလဲစား 

ရလျာ့ 

စား 

ရချး 

ယူ 

အရထာက် 

အပံ့ယ ူ

၃ လ 

ရအာက် 

၃-၆ 

လ 

၆-၁၂ 

လ 

၁။ ကေါ်ခင်ကငွ ၄ - - ✓ - - ✓ ✓ မေှိ - ၁ ၈ 

၂။ ကေါ်သန်းဝင်း ၄ - - ✓ - ✓ - - ေှ ိ - ၅ ၈ 

မှတ်ချက် အရပါင်ဆုိင်        -  ၃ အစိုးေစီမံကိန်း          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ရနစော  - ၉ ဝင်ရငွေအလုပ်အကုိင်  -၁၂ 

ရဆမွျ ိုး(သ့ုိ)မိတ်ရဆွ - ၁ အစိုးေဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအုိီ                   -   ၇ ကျန်းမာရေး                - ၁၀ အဖခားပစ္စည်းများဝယ်ယူေန်-၁၃ 

ရငွတိုးရချးသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်    -  ၅ စားသံုးေန်အတွက်      -   ၈ ပညာရေး                    - ၁၁  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ကုိးကားစာေင်း 

၁။ သမဝါယမနှင့် ရကျးလက်ဖံွ့ဖဖိုးရေးဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက် ရေးဦးစီးဌာန၏ ရကျးလက်ရေသ 

ဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆဲွဖခင်းလမ်းညွှန်စာအပု်၊ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာလ။ 

၂။ ၂၀၂၂ ခု ရအာက်တုိဘာလကကံလဟာရတာင်ရကျးေွာတွင် ကျင်းပခ့ဲရသာ ရကျးေွာအရဖခအရနကုိ ေွာသူေွာသားများကုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အကဲဖဖတ်ဖခင်း 

လုပ်ငန်းမှတ်စုများ၊  

၃။ ရကျးေွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ရေးမှူး၏ ရကျးေွာဆုိင်ောေည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအပု်၊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


